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Liebe Kameradinnen und Kameraden der
Feuerwehr Boblingen, liebe Leserinnen und

Leser des Jahresberichtes,

zu 463 Einsdtzen musste die Frei-
willige Feuerwehr Boblingen im ver-
gangenen Jahr ausriicken. Das macht
deutlich, wie arbeits- und ereignis-
reich das Jahr 2014 fir uns alle war.
Vor allem der Groflbrand bei der
Firma Reisser im Juni verlangte uns
alles ab. Es ereigneten sich allerdings
noch weitere Brinde mit Verletzten
und Brandtoten. 95 Personen konn-
ten wir retten, fiir elf Personen jedoch
kam unsere Hilfe leider zu spit bzw.
sie sind an den Folgen eines Unfalls
verstorben.

Insgesamt wurden der Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg und der Wiirt-
tembergischen =~ Gemeindeversiche-
rung neun Versicherungsfille gemel-
det. Im Ubungsdienst verletzten sich
vier Kameraden leicht. Im Einsatz
gab es zwei leichte sowie eine schwe-
re Verletzung. Jeweils ein Fahrzeug-
Haftpflicht- bzw. Vollkaskoschaden
bei Ubungen oder Einsitzen mussten
gemeldet werden.

Am 05.04.2014 fand die Wahl zum
ehrenamtlichen Kommandanten der
Abteilung Dagersheim statt, nachdem
sich Werner Elsenhans nach 25 Jahren
nicht mehr zur Wahl hatte stellen las-
sen. In einer geheimen Wahl entspre-
chend der Vorgaben des Feuerwehr-
gesetzes Baden-Wiirttemberg wurde
Thomas Frohmader zum Abteilungs-
kommandanten gewihlt. Mittlerwei-
le hat er auch vom Gemeinderat die
Zustimmung erhalten und wurde
durch OB Wolfgang Liitzner bestellt.
Die Zusammenarbeit zwischen Tho-
mas und Thomas klappt bestens. Ich

wiinsche ihm ein gliickliches Hind-
chen bei der Leitung der Abteilung
Dagersheim und werde ihm jegliche
Unterstiitzung zukommen lassen.

Sehr traurig stimmt uns der Tod von
funf Kameraden. Wir trauern um
Heinz Barth aus der Einsatzabteilung
Boblingen, den wir sehr vermissen.
Wir trauern zudem um die verstor-
benen Kameraden Heinz Kayser und
Paul Breitling aus der Altersabteilung
Boblingen sowie um Richard Woche-
le und Walter Dietterle aus der Alters-
abteilung Dagersheim. IThnen allen
werden wir ein ehrendes Andenken
bewahren.

Unser Bemithen um Nachwuchs fiir
Jugendfeuerwehr und Einsatzabtei-
lungen triagt weiterhin Friichte. Das
Konzept ist duflerst erfolgreich, er-
fordert jedoch viel Einsatz und Enga-
gement. Der Personalstand zum Jah-
resende 2014 betrug 168 Einsatzkrifte
—und war noch nie so hoch wie heute.
Ich danke allen Mitgliedern der Feu-
erwehr Boblingen fiir die in 2014
geleistete Arbeit. Ich bin gerne Kom-
mandant dieser leistungsbereiten
und engagierten Wehr. Mein Dank
schlielt ausdriicklich die Midchen
und Jungen der Jugendfeuerwehr so-
wie die Kameraden der Altersabtei-
lungen mit ein. Ich danke im Namen
aller Feuerwehrangehorigen auch den
Partnerinnen und Partnern fiir ihr
Verstindnis und ihre Unterstiitzung.

Ich danke auch allen Freunden und
Kollegen der Feuerwehr Boblingen.
Mit dem Kreisbrandmeister Guido

Thomas Frech, Kommandant

Plischek und dem Vorsitzenden des
Kreisfeuerwehrverbands Markus
Priesching verbindet mich nicht nur
das Engagement fiir den Landkreis
Boblingen, sondern auch eine echte
und verldssliche Freundschaft.

Der Abschlussbericht des Feuer-
wehrbedarfsplans ist nahezu fertig
gestellt. Das Ergebnis wird im ersten
Quartal erwartet. Der Gemeinderat
kann dann im Sommer die notwen-
digen Beschliisse fassen. Die Riick-
meldefunktion fiir die Einsatzkrif-
te an die Leitstelle bei der digitalen
Alarmierung soll in den nichsten
Monaten umgesetzt werden. Die Ein-
fihrung des Digitalfunks verzogert
sich; ebenso ist die Einfithrung der
neuen Alarm- und Ausriickeordnung
fir die Feuerwehren des Landkreises
noch nicht abgeschlossen. Vermut-
lich wird sie im zweiten Halbjahr
2015 umgesetzt. Im Laufe des Jahres
wird die Feuerwehr Boblingen zudem
mit der neuen Dienstkleidung ausge-
stattet werden.

Somit werden Amtsleiter Giinther
Henne sowie OB Wolfgang Liitzner
und der Gemeinderat auch im Jahr
2015 iiber Themen der Feuerwehr zu
beraten haben. Meinen Dank fiir die
vertrauensvolle Zusammenarbeit im
zuriickliegenden Jahr verbinde ich
mit der Hoffnung auf fir die Feuer-
wehr gute Entscheidungen in 2015.




Das war 2014: Teil 1.

Ein kleiner Riickblick auf wichtige Ereignisse des Jahres.

JANUAR MARZ JUNI

11.06. Bis zu 450 Einsatzkrifte sind
beim Reisser-Brand, einem der
grofiten Briande der Boblinger Nach-
kriegsgeschichte, im Einsatz.

11.01. 125 Nachwuchsretter von
Feuerwehr, DRK und THW sam-
meln in Boblingen und Dagersheim
Weihnachtsbiume.

24.03. Sechs Feuerwehrangehorige
bekommen das Deutsche Sportab-
zeichen verliehen.

29.01. Beim Elternabend der i
Jugendfeuerwehr kann man live i
erleben, was die Kids bei der JUFEU i
machen und welche Riume zur !
Verfiigung stehen. i

28.03. Der monatliche Newsletter
»Feuerwehr Boblingen aktuell
feiert den ersten Geburtstag.

17.06. Die Boblinger Altersabtei-
lung trifft sich zum gemiitlichen
Kaffee-Krinzchen in der Garten-
schenke.

APRIL

05.04. Bei der Hauptversammlung
gibt Werner Elsenhans nach 25
Jahren das Amt des Dagershei-
mer Abteilungskommandanten
ab. Thomas Frohmader wird sein
Nachfolger.

29.06. Die Feuerwehr Boblingen
beteiligt sich am Kreisfeuerwehrtag
in Hildrizhausen.

FEBRUAR

05.02./06.02. Jeder Feuerwehr-
angehorige erhilt einen digitalen
Funkmeldeempfinger.

26./ 27.04. Fiir die Nachwuchs-
gewinnung prisentiert sich die
Jugendfeuerwehr bei der Messe
Kinderwelten.

21.05.-25.05. Zwolf Feuerwehran-
gehorige besuchen die Partnerwehr
im portugiesischen Torres Vedras.

15.02. Turoffnungsseminar: Die
Zug-/Gruppenfiihrer lernen,

wie man im Notfall schnell und
mit geringen Beschiddigungen in
verschlossene Gebdude eindringen
kann.

31.05. Die Jugendfeuerwehr Bob-
lingen gewinnt in Weissach den
Kreispokal.
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Boblingen: Groﬁbrand in einem¢

Fachhandel fiir Sanitar.
e

Drei Lagerhallen mit einer Gesamtfliche von rund 8 000 Quadratmetern in Vollbrand, 50 Millionen Euro Ge-
samtschaden, eine Schadstoffwolke, die sich bis zu 50 Kilometer weit ausbreitet: Als der Alarm der Brandmel-
deanlage in der Integrierten Leitstelle in Boblingen auflief, rechnete wohl niemand damit, dass dieser Einsatz
bis zu 450 Einsatzkriifte fiir mehrere Tage in Atem halten wiirde. Am 11. Juni 2014 kam es im Boblinger Indust-
riegebiet Hulb bei einem Fachhandel fiir Sanitidrbedarf zu einem der grofiten Brinde der Nachkriegsgeschichte
im Landkreis Béblingen. Probleme bereitete hauptsichlich der Aufbau einer zuverlissigen und leistungsfihigen
Loschwasserversorgung. Das im Jahr 2014 eingefiihrte Sonderloschmittelkonzept des Landkreises Boblingen
kam erstmalig zur Anwendung: Durch den Einsatz des Loschmittelzusatzes F-500 und dessen besonderer Kiihl-
wirkung konnte ein Ubergreifen der Flammen auf Lager- und Ausstellungsflichen sowie auf das viergeschossige
Verwaltungsgebdude verhindert werden.

Im Landkreis Boblingen, der in un-
mittelbarer Nihe zur Landeshaupt-
stadt Stuttgart liegt, leben mehr als
370.000 Menschen in 26 Stidten
und Gemeinden. Bekannt ist der
Landkreis Boblingen als florierender
Wirtschaftsstandort mit innovati-
onsstarken Betrieben. Rund 2.500
Einsatzkrifte sind in den Feuerweh-
ren des Landkreises fast ausschlief3-
lich ehrenamtlich engagiert.

Die Stadt Boblingen hat rund 49.000
Einwohner und unterhilt eine Frei-
willige Feuerwehr mit neun haupt-
amtlichen feuerwehrtechnischen Be-
schiftigten sowie 155 ehrenamtlichen
Feuerwehrangehorigen in den beiden
Abteilungen Boblingen und Dagers-
heim. Beide Abteilungen riicken bei
Einsitzen gemeinsam aus. Dadurch
werden gute Eintreffzeiten erreicht

und die nicht unerhebliche Belastung
der Ehrenamtlichen wird bei jihrlich
450 bis 500 Einsitzen gleichmiflig
auf viele Schultern verteilt. Die Frei-
willige Feuerwehr Boblingen ist ent-
sprechend der 6rtlichen Gefahrenlage
mit unter anderem hochtechnologi-
schen Industriebetrieben gut ausge-
stattet und verfiigt iiber insgesamt 23
Einsatzfahrzeuge.

Die Wetterlage
Am Mittwoch, den 11. Juni 2014
herrschte sonniges Wetter bei 28 Grad
Celsius. Zum Zeitpunkt des Einsatzes
wehte ein leichter Wind aus nordost-
licher Richtung.

Das Brandobjekt

Das bekannte Fachhandelsunterneh-
men fiir Sanitirbedarf befindet sich
im Gewerbegebiet Hulb im Westen

der Stadt Boblingen. Das Firmenge-
linde liegt 3,6 Kilometer entfernt von
der Feuerwache Boblingen sowie 2,5
Kilometer vom Gerdtehaus Dagers-
heim.

Der Fachhandel fiir Sanitirbedarf
siedelte sich 1969 in der Hanns-
Klemm-Strafle an. Das Unternehmen
wuchs kriftig und hat den Firmen-
standort laufend erweitert. Es ent-
standen mehrere, teilweise baulich
zusammenhingende  Lagerhallen,
Werkstitten sowie Verwaltungs- und
Ausstellungsgebiude. Aufler den drei
in Brand geratenen Lagerhallen mit
einer Grundfliche von zusammen
rund 8.000 Quadratmetern gibt es
weitere Lager- und Ausstellungs-
hallen, welche zusammen iiber eine
Grundfliche von 16.000 Quadrat-
metern verfiigen. Das viergeschossi-
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Lage des Einsatzobjekts (Quelle: Google)

ge Verwaltungsgebiude bietet 7.500
Quadratmeter Biirofliche. Vor der
sogenannten Halle B standen zwei
grofie Zelte.

Alarmierung durch BMA

Um 15.06 Uhr lgste die in der Inte-
grierten Leitstelle des Landkreises
Boblingen angeschlossene Brand-
meldeanlage des Sanitirbetriebs Feu-
eralarm aus. Die Integrierte Leitstel-
le, die im ersten Obergeschoss der
Boblinger Feuerwache untergebracht
ist, aktivierte gemifl Alarm- und
Ausriickeordnung den Hausalarm
und alarmierte den ersten Loschzug
Boblingen mit dem Einsatzstichwort
»2bi“ (zweite Brandstufe innerorts)
und dem Sachverhalt ,BMA-Alarm“.
Im ersten Loschzug riicken die Fahr-
zeuge ELIW1, HLF10, DLK23/12 und
ein HLF20 vom Standort Boblingen
sowie ein HLF20 vom Geritehaus in
Dagersheim aus ab.

Der zum Zeitpunkt der Alarmierung
auf der Feuerwache anwesende Stadt-
brandmeister Thomas Frech sowie
eine FEinsatzkraft der Freiwilligen
Feuerwehr riickten um 15.08 Uhr
mit dem Einsatzleitwagen (ELW1)
in Richtung Einsatzstelle ab. Schon
auf der Anfahrt war eine schwarze
Rauchgaswolke iiber dem Gewerbe-
gebiet Hulb sichtbar. Die Integrierte
Leitstelle bestitigte auf Nachfrage
offenes Feuer und erhohte um 15.13
Uhr die Alarmierung auf ,,3bi“ mit
den folgenden zusitzlichen Einsatz-
mitteln:

Organisation Einsatzmittel

FW Béblingen ELW2, LF24, WLF/AB-SL,

GW-T, TLF16/25

Die Lageerkundung

Der ELW1 traf um 15.14 Uhr an der
Einsatzstelle ein. Der Stadtbrand-
meister wurde sofort von einem
Firmenangehorigen in die Lage ein-
gewiesen. Die Erkundung brachte fol-
gende Erkenntnisse:

Alle rund 400 anwesenden Mitar-
beiter hatten die Gebdude verlassen
und befanden sich an den vorgese-
henen Sammelplitzen.

In der Keramikhalle brannte eine
ca. 150 m2 grof3e Fliche, die Flam-
men schlugen teilweise bis an die
zwolf Meter hohe Decke.

Alle Lagerhallen waren mit Sani-
tarbedarf sowie zahlreichen Gas-
flaschen gefiillt. Die Artikel wur-
den in bis zu acht Meter hohen
Regalen gelagert.

Alarmerhohung nach Erkundung
Aufgrund dieser Erkenntnisse wurde
um 15.19 Uhr auf ,,4bi“ erhoht, um
die weiteren Einsatzmittel nachzufor-
dern:

Organisation Einsatzmittel

FW Boblingen WLEF/AB-AUF

FW Ehningen LF16/12

Landkreis Diverse MTW Fithrungs-

gruppe 3 und 4 sowie FMZ.

ELWI, LF24/30, DLK23/12,
WLF/AB-A

FW Sindelfingen

Kreisbrandmeister Guido Plischek

Landkreis KDOW KBM, diverse MTW
Fithrungsgruppe 1und2und  war zum Zeitpunkt der Alarmierung
et oo o 0! mit dem Bezirksbrandmeister Frie-
FW Herrenberg  GW-Mess der Lieb vom Regierungsprisidium
EW Sindelfingen ~ GW-Mess Stuttgart im KDOW des Kreisbrand-
Bahnlinie
- —
J Réhren-
Ladezone 2 halle
| - ' u‘ r Lkw-Durchfahrt
i UEA 2
Sanitarlager _] D i q
Ladezone 1 Keramikhalle Halle B
=T did
Lkw-Durchfahrt —"‘;um 1 Zet1—] UEAZ
Ver- {neu)
waltung

=l

[T7]

Hanns-Klemm-5trale

Ldschavasse rversorgung
aus dem ca. 1.8 km
L entfernten Langen Sea”

Lageplan der Einsatzstelle
(Quelle: Magazin Brandschutz, Heft 2/2015)
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Uberggprdnete Einsatzleiter KBM
Behorden
Informations-

meisters in Leonberg. Sie trafen um
15.27 Uhr an der Einsatzstelle ein.
Der Kreisbrandmeister iibernahm
unverziiglich um 15.29 Uhr die Ein-
satzleitung.

Der Regierungsvizeprisident Dr.
Christian Schneider wurde durch
die Einsatzleitung zeitnah informiert
und ebenfalls zur Einsatzstelle gebe-
ten.

Der Einsatzverlauf

Phase 1: 15.14 Uhr bis 15.35 Uhr
Das Feuer entwickelte sich in der Ke-
ramikhalle, die eine Fliche von 1.711
m?2 hatte. Durch die offene Verbin-
dung zu der 2.750 m2 grofen Rohren-
halle war zu erwarten, dass eine voll-
stindige Brandausbreitung auf beide
Hallen nicht zu verhindern sein wiir-
de. Stadtbrandmeister Thomas Frech
legte fiir die Brandbekdmpfung sowie
diverse Riegelstellungen drei Unter-
einsatzabschnitte (UEA) fest. Dem
UEA1 waren zwei Loschfahrzeuge
und eine Drehleiter an der nérdlichen
LKW-Durchfahrt (Richtung Hanns-
Klemm-Strale) zwischen Keramik-
halle und Halle B zugeteilt. Den
UEA2 bildeten zwei Loschfahrzeuge
an der siidlichen LKW-Durchfahrt
(Richtung Bahnlinie). UEA3 bilde-
ten zwei Loschfahrzeuge und eine
Drehleiter an der Nordseite (Hanns-
Klemm-Strafie) zwischen Ladezone 1
und Keramikhalle.

Aus dem Feuerwehrplan war be-
kannt, dass die Uberginge von der
Keramikhalle zur Halle B sowie von
den Ladezonen 1 und 2 zur Rohren-
bzw. Keramikhalle jeweils mit Brand-
winden abgetrennt sind. Die Brand-
wand zu den beiden Ladezonen war
erst im Jahr 2004 nach einer Brand-
verhiitungsschau ertiichtigt und mit
Brandschutztoren nachgeriistet wor-
den.

Nach der Ubernahme der Einsatz-
leitung legte der Kreisbrandmeister
Bereitstellungsrdume fiir die Feuer-
wehr und das DRK fest, organisierte
den Aufbau des Einsatzabschnitts
Loschwasserversorgung und alar-
mierte die Behorden sowie die
Fachberater der Stadtwerke und des
THW. Der enorme Ldschwasserbe-
darf der Untereinsatzabschnitte 1 bis

koordinator (IKO)

KoKo LRA und
Stadt

Fithrungsgruppe
S1, 82, 83, 54, S6

v

EA Medien

v

EA Wasser-
versorgung

EA Brand-
bekampf.
und Riegel-
stellung

}

EA Sonder-
16sch

v

EA Bereit-
stellungs-
raum

v

EA
Rettungs-
dienst

EA
Versorgung

B

Die Einsatzorganisation des Groflbrandes

UEA
Verpflegung

UEA
Material

Ubergriff der Flammen auf die Halle B

3 konnte iiber das Hydrantennetz des
Gewerbegebiets nicht ausreichend
befriedigt werden. Der Bahnverkehr
auf der direkt an das Brandobjekt

angrenzenden  Eisenbahn-Haupt-
strecke Stuttgart — Ziirich sowie der
S-Bahnbetrieb wurden aufgrund der
massiven Rauch- und Brandausbrei-
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Vollbrand der Halle B. Die Lichtbinder in der Fassade waren geplatzt. =

tung eingestellt und auch die Au-
tobahn musste zeitweise komplett
gesperrt werden. Der Bezirksbrand-
meister und der Regierungsvizepra-
sident begleiteten von Beginn an die
Einsatzleitung und konnten dadurch
den gesamten Einsatzablauf mit ver-
folgen.

Phase 2: 15.36 Uhr bis 15.50 Uhr

Zahlreiche Explosionen in der Kera-
mikhalle fithrten zu einer Eskalation
der Lage. UEA2 geriet in Bedringnis
und wurde aufgegeben. Die Einsatz-
krifte, Fahrzeuge und Geréitschaften
wurden an die Westseite der Halle B
umgesetzt, um dort eine Riegelstel-
lung zum Nachbargebiude Hanns-
Klemm-Strafle 25 aufzubauen (UEA2

neu). Die Flammen griffen gegen
15.40 Uhr von der Lkw-Durchfahrt
auf die Halle B an der Siidseite (bis-
heriger UEA 2) iiber.

Entlang der Halle B waren im siidli-
chen Auflenbereich auf der gesam-
ten Linge von 75 Metern bis zu acht
Meter hohe und mit Sanitirbedarf
sowie Kunststoffteilen gefiillte Re-
gale angebracht. Das Tragwerk der
Hallenkonstruktion — d.h., Stiitzen,
Unterziige und tragende Teile — war
in Stahlbeton ausgefithrt worden.
Die Seitenwidnde bildeten Stahlbe-
tonplatten, in die Lichtbinder aus
Profilitverglasung eingebaut waren.
Die Dacheindeckung war mit Trapez-
blech ausgefiihrt.

Bereits um 15.41 Uhr erfolgte ein Teil-
einsturz des Daches auf der Siidseite
der Halle B beim bisherigen Einsatzab-
schnitt UEA2. Durch die dynamische
Brandausbreitung in Halle B platzten
die Verglasungen der Seitenwinde auf
der Nordseite in kurzer Folge. Um
15.44 Uhr stand Halle B mit einer Fli-
che von 3.480 m? im Vollbrand.

Zeitgleich breitete sich der Brand
in der Keramikhalle und im Ro6h-
renlager aus. Auch dort barsten die
Seitenwandverglasungen. Um 15.49
Uhr standen die Keramik- und die
Rohrenhalle mit einer Fliche von
4.461 m? vollstindig in Flammen.

Die Finsatzleitung veranlasste auf-
grund der starken Rauchentwicklung
vorsorglich die Evakuierung einiger
stdlich der Einsatzstelle gelegener
Betriebe. Zudem wurden dort die
Luftungsanlagen abgestellt.

Die Einsatzleitung forderte zwischen
15.29 Uhr und 15.50 Uhr iber die
Integrierte Leitstelle stindig weite-
re Finsatzkrifte an, um die mit der
Brandbekdmpfung, den Riegelstel-
lungen und dem Aufbau einer Was-
serversorgung aus offenem Gewisser
verbundenen Aufgaben bewiltigen
zu konnen. Durch nicht alarmierte
Feuerwehren war jedoch dennoch der
Grundschutz im gesamten Landkreis
sicher gestellt. Diese Koordination
iibernahm die Fiithrungsgruppe des
Landkreises im Auftrag der Einsatz-
leitung am ELW2.

Organisation Einsatzmittel

FW Aidlingen DLK23/12

FW Herrenberg TLF24/50, WLF/AB-SL

FW Leonberg KDOW, TLF20/40, WLF/
AB-SL, WLE/AB-A, MTW

FW Renningen LF16/12, LF10

FW Sindelfingen =~ SW1000, TLF16/25

FW Steinenbronn  KDOW, SW2000

FW Weil der Stadt  LF16/12

Phase 3: 15.51 Uhr bis 16.35 Uhr
Die Lage war zu diesem Zeitpunkt
nicht unter Kontrolle. Weitere Explo-
sionen und Teileinstiirze ereigneten
sich, es waren keine Loscherfolge fest-
stellbar.

Es drohte ein Ubergreifen der Flam-
men auf das westlich in der Hanns-
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Riegelstellung im UEA3 an der Brandwand zwischen
der Lkw-Ladezone 1 und der Keramikhalle

Riegelstellung im UEA2 westlich vor der Halle B

Klemm-Strale gelegene Gebidude
eines Immobilienmaklers. Obwohl
der Gebidudeabstand 45 Meter be-
trug, schmolzen durch die enorme
Wirmestrahlung bereits die Jalousi-
en und Fensterscheiben platzten. Der
Einsatzabschnitt UEA2 wurde mit
einem weiteren Loschfahrzeug ver-
stirkt. Mit mehreren Rohren wurde
das Nachbargebiude geschiitzt. Vor
der Halle B wurde eine Wasserwand
mit Diisenschlduchen hergestellt, um
die Wirmestrahlung einzudimmen.
Die Brandbekimpfung in Halle B
wurde vorerst eingestellt.

Gleichzeitig war ein Ubergreifen des
Feuers von der Rohrenhalle auf die
Ladezone 2 zu befiirchten. Damit
wire in den Ladezonen 1 und 2 eine

weitere Brandabschnittsfliche von
3.461 m?* im Erdgeschoss sowie weite-
ren 2.106 m? im Obergeschoss (Zwi-
schenboden) betroffen gewesen.

Zudem stellte sich im Einsatzverlauf
heraus, dass die Abtrennung von der
Sanitérlagerhalle zu den Ladezonen
lediglich aus einer Holzstinderwand
ohne Feuerwiderstand (»FO«) gebildet
war. Bei einem Ubergreifen des Feu-
ers auf die Ladezonen wire also auch
die Fliche 6stlich der Trennwand mit
mehr als 16.000 m? nicht mehr zu
halten gewesen.

Die Brandkdmpfung in der Keramik-
halle sowie die Sicherung und Kiih-
lung der Brandwand wurden deshalb
in den Einsatzabschnitten UEAIl

und UEA3 gezielt voran getrieben.
Durch den Monitoreinsatz aus drei
Hubrettungsfahrzeugen und durch
die Einspeisung des Sonderlosch-
mittels F-500 sollte ein Ubergreifen
des Feuers auf die Ladezonen 1 und
2 verhindert werden. Zusitzlich wur-
den innerhalb der beiden Ladezo-
nen zwei B-Rohre eingesetzt, um die
Brandwand und die Brandschutztore
mit dem Sonderléschmittel F-500 zu
kiihlen, da sie erste bauliche Verinde-
rungen zeigten.

In dieser duflerst kritischen Phase des
Einsatzes kam der in eigenen Versu-
chen und auch durch die Schweizer
International Fire Academy (ifa) be-
stitigte besonders wirksame Kiihlef-
fekt des Sonderloschmittels F-500 voll
zur Geltung: Brandwand und T90-
Brandwandtore konnten trotz direkter,
extremer Hitzeeinwirkung iiber mehr
als fiinf Stunden erhalten und dadurch
auch das Ubergreifen der Flammen
auf die angrenzenden 16.000 m* La-
ger- und Ausstellungsfliche erfolgreich
verhindert werden.

Weitere Probleme machten die enor-
men Eindringtiefen und die begrenz-
ten Zufahrtswege auf die Stidseite. Die
Waurfweite der Monitore reichte nicht
fiir das 110 Meter entfernte Feuer am
siidlichen Ende der Rohrenhalle.

Der enorme Wasserbedarf an der
Einsatzstelle konnte auch durch die
vom SW1000 und SW2000 inzwi-
schen erginzend zum Hydranten-
netz hergestellte Wasserversorgung
iiber lange Wegstrecken nicht gedeckt
werden. Die Einsatzleitung forderte
deshalb zusitzliche Verstirkung aus
dem Landkreis Boblingen sowie von
der Berufsfeuerwehr Stuttgart an: Es
wurde das Holland Fire System (HES)
angefordert, um die Wasserfoérder-
leistung aus dem 1,8 Kilometer ent-
fernten ,,Langen See“ zu erhdhen. Zu-
dem wurde vom Flughafen Stuttgart
ein Flughafenloschfahrzeug FLF60
fir den Monitoreinsatz angefordert.
Von der Werkfeuerwehr Mercedes
Benz Sindelfingen wurde der TM42
sowie weiteres Sonderloschmittel an-
gefordert und die Baufachberater von
Feuerwehr und THW alarmiert. Die
folgenden Einsatzkrifte und Einsatz-
mittel waren in Phase 3 angefordert
worden:



Organisation Einsatzmittel

FW Aidlingen LF16/12

BF Stuttgart KDOW, WLF/AB-HFS,
MTW, LF16

FW Ehningen TM23

Flughafenfeuer- ELW1, FLF60

wehr Stuttgart

FW Girtringen LF16KATS

FW Herrenberg LF16KATS

FW Hildrizhausen LF10/6

FW Holzgerlingen HLF20

FW Sindelfingen =~ HLF20

FW Weil der Stadt SW1000

Werkfeuerwehr TM42, WLF/AB-SL

Mercedes Benz

Mittlerweile brannten Griinflichen
auf der Siidseite der Halle B bis zu
den nahe gelegenen Bahngleisen. Es
wurde ein weiterer Einsatzabschnitt
UEA4 vorbereitet, der mit zwei
Loschfahrzeugen und einer Drehlei-
ter bei den Griinflichen siidlich der
Halle B eine Brandbekimpfung in
die Rohrenhalle durchfiihren sollte,
um ein Ubergreifen der Flammen auf
die Ladezone 2 zu verhindern.

Den weiteren Einsatzabschnitt UEAS5
bildeten das Flughafenloschfahrzeug
erginzt um zwei LF16. Allerdings
war die Zufahrt zum vorgesehenen
Standort nur iiber unbefestigtes Ge-
linde an der Ostseite der Sanitirla-
gerhalle zur Siidseite der Ladezone 2
moglich, musste also zunichst noch
vorbereitet werden. Die Wasserver-
sorgung des Flughafenlgschfahrzeugs
sollte durch eine F-Leitung des Hol-
land-Fire-Systems vom 1,8 Kilometer
entfernten See erfolgen. Es wurde pa-
rallel eine 400 Meter lange Wasser-
versorgung von einem benachbarten
Technologie-Park tiber die Gleisan-
lagen verlegt, die den UEA5 so lange
mit Wasser versorgen sollte, bis die
durch das HFS bereitgestellte Wasser-
versorgung aufgebaut und einsatzbe-
reit ist.

Phase 4: 16.35 Uhr bis 18 Uhr

Zwei Hubschrauber der Polizei und
der DRF-Luftrettung beobachteten
das Einsatzgeschehen von Beginn an
aus der Luft und versorgten die Ein-
satzleitung per Ferniibertragung mit
den mittels Infrarot- und Wirme-
bildkamera erstellten Aufnahmen.
Diese Aufnahmen lieferten der Ein-
satzleitung wertvolle Erkenntnisse zu

1 et

In einer Pressekonferenz wurden die Medien
iiber den Stand der Loscharbeiten informiert

den Einsatzerfolgen, bestehende Risi-
ken und die Ausbreitung der Rauch-
gaswolke.

Die Rauchgaswolke war weit iiber
die Stadtgrenzen hinaus sichtbar und
breitete sich in std-/ stdwestlicher
Richtung aus. Besorgte Anrufer mel-
deten sich aus 20 Kilometer entfern-
ten Gemeinden, selbst Meldungen
iiber einen Tornado tber Boblingen
gingen in der Integrierten Leitstelle
ein. Die Einsatzstelle lag in unmit-
telbarer Ndhe zur Autobahn Stutt-
gart — Singen, auf der sich der Ver-
kehr aufgrund der Rauchwolke bis
auf acht Kilometern Linge in beiden
Fahrtrichtungen staute und die Po-
lizei dazu veranlasste, die Autobahn
wegen extremer Sichtbehinderungen
zeitweise voll zu sperren.

Im Einsatzabschnitt Wasserver-
sorgung wurden drei jeweils 1,8
Kilometer lange B-Leitungen vom
Langen See bis an die Einsatzstel-
le verlegt. Dazu musste auch die
Kreisstrafle K1073 iiberquert und
gesperrt werden. Erginzt wurde
diese Wasserversorgung tiber lange
Wegstrecken durch eine F-Leitung
des HFS ebenfalls vom See bis zur
Einsatzstelle. In Spitzenzeiten wur-
den 12.000 Liter Wasser in der Mi-
nute aus dem offenem Gewisser
gefordert. Addiert mit der aus dem
Hydrantennetz entnommenen Was-
sermenge wurden an der Einsatz-
stelle bis zu 15.000 Liter Wasser je
Minute abgegeben. 8.000 Liter des
Sonderloschmittels F-500 wurden
zur Optimierung des Loscherfolgs
ebenso zugemischt wie 2.800 Liter
des Schaummittels AFFF.

Die folgenden Einsatzkrifte und Ein-
satzmittel wurden in der vierten Ein-
satzphase angefordert:

Organisation Einsatzmittel
FW Béblingen GW-T, 2 MTW
FW Giufelden LF16

FW Girtringen LF16

FW Herrenberg LF16, LF8/6, LF10

FW Holzgerlingen LF16TS

FW Schénaich HLF20

Polizei 25 Fahrzeuge
Rettungsdienst 39 Fahrzeuge

THW Technischer Zug, Fach-

gruppen Logistik, Riumen
und Beleuchtung

Endlich zeigten gegen 18 Uhr die ex-
trem aufwindigen, an insgesamt finf
Untereinsatzabschnitten eingeleite-
ten Maflnahmen Wirkung: Durch
die positiven Effekte, die durch die
Kiithlung der Brandwand und die ein-
prozentige Zumischung des Sonder-
l6schmittels F-500 sichtbar wurden,
war man sich in der Einsatzleitung
nach drei Stunden sicher, die Lage
nun unter Kontrolle bringen zu kén-
nen.

Auch wenn bei einem Feuerwehrein-
satz naturgemifl die Menschenret-
tung, die Brandbekimpfung sowie
die Vermeidung einer Brandausbrei-
tung im Vordergrund stehen: Man
darf bei Schadenslagen dieser Gro-
Benordnung keinesfalls die Themen
Versorgung, Logistik oder Pressear-
beit vergessen.

Bereits ab 16.45 Uhr wurden THW-
Einheiten alarmiert, die fiir die Si-
cherung von Gebidudeteilen, Ber-
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gungs- und Beleuchtungsaufgaben
sowie die Betankung aller Einsatz-
fahrzeuge vorgesehen waren. Mit 45
Helfern und zwolf Fahrzeugen haben
die Kameradinnen und Kameraden
des THW die Einsatzmafinahmen bis
Freitagmittag zwei Tage lang fachlich
kompetent unterstiitzt.

Die Einsatzunterstiitzung durch den
Rettungsdienst und die DRK-Bereit-
schaften erfolgte bis zum Samstag-
mittag. Es wurde auf MANV 2-Lage
eskaliert. Ein Leitender Notarzt, drei
Notirzte, ein organisatorischer Lei-
ter Rettungsdienst, die Kreisbereit-
schaftsleitung sowie 10 RTW-Besat-
zungen betreuten die Beschiftigten
und die Einsatzkrifte. Drei Verletzte
wurden medizinisch versorgt und
in die Kliniken in Boblingen bzw.
Sindelfingen eingeliefert. Eine Ein-
satzkraft musste aufgrund einer
Kohlenmonoxid-Vergiftung notfall-
medizinisch behandelt, intubiert und
in der Intensivabteilung des Kreis-
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A

@ Nachloscharbeiten mit dem TM42 der
Werkfeuerwehr Mercedes-Benz aus Sindelfingen

b

krankenhauses Boblingen versorgt
werden. Eine weitere Einsatzkraft
und ein Beschiftigter wurden mit
leichten Verbrennungen behandelt.
Acht Einsatzkrifte kollabierten wih-
rend der ersten vier Finsatzstunden,
konnten aber nach einer Ruhe- und
Versorgungsphase ihre Titigkeiten
wieder aufnehmen.

Die DRK-Bereitschaften zahlreicher
Ortsvereine des gesamten Landkrei-
ses Boblingen sicherten zusammen
mit dem Rettungsdienst den Einsatz
rettungs-, sanitits- und betreuungs-
dienstlich ab und stellten die Ver-
pflegung und Versorgung von bis zu
450 Einsatzkriften tiber die gesamte
Einsatzdauer sicher. Sie waren mit 90
Einsatzkriften und 39 Fahrzeugen im
Einsatz.

Phase 5: 18 Uhr bis 22 Uhr

In einer Pressekonferenz wurden um
18.30 Uhr die Medien iiber das Ereig-
nis und den Stand der Loscharbeiten

informiert. Die Stadtverwaltung Bob-
lingen, das Landratsamt Boblingen,
die Feuerwehr Boblingen sowie das
Polizeiprasidium Ludwigsburg tber-
nahmen gemeinsam die Offentlich-
keitsarbeit, betreuten die zahlreichen
Medienvertreter vor Ort und versorg-
ten sie auch in den folgenden Tagen
mit den gewiinschten Informationen.
Um 18.50 Uhr war die Lage unter
Kontrolle, ein Ubergreifen des Bran-
des auf die Ladezonen 1 und 2 konnte
ausgeschlossen werden.

Die Einsatzbereitschaft fiir den Land-
kreis Boblingen, die auf den Feuer-
wehr-Geritehdusern in Grafenau,
Herrenberg, Sindelfingen und Holz-
gerlingen mit ca. 100 Einsatzkriften
und fiinf Léschziigen eingerichtet
worden war, wurde gegen 19.30 Uhr
wieder aufgelost. Ebenso wurde der
Bahnverkehr wieder freigegeben. Ers-
te Riickbau- und Aufrdumarbeiten an
der Einsatzstelle wurden um 20 Uhr
eingeleitet.

Ein Statiker tiberpriifte die Standfes-
tigkeit der Brandwand im Bereich der
Ladezonen 1 und 2. Nach seiner Ein-
schitzung war die Decke aufgrund
eines statischen Verbunds einsturz-
gefihrdet, der im Rahmen der kine-
matischen Kette zu einem Globalver-
sagen des Tragwerks bei Teilabrissen
hitte fithren konnen.

Phase 6: 11.06. ab 22 Uhr bis zum
19.06.2014.

Ab 22 Uhr wurde die Wasserversor-
gung aus offenem Gewisser abgebaut
und ab 23 Uhr konnten die Stra-
Ben wieder freigegeben werden. Am
Brandobjekt selbst wurde bis zum
Folgetag um 14 Uhr eine Brandwa-
che in zwei Schichten mit jeweils 55
Einsatzkréiften der Feuerwehr sowie
jeweils 20 Helfern des THW und des
DRK eingerichtet.

Die Brandwachen fithrten bis zum
Samstag um 14 Uhr laufend Nach-
loscharbeiten durch, erst dann wurde
die Einsatzstelle vollstindig gerdumt.
Ein privater, von dem Fachhandel
fir Sanitdr beauftragter Sicherheits-
dienst kontrollierte die Einsatzstelle
ab Samstag 14 Uhr stindig. Die ein-
gesetzten Einheiten wurden auf ca. 15
Einsatzkrifte der Feuerwehr und fiinf
Helfer des DRK deutlich reduziert.



Von Sonntag, 15.06. bis Donnerstag,
19.06.2014 war die Feuerwehr Boblin-
gen jeweils von 7.30 Uhr bis 9.30 Uhr
mit einem HLF und einer Drehleiter
mit Nachloscharbeiten beschiftigt.
Dann, nach neun Einsatztagen, konn-
te das Feuer am 19. Juni endgiiltig als
geloscht gemeldet werden.

Bevolkerungs- und Umweltschutz
Der Verwaltungsstab des Landratsam-
tes beauftragte am 12. Juni ein Tibin-
ger Fachinstitut damit, Bodenproben
zur Bestimmung von schidlichen
Brandniederschldgen und Dioxinen zu
entnehmen. In Ausbreitungsrichtung
der Rauchgaswolke wurde darauf-
hin in Boblingen, Holzgerlingen, Alt-
dorf, Mauren und Hildrizhausen eine
Vielzahl an Proben entnommen. Das
Landratsamt gab zudem vorsorglich
die Empfehlung heraus, auf den Ver-
zehr von Obst und Gemiise aus dem
eigenen Garten vorerst zu verzichten.
Ein Biirgertelefon wurde eingerichtet.
Am 17.06.2014 konnte schlieflich Ent-
warnung gegeben werden.

Nachbetrachtung

Der durch den Brand entstandene
Schaden liegt bei ca. 50 Millionen
Euro. Der Brandherd wurde sei-
tens der Kriminalpolizei in einem
Biiroraum zwischen Rohrenhalle und

Keramikhalle lokalisiert. Man ver-
mutet einen technischen Defekt.

Am Mittwoch, den 11.06.2014 waren
in Spitzenzeiten 450 Einsatzkraf-
te aller Hilfsorganisationen mit 130
Fahrzeugen und zwei Hubschraubern
im Einsatz. Das Zusammenwirken
aller Einsatzkrifte war beispielhaft
und das seit Jahren gelebte Motto des
Kreisbrandmeisters ,Wir alle sind
112!“ wurde aktiv umgesetzt.

Ein lange Zeit drohender, noch weit-
aus groflerer Schaden konnte fiir den
Sanitirbetrieb durch eine gut funkti-
onierende Einsatzleitung, unterstiitzt
durch die Fithrungsgruppe des Land-
kreises Boblingen sowie durch den
Einsatz des Sonderloschmittels F-500
verhindert werden. Das Landeskon-
zept des AB HFS greift und ist im
Einsatz sehr effektiv.

Dieser Brand hat aber auch gezeigt,
dass grofle Industrieanlagen einer
standigen, auch inhaltlichen Brand-
lastbegutachtungbediirfen, aus denen
sich u.a. baurechtliche Mafinahmen
ableiten lassen. Eine entsprechende
Anderung der bestehenden Regelwer-
ke wire im Sinne der Gefahrenabwehr
wiinschenswert. Hieraus liefle sich
dann das zu erwartende Einsatzge-

fahrenpotenzial ebenso ableiten, wie
die fiir den Einsatzerfolg unbedingt
notwendigen Einsatzvorplanungen.

Es ldsst sich zudem festhalten, dass
Einsitze dieser Groflenordnung
selbst fiir einen feuerwehrtechnisch
sehr gut und innovativ aufgestellten
Landkreis ohne professionelle und
unkomplizierte Hilfe der Berufs- und
Werkfeuerwehren zur kritischen Ta-
geszeit allein durch ehrenamtliche
Feuerwehrangehorige nicht zu bewil-
tigen sind. Insbesondere, wenn dar-
iiber hinaus der allgemeine Grund-
schutz des Landkreises mit tiglich
8.000 Gefahrguttransporten, dem
Engelbergtunnel, den vier Kranken-
hiusern sowie groflen industriellen
Anlagen sichergestellt werden muss.

Die Weiterentwicklung einheitli-
cher Einsatzgrundsitze fir Grof3-
schadenslagen, die Schaffung von
Schnittstellen in der Kommunikati-
on, Versorgung und in der Einsatz-
taktik sowie die konsequente Aus-
und Fortbildung von Einsatz- und
Fihrungskriften ist eine Aufgabe, die
wir iiberregional l6sen miissen. Der
Landkreis Boblingen bringt sich mit
seinen Feuerwehren und Hilfsorga-
nisationen gerne in diesen Entwick-
lungsprozess mit ein.

Autoren: Thomas Frech/
Guido Plischek/Gerd Zimmermann

~

Die zunehmende Vergreisung der deut-
schen Bevolkerung macht nun auch vor
den Boblinger Atemschutztragern nicht
mehr Halt. So wurden kiirzlich tiber 200
Lebensjahre in einem Fahrzeug gezihlt,
wohlgemerkt bei vier Atemschutztragern.
»Dem muss entgegen gewirkt werden.
Wir forden Einsatz-Rollatoren oder
Zweimanngerite (zwei Mann tragen ein
Gerit). Das geht auf keine Kuhhaut!®,
zetert da so ein Atemschutzgreis. ,Die
jonge Soicher (alle U40/30/20-Jdhrigen)
hocket bloff no vorna nai oder henn halt
Qonscht elle Fehler!“ Tatsdchlich wurde

Boblinger Atemschutzpool vollig iiberaltert

jetzt von unabhingigen Sachverstindigen
festgestellt: Nach Erhalt des Fithrerscheins
oder der Gruppenfiihrer-Urkunde besteht
bei manchem Kameraden eine gewisse
Hemmschwelle, den hinteren ,,Fahrgast-
bereich“ zu betreten. Teilweise wurden
schon Namensschilder auf den vorderen
Plitzen gefunden. Gerne wird auch das
(extrem) wichtige Fithrungsfahrzeug
dem Pressluftschniiffeln vorgezogen. Ab
und zu grassieren wahre Erkiltungs- und
Schwindelei-Epedemien. In den kilteren
Monaten (Januar bis Dezember) ist es
auch wichtig, dass die im Hause Tétigen

Y

die Motoren bereits ab der Alarmierung
warmlaufen lassen, damit man sofort los-
preschen kann, sobald die ,,Atemschutz-
greise endlich eingetroffen sind. Hier
muss dringend ein Umdenken stattfin-
den. Entweder seitens der Stadtverwal-
tung, zur Beschaffung rentnertauglicher
Ausriistung oder aber von oben genann-
ten Gruppen, sich wieder zu besinnen und
auch eine Fahrt im ,Fahrgastabteil“ als
wichtig einzustufen. ,Vielleicht®, denkt
sich §'Stiftle ,sollt mer uff jeden Atem-
schutz-Platz a Schoklddle na lega. Em
Kendergarda hilfts ja au... J
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Die Freiwillige Feuerwehr Boblingen hat im vergangenen Jahr bei 463
Einsétzen anderen Menschen in Not geholfen, also Leben gerettet und gro-
Bere Sachschiden verhindert. Besonders bei einigen schwierigen Brinden
waren die Blaurécke im Jahr 2014 stark gefordert worden.

18. Januar: Zimmerbrand im
Dagersheimer Talblickweg.

Gegen 10:45 Uhr hatte ein aufmerk-
samer Nachbar Rauchgeruch wahr-
genommen und sofort den Notruf
abgesetzt. Als die Feuerwehr wenige
Minuten spiter eintraf, drang tief-
schwarzer Rauch aus dem Reihen-
haus: Das Wohnzimmer stand in
hellen Flammen! Durch das schnelle
Eingreifen der Feuerwehr Boblingen
konnte eine Ausbreitung des Feuers
und damit ein noch groflerer Schaden
verhindert werden.

03. Februar: Zimmerbrand in der
Sindelfinger Straf3e.

In einem Mehrfamilienhaus war gegen
16:30 Uhr ein Brand ausgebrochen.
Die Feuerwehr Boblingen war sehr
schnell nach dem Notruf an der Ein-
satzstelle und konnte das Feuer rasch
loschen. Zur erfolgreichen Brandbe-
kampfung beigetragen haben diirfte
auch das neu angeschaffte Sonder-
loschmittel F-500. Der Angriffstrupp
berichtete iiber eine sehr schnelle
Loschwirkung einhergehend mit einer
schlagartigen Herabsetzung der Tem-
peratur im Gebdude sowie sich rasch
bessernden Sichtverhiltnissen.

Parallel durchsuchte die Feuerwehr
mit mehreren Atemschutztrupps alle

Riume des stark verrauchten Gebiu-
des nach Bewohnern. Eine 18-J4hrige,
die sich im Gebiude aufgehalten hat-
te, konnte durch die Feuerwehr geret-
tet werden. Sie wurde mit Anzeichen
einer Rauchgasvergiftung ins Kran-
kenhaus gebracht.

19. Mirz: Technische Hilfeleistung
auf der A81 bei Ehningen.

Auf der BAB81 in Fahrtrichtung
Singen kippte kurz vor der Ausfahrt
Girtringen ein Lkw nach einer Kolli-
sion mit einem Pkw auf die Seite. Die
Einsatzkrifte der Feuerwehr Bob-
lingen unterstiitzten die Kameraden

Technische Hilfeléistung auf der A81.

aus Ehningen bei der Bergung des
Fahrzeugs. Mit einem Trennschlei-
fer wurde die Deichsel des Anhin-
gers durchtrennt und die beschidigte
Leitplanke entfernt.

16. Mai: Hochhausbrand in Sindel-
fingen fordert ein Todesopfer.

Ein todlich Verletzter und zwei leicht
verletzte Personen sind die traurige
Bilanz eines Brandes in einem 21-st6-
ckigen Wohnhaus. Gegen 14 Uhr
brach der Brand in einer Wohnung
im 16. Stock aus und griff innerhalb
kiirzester Zeit auf die gesamte Woh-
nung iber. Der 85-jahrige Bewohner
stiirzte bei dem Versuch, sich iiber
den Balkon in Sicherheit zu bringen,
ab und war sofort tot.

. Hochausbrnd in Sindelﬁgen !
o = —

Die Bewohner des Hauses wurden
durch die Feuerwehr evakuiert und
in einer nahe gelegenen Schule un-




tergebracht. Zwei Personen zogen
sich eine Rauchgasvergiftung zu und
mussten vom Rettungsdienst in ein
Krankenhaus gebracht werden. Not-
fallseelsorger des Rettungsdienstes
betreuten vor Ort die aus dem Gebdu-
de begleiteten Personen.

25. Mai: Wohnungsbrand mit einer
Toten in der Stettiner Strafle.

Zu einem Wohnungsbrand im sechs-
ten Obergeschoss eines Hochhauses
kam es in den spiten Abendstunden.
Die Einsatzkrifte der Feuerwehr ret-
teten eine Person aus dem siebten
Stock mittels Drehleiter und brachten
zwel weitere Personen mit Brandver-
letzungen und Rauchgasinhalation
aus dem Gebidude. Eine Person erlag
spater leider ihren Verletzungen.

Rauchentwicklung Karlstrafle.

Die Feuerwehr loschte das Feuer un-
ter Zuhilfenahme des Sonderldsch-
mittels F-500 rasch mit zwei Rohren
unter Atemschutz. Weitere Woh-
nungen waren nicht betroffen. Die
rund 100 Bewohner, die vorsorglich
aus dem Gebiude gebracht und vom
DRK betreut worden waren, konnten
wieder in ihre Wohnungen zuriick-

kehren.

04. Juni Uhr: Rauchentwicklung
Karlstrafe.

Gegen 12:30 Uhr wurde der Integrier-
ten Leitstelle in Boblingen eine starke
Rauchentwicklung in der Karlstra-
Be gemeldet. Die Rauchentwicklung
war schon von Weitem sichtbar. Das
Feuer konnte durch die eingesetz-

ten Trupps unter Zuhilfenahme des
Sonderloschmittels F-500 schnell ge-
l6scht werden. Die Ursache fiir den
Brand war nach Angaben der Polizei
Verpackungs- sowie Isoliermaterial,
das sich entziindet hatte.

11. Juni: Groflbrand in einem
Fachhandel fiir Sanitir.

Ein Feuer, das kurz nach 15 Uhr in
der Halle eines Boblinger Sanitir-
fachhandels ausbrach, loste einen
Grofleinsatz von Feuerwehr, Ret-
tungskriften und Polizei aus. Der
Alarm ging tber die Brandmelde-
anlage bei der Integrierten Leit-
stelle Boblingen ein. Bereits auf der
Anfahrt konnten die Einsatzkrifte
eine etwa 50 Meter hohe Rauchsiule
ausmachen, die iiber dem Firmen-

15
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gebdude aufstieg und sich zunichst
in Richtung Ehningen ausbreitete.
Mehrere im Vollbrand stehende La-
gerhallen hielten die Feuerwehren
und Rettungsorganisationen des
Landkreises Boblingen mehrere Tage
lang in Atem. Einen ausfiihrlichen
Bericht zu diesem Grof3brand finden
Sie ab Seite 6.

25. Juni: Wohnungsbrand mit einer
Toten in der Landhausstrafe.
Anwohner meldeten um kurz nach
fiinf Uhr einen Brand in einem Rei-
henhaus in der Boblinger Landhaus-
strafle. Als Polizei und Feuerwehr
wenige Minuten nach der Alarmie-
rung an der Einsatzstelle eintrafen,
schlugen die Flammen bereits aus
dem Fenster. Um in das Gebidudein-
nere zu gelangen, mussten die Ein-
satzkrifte der Feuerwehr die massive
Eingangstiir aufbrechen. Zudem ver-
schaffte man sich mit Hilfe von trag-
baren Leitern einen weiteren Zugang
iiber den Balkon.

Aufgrund der starken Rauchentwick-
lung konnten die Raumlichkeiten nur
mit Atemschutzgeriten betreten wer-

den. Durch das schnelle Eingreifen
der Feuerwehr unter Zuhilfenahme
des Sonderléschmittels F-500 konnte
der Brand sehr schnell geloscht und
ein weiteres Ausbreiten der Flammen
verhindert werden. Fiir die 42-jahri-
ge Bewohnerin kam allerdings jede
Hilfe zu spit. Sie konnte von den Ret-
tungskriften leider nur noch tot ge-
borgen werden.

10. November: Verkehrsunfall im
Musberger Strifile.

Auf der Fahrt zum Restmiillheiz-
kraftwerk kam ein Lkw von der
Fahrbahn ab und kippte um. Der
Fahrer konnte bis zum Eintreffen
der Feuerwehr bereits aus dem Fiih-
rerhaus befreit werden. Da auch kei-
ne Betriebsstoffe ausgetreten waren,
konnten die Einsatzkrifte der Feu-
erwehren aus Boblingen und Sindel-
fingen die Einsatzstelle schnell wie-
der verlassen.

Auflerdem war da noch...

... die rote Briihe auf einem See an
der Panzerstrafle. Anstatt gefihrli-
cher Chemie waren jedoch Rotalgen
fiir die Firbung verantwortlich.

... ein Golf, der aus dem Motorraum
rauchte, aber nicht brannte. Ursache
war wohl die rasante Fahrweise des
Fahrzeuglenkers, die ,heifle Reifen“
vermuten lief3.

... die neugierige Katze, die sich in ein
Haus schlich, wihrend die Bewohner
ihre Koffer ins Auto luden und dann
in den Urlaub fuhren. Uber kleinere
Umwege konnte der ,Urlaubsgast®
wieder befreit werden.

... die Vogelmama, die sich das Trei-
ben auf der Mercaden-Baustelle von
oben ansehen wollte. Mithilfe des
Teleskopmastes der Werkfeuerwehr
Mercedes-Benz konnte das Vogelnest
aus der Krankanzel geborgen und an
das Tierheim iibergeben werden.

... der Lamborghini, der nach einem
Motorwechsel wihrend der Testfahrt
auf der Autobahn in Flammen auf-
ging und ausbrannte.

der ,Rasenmiher im Gans-
see, der einen alten Auslauf offnete.
Durch das ,,Stopsel ziehen® flossen ca.
75.000 m3 Wasser davon.

Autor: Gunter Grabein

v
Wer isch eigentlich des
Stiftle?

Haha... des woif8 koi Sau, ond des
isch au guat so. S’gibt zwar de wilde-
schte Geriichte, aber wissa duats halt
doch koiner. S’Stiftle isch mol Kom-
mandant ond s’nexschd mol wieder
Schlauchtrupplalle. S’Stiftle ka vo
onna nuff bruddla ond em gleicha
Zug au wieder vo oba ra. So wird d’r
Fenger in manch offene Wund glegt,
wo sonscht halt koiner d’Gosch uf
macha did, vielleicht au, weil er sich’s
net traut. ,,Des isch subber®, denkt
sich da s’Stiftle ,,i ka schreiba, was i
will — ond werd trotzdem no befor-

Qert! « J




Die Einsatz-
Statistiken
auf einen Blick.

171 Technische Hilfeleistungen

24 Sonstige Technische
Hilfeleistungen

22 Hochwasser/
Wassereinsitze

15 Sturmeinsitze,

114 Fehlalarme

112 Fehlalarme durch BMA

4 Tierrettungen
8 Personen im Aufzug

8 Verkehrsunfille

43 Personen
in Not

2 Boswillige Alarme

463 Finsitze gesamt

31 Umwelteinsitze

171 Technische
Hilfeleistungen

147 Brinde

114 Fehlalarme

147 Brande 1 Uberlandhilfe WLF
4 Mittelbrinde 3 Uberlandhilfen LF

2 Grofibrénde 11 Uberlandhilfen ELW
51 Uberlandhilfen DLK

26 Kleinbrinde A

38 Kleinbrinde B

11 Fahrzeugbrinde

31 Umwelteinsitze

2 Gefahrguteinsitze
20 Auslaufende Betriebsstoffe

4 Mal Gasgeruch

4 Straflenver-
unreinigungen

1 Gewdsserverunreinigung




Hans-Dieter Schiihle
Fraktionsvorsitzender der CDU-Gemeinderatsfraktion

Es ist ein gutes Gefiihl zu wissen, welch leistungsfihige
Feuerwehr wir in Béblingen und Dagersheim haben. 450
bis 500 Einsitze pro Jahr machen deutlich, wie wichtig
dieses ehrenamtliche Engagement fiir die Biirgerinnen
und Biirger ist. Der hohe Ausbildungsstand unserer
Feuerwehr zeigt sich auch immer wieder, wenn bei Wett-
kdmpfen vordere Plitze belegt werden.

Besonders freut mich die grofle Zahl von Jugendlichen,
die mit grof3er Begeisterung in diese verantwortungsvolle
Aufgabe hinein wachsen. Als langjahriger Ortsbeauftrag-
ter des Technischen Hilfswerkes von Boblingen weifd ich,
dass solche Erfolge nur mit einer guten Fithrungsmann-
schaft erreicht werden konnen.

Ich wiinsche allen Feuerwehrfrauen und Feuerwehrmin-
nern eine unfallfreie Zeit und weiterhin viel Freude bei
ihrem Einsatz fiir die Sicherheit der Biirgerinnen und
Biirger unserer Stadt.



Zug- und Gruppendienste der
Abteilung Boblingen.

Durch erfreulich viele neue Feuer-
wehrangehorige waren die bisherigen
sechs Gruppen personell iiberbesetzt.
Deshalb erfolgte eine Neustrukturie-
rung der Boblinger Einsatzabteilung
in vier Ziige mit jeweils zwei Grup-
pen. Neue Zug- und Gruppenfiithrer
sowie auch komplett neu zusammen-
gestellte Mannschaften trafen sich
deshalb im Januar zum ersten Dienst,
bei dem jeder Feuerwehrangehorige
seine Wiinsche und Vorstellungen
dulern konnte. Ziel sollte es sein,
wieder mehr Spafl am Dienst zu be-
kommen und die Grundaufgaben in
der Brandbekdmpfung und der tech-
nischen Hilfeleistung zu verfestigen.
Zusitzlich wurde in diesem Dienst
das neue Sonderloschmittel F-500
vorgestellt.

Damit begann dann auch der erste
Dienstblock, bei dem Grundfertig-
keiten wie ,tragbare Leitern® oder
»Wasserentnahme aus Uber- oder
Unterflurhydranten® in den Gruppen
wiederholt und getibt wurden. Den
Abschluss des ersten Blocks bildete
eine Ubung an einem Objekt in der
Stuttgarter Strafle. Mithilfe des teil-
weise wieder ,neu” erlernten Wissens
konnte die Ubungslage vorbildlich
gemeistert werden.

Um die Kenntnisse zu vertiefen, wur-
de im nichsten Dienst nochmals eine
Ubung an einem Abbruchhaus im
Herdweg durchgefiihrt. Unter reger
Anteilnahme der Anwohner konnte
auch diese Ubung mit gutem Ergeb-

nis beendet werden. Aufler-
dem war zu spiiren, wie sich
die neuen Gruppenmitglie-
der immer besser zusam-
men fanden.

Im zweiten Dienstblock war
der Schwerpunkt die ein-
fache technische Hilfeleis-
tung. Wieder waren es zu-
erst die Gruppenfiihrer, die
mit ihren Teams die einzel-
nen Gerite, wie z.B. Hebe-
kissen oder Greifzug in Er-
innerung riefen. An dieser Stelle soll
erwihnt werden, dass die ehrenamt-
lichen Mitglieder einer Feuerwehr in
ganz unterschiedlichen Berufen titig
sind und so jede bzw. jeder mit sei-
nem Wissen etwas zur Fortbildung
beisteuern kann. Abschliefend fand
eine Ubung statt, bei der z. B. ein 0,8
Tonnen schweres ,Flugzeug-Wrack-
teil aus einem Waldstiick mit einfa-
chen Hilfsmitteln geborgen werden
musste. In einem anderen Zug muss-
te ein verunfallter Bauarbeiter aus
einem tief liegenden Aufzugsschacht
gerettet werden.

Piinktlich vor den Sommerferien
wurde ein Sportdienst einberufen.
Mit joggen, Fahrrad fahren oder
schwimmen konnte jeder etwas fiir
seine personliche Fitness tun, wobei
der Spafl an oberster Stelle stand.
Beim anschlieffenden Grillabend
wurden die mithsam verbrannten

Kalorien schnell wieder ,nachge-
fullt”.

Um den stindig weiterent-
wickelten Fahrzeugtechno-
logien gerecht zu werden,
wurde im Herbst die tech-
nische Hilfeleistung mit
hydraulischen Rettungsge-
riten vertieft. Wieder zuerst
mit einem Zirkeltraining
in den Gruppen, um dann
in einem Zugdienst an ver-
schiedenen Stationen ,ein-
geklemmte Personen aus
Schrottfahrzeugen  retten
bzw. befreien zu konnen.

Alle

Atemschutz-Geritetrager ab-
solvierten schliefflich in Sindel-
fingen die jahrliche Atemschutz-
Belastungsiibung. Damit wird die
Atemschutztauglichkeit nachgewie-
sen und dokumentiert. Zusitzlich er-
folgt mindestens alle drei Jahre eine
arztliche Untersuchung der Atem-
schutz-Geritetrager. Besonders unter
Atemschutz sind die Feuerwehrleute
einer hohen korperlichen Belastung
ausgesetzt. Daher sollten sich Feuer-
wehrangehorige auch auflerhalb vom
Dienst um ihre korperliche Fitness
kitmmern.

In einem gemeinsamen Abschluss-
dienst arbeitete der Stadtbrandmeis-
ter das Jahr 2014 auf. Gliicklich, dass
es trotz der vielen Einsitze zu keinen
grofleren Unfillen gekommen war,
lief man den Abend in geselliger
Runde bei einem Vesper ausklingen.

Autor: Gerd Brodbeck




zo EINSATZE, UBUNGSDIENSTE UND ARBEITSKREISE

Zug- und Gruppen-Ubungsdienste

in Dagersheim.

Fir das Jahr 2014 war ein ab-
wechslungsreiches Ubungsprogramm
zusammengestellt worden. Begon-
nen hat es mit einer realititsnahen
Brandbekdmpfungsiibung auf dem
Festplatz. Jedes Feuerwehrmitglied
konnte dabei die Vorziige des neuen
Loschmittels F-500 live erleben und
an dem Holzfeuer auch den raschen
Temperaturabfall spiiren.

Im nichsten Dienstblock standen
Ubungen mit der Feuerwehr Darms-
heim auf dem Programm. In einem
Industriegebdude in der Robert-
Bosch-Strafle mussten zahlreiche
Atemschutztrupps vermisste Perso-
nen aufspiiren und gleichzeitig die
Brandbekimpfung sicherstellen.
Bei einer weiteren Ubung mit den
Darmsheimer Kameraden konnte
in einem nicht mehr bewohnbaren
Gebidude die Standard-Einsatz-Regel
Brandbekdmpfung angewandt wer-

den. Bei dieser Ubung spielte auch
der ,Hausmeister” eine Rolle; er ver-
suchte immer wieder in das Gebdude
vorzudringen, was ihm dann auch
irgendwann gelang. Mit dem (ange-
strebten) Ergebnis, dass er als zusitz-
liche vermisste Person gesucht und
gerettet werden musste.

Im Mai stand eine groffe Ubung fiir
beide Dagersheimer Loschziige zu-
sammen mit dem DRK-Boblingen auf
dem Programm. Die Ubungsannah-
me: Ein mit drei Personen besetztes
Auto will aus einer Garage fahren;
wihrenddessen prallte ein anderes
Auto auf die Garagenseitenwand und
bringt diese zum Einsturz. Fir die
Feuerwehr und die Rettungskrifte
vom DRK gab es bei dieser Ubung sehr
viel zu tun. Alle Beteiligten waren sich
einig: Es ist gut zu wissen, dass man
im Ernstfall kurzfristig weitere Ein-
satzkrifte nachalarmieren kann.

Der zweite Ubungsblock mit dem
DRK stand unter dem Motto ,,Der
Feuerwehrmann als Ersthelfer”. Da-
bei wurden die Sofortmafinahmen
besprochen und geiibt.

Alle Atemschutzgeritetriger konn-
ten im Rahmen eines Ubungsabends
in einem Atemschutz-Parcour ihre
Krifte messen und mussten dabei
viele schwierige Passagen gemeinsam
16sen. Zum Jahresende 2014 schlief-
lich haben einige Atemschutzgerite-
trager ihre G26-Untersuchungen und
Belastungsiibungen erfolgreich nach-
geholt, so dass nun auch in Dagers-
heim wieder zahlreiche Atemschutz-
geritetriger verfiigbar sind.

Auch die Dekon-Gruppe hat einige
Ubungen durchgefiihrt sowie die De-
kon-Aufgaben fiir den Landkreis neu
konzipiert. Diese Neukonzeption soll
im Jahr 2015 fortgefithrt werden.

Autor: Eckhard Spengler

Der Umweltschutzzug im Wandel.

2014 ist anders verlaufen, als geplant:
Im Mai sollte eine Grof3iibung statt-
finden, die Vorbereitungen dafiir
waren getroffen und sehr viel Zeit in-
vestiert worden. Dann jedoch wurde
die Ubung im Chemiebetrieb Schill
& Seilacher kurz vor dem angesetzten
Termin abgesagt. Aufgeschoben ist
jedoch nicht aufgehoben; die Ubung
wird voraussichtlich im Jahr 2016
nachgeholt, die Planungen waren also
nicht umsonst.

In den Basisdiensten wurden die
Grundfertigkeiten und Techniken, die

bei Gefahrguteinsitzen angewendet
werden miissen, weiter vertieft. Neue
Vorgehensweisen bei der Brandbe-
kdmpfung brennbarer Fliissigkeiten,
die uns der Loschmittelzusatz F-500
ermoglicht, wurden in praktischen
Einheiten trainiert. In Herrenberg
galt es zudem, einen Chlorgasunfall
im Hallenbad in den Griff zu bekom-
men. Die Ubung war sprichwértlich
heify — aufgrund der an diesem Tag
herrschenden  Auflentemperaturen
von 30°C. Zum Jahresabschluss stand
noch das Thema Strahlenschutz auf
dem Dienstplan. Gemeinsam wur-

den die verschiedenen Strahlenarten
mit deren Reichweiten und Abschir-
mungs-Moglichkeiten ~ behandelt.
Mithilfe entsprechender Messgerite
konnte festgestellt werden, um wel-
che Strahlungsart es sich handelt. Die
Moglichkeiten des Eigenschutzes so-
wie die dafiir vorhandene Schutzaus-
ristung rundeten den Abend ab.

Der Arbeitskreis ,,Umweltschutzzug
Landkreis Boblingen hat in seiner
Sitzung eine tragfihige Losung fiir
den Landkreis ausgearbeitet, die in
naher Zukunft umgesetzt werden soll.

Autoren: Jiirgen Ernst/
David Heinkele/Marcus Winz



Maschinisten-Dienste in Boblingen...

48 Feuerwehrangehorige haben im
Jahr 2014 aufgeteilt in fiinf Gruppen
an 34 Abenden an den Fahrer- und
Maschinisten-Diensten der Abteilung
Boblingen teilgenommen.

Bei diesen Diensten wird das unter-
schiedliche Fahrverhalten der Fahr-
zeuge, die Handhabung der vielfil-
tigen und speziellen Beladung und
Technik sowie die Bedienung der
Feuerlgschkreiselpumpen erlernt
und geschult. Dies ist erforderlich,
da durch die vielen unterschiedlichen
Aufgaben der Feuerwehr bei Brand-
einsitzen (vom Klein- bis zum Grof3-
brand ganz verschiedener Objekte),
bei Gefahrgutunfillen aller Art (che-

mische oder radioaktive Stoffe, Gase
etc.), bei technischen Hilfeleistun-
gen (Verkehrsunfille mit Pkw, Lkw,
Bus- oder Zugungliicken, Tiir-, Fens-
ter- und Aufzugséffnungen, Befreien
von Menschen aus hilflosen Lagen,
Unwettereinsidtzen etc.) sowie bei
verschiedenen Arten der Tierrettung
ganz viele unterschiedliche Gerit-
schaften zum Einsatz kommen, de-
ren Handhabung im Ernstfall schnell
und ohne Komplikationen erfolgen
muss.

Zusitzlich haben auch in diesem Jahr
mehrere Feuerwehrangehorige diver-
se Aus- und Fortbildungen absolviert.
Mehrere Kameraden nahmen an der

... und in Dagersheim.

Wie bereits 2013 standen auch in
diesem Jahr die Einsatziibungen fiir
Maschinisten im Fokus der Dienste.
Die beiden Dagersheimer Fahrdienst-
leiter haben dafiir Einsatz-Szenarien

entworfen. Jeder Maschinist darf
eine Karte ziehen, auf der ein solches
Szenario dann beschrieben ist. In-
nerhalb kiirzester Zeit muss er dann
beispielsweise die Pumpe, hydrauli-

~

»S’isch no gar net so lang her, da wars
s’Stiftle tatsdchlich no Stift.“ Und als er
dann mit seiner Ausbildung fertig und
ein richtig guter Maurer geworden war,
da spricht s’Stiftle bei seinem Meister
vor: ,Du Moischdr, jetz hasch mi doch
elles glernt, was i kenna muaf. Ja sogar
dr Laschdwagafiahrerschai hann i
macha dirfa.“ Ja, denkt sich der Meister,
und was kommt jetzt? ,I mecht jetz au
gern d’r Kranafiahrerschai macha. Elle
Altgsella henn d’r Kranafiahrerschai!“
begehrt s'Stiftle auf. ,Nein, nein“ erwi-
dert sein Meister, ,ich hab genug Altge-
sellen, die den Kranfiihrerschein haben,
Qa brauchst du (,jonger Soicher denkt

»Moischdr, i will au Krana fahra.“

|4
el )

er sich) den Kranfiihrerschein nicht.”
Es kommt wie es kommen musste. Der
Meister kommt an einem Freitagmit-
tag ganz aufgelost zum Stiftle auf die
Baustelle. ,,Stiftle, Gott sei Dank, Du
bist noch da. Du musst heute nachmit-
tag unbedingt noch die Giebelmauer
fertig machen, am Montag kommen die
Zimmerleut.“ ,Haha“ lacht da s’Stiftle
»duat mir sakrisch leid, Moischdr. Aber
i hann koin Kranafiahrerschai und
d’Bachschdoi kennat net fliaga! I mach
jetz Feierobed. Schees Wochaend no!

Diese Geschichte ist frei erfunden, etwa-
ige Parallelen zur Ausbildung in der Feu-
erwehr wiren rein zufillig... J

Grundeinweisung  ,Bedienerschu-
lung CS Drehleiter der Magirus Fire
Fighter Academy teil.

Weitere Feuerwehrangehorige absol-
vierten eine Ausbildung mit Training
vor Ort durch die Firma Drehleiter-
Info. Hier wurden Einsatzgrundsitze
bei unterschiedlichen Einsatzarten
vermittelt und durch Einsatziibungen
an Objekten praktisch geiibt.

Zudem nahmen mehrere Kameraden
an einem Fahrsicherheitstraining der
Verkehrsschule Marktdorf in Girt-
ringen teil.

Autor: Wolfgang Heim

sche Aggregate oder den Lichtmas-
ten einsatzbereit gemacht haben. Ein
sehr willkommener Ubungsdienst,
bei dem auch der Spafifaktor nicht zu
kurz kommt.

Autoren: Albert Dannecker/
Tobias Wankmiiller
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Gruppenfiihrer-Dienste.

Auch Gruppenfiihrer lernen nie aus.
Deswegen wurden im Jahr 2014 bei
funf Diensten unterschiedliche Ob-
jekte besichtigt und einzelne Einsitze
unter feuerwehrtaktischen Gesichts-
punkten nachbetrachtet.

Beim ersten Termin wurde das Neu-
baugebiet im Stadtgarten besichtigt.
Bei den Begehungen solcher Objekte
verschaffen sich die Feuerwehr-Fiih-
rungskrifte Informationen, die fir
einen eventuellen Feuerwehreinsatz
relevant sein konnten und es den
Rettungskriften dann ermoglichen,
schneller und gezielter zu helfen. Be-
trachtet werden also beispielsweise die
Anfahrtswege und Feuerwehr-Bereit-
stellungsplitze zu diesem Objekt, der
Standort einer eventuell vorhandenen
Brandmeldezentrale, die Moglichkei-
ten der Wasserversorgung sowie die
Anleiter-Moglichkeiten fiir die Dreh-
leiter. Die Feuerwehr-Fithrungskrifte
bekommen bei diesen Gelegenheiten
jedoch auch nihere Informationen
iiber die Nutzung des Objekts sowie
die Anzahl der in dem betreffenden
Gebiude anzutreffenden Personen.

Ebenfalls im ersten Diensttermin
wurde der Brandeinsatz im Hoch-
haus in der Stettiner Strafle reflektiert

sowie die positiven und negativen Er-
fahrungen im Zusammenhang mit
diesem Ereignis gesammelt.

Ein Highlight des Jahres war sicher-
lich die Besichtigung der Motorworld
(Harley Davidson/Ferrari). An so
einem Dienst funkeln die Augen der
Autonarren, da man ja auch Einblicke
hinter die Kulissen bekommt.

In der Nachbarschaft hatten wir das
grofite Bauvorhaben in der Stadt
besichtigt, den Neubau des Kon-
sumtempels Mercaden. Das Merca-
den ist sehr komplex und verwinkelt.
Auch deshalb ist die Begehung eines
solchen Neubaus sehr wichtig, da
man sich erste Ortskenntnisse an-
eignet, die bei den inzwischen schon
hiufig aufgelaufenen BMA-Alarmen
bereits mehrfach sehr hilfreich wa-
ren. Im Anschluss an diese Begehung
erliuterte Gerd Zimmermann, wie
die jdhrlichen Feedback-Gespriche
zwischen den Feuerwehrangehorigen
und ihrem Gruppenfihrer ablau-
fen sollten. In den Einzelgesprichen,
die ca. 30 Minuten dauern, konnen
z.B. konkrete Fordermafinahmen
fir den einzelnen Feuerwehrange-
horigen abgesprochen werden. Jeder
Feuerwehrangehorige kann in die-

sen Gesprichen eigene Wiinsche an
Dienstthemen ebenso dufleren wie
Vorschlige fiir teambildende Maf3-
nahmen machen. Solche Feedback-
Gespriche, die in der freien Wirt-
schaft seit langem etabliert sind,
fihren nachgewiesener Maflen dazu,
dass sich jeder Einzelne ernst genom-
men fiihlt — was die Motivation zu-
sitzlich erhoht.

An Sicherheit wurde auch bei der
neuen Kita am Paul-Gerhard-Weg
nicht gespart. Die Rauchmelder sind
auf die Integrierte Leitstelle aufge-
schaltet; auflerdem wurde ein ziel-
gruppengerechtes Raumungskonzept
erstellt: Die Kinder konnen das Ge-
bidude im Brandfall iiber Rutschen
verlassen. Nach diesem Besichti-
gungstermin traf sich die Fithrungs-
Crew zur ausfiithrlichen Einsatznach-
besprechung des Grofibrands bei der
Firma Reisser.

Der letzte Gruppenfiihrerdienst des
Jahres war beim Restmiillheizkraft-
werk. Es wurden die verschiedenen
Brandbekdmpfungs-Optionen  vor-
gestellt, die im Falle eines Brandes im
Miilldepot zur Verfiigung stehen.

Autoren: Thomas Durak,
Rene Wersich
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Wo habe ich das schon einmal gesehen?

Autoren: Rolf Schreckenberg/Jiirgen Ludwig
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Die Arbeitskreise der Feuerwehr Boblingen.

Im Zusammenhang mit der Systematisierung der Nachwuchsgewinnung waren die Arbeitskreise im
April 2013 neu strukturiert und positioniert worden. Sie sind die Grundlage fiir eine dauerhaft er-
folgreiche Personalgewinnung aus eigener Kraft. Sie bieten den Feuerwehrangehéorigen jedoch auch
Abwechslung und die Moglichkeit fiir konzeptionelles Arbeiten. Man kann in den Arbeitskreisen die
Zukunft der Feuerwehr mit gestalten. Das haben bereits einige erkannt und bringen sich engagiert ein.
In anderen Bereichen holpert es noch. Die Arbeit in den Arbeitskreisen darf nicht linger nur als ein
notwendiges Ubel wahrgenommen werden. Man muss erkennen und betonen, dass sich gerade in den
Arbeitskreisen die Zukunftsfihigkeit der Freiwilligen Feuerwehr Boblingen mit entscheidet.

Die Struktur der Arbeitskreise seit April 2013.

AK4 Werbung &
Offentlichkeitsarbeit

Dienstleister fiir die

anderen Arbeitskreise

beziiglich

* Planungsprozess

+ Kommunikations-
mafinahmen

* Hilfe bei Umsetzung
und Durchfithrung

* Erfolgsmessung

SRR

AK1 Wettbewerbe und Sport

AK2 Brandschutzerziehung

AK3 Brandschutzaufklirung

AKS5 Einsatz & Ausbildung

AKG6 Personal- u. Organisationsentwicklung

AK7 Haus & Hof

AKS Betreuerteam Jugendfeuerwehr

AK1: Erneut erfolgreiche
Wettkampfsaison...

Das Jahr 2014 war fiir die Boblin-
ger Wettkampfgruppe ein Jahr ohne
Ausscheidungs-Wettkampfe, bei de-
nen man sich fir die Teilnahme an
internationalen Wettbewerben hitte
qualifizieren kénnen. Diese Qualifi-
kationen beginnen erst mit den Lan-
desausscheidungen im Juli 2015 auf
dem Flugfeld. Dennoch hatte sich das
Team um Kapitin Florian Miiller ein
volles Wettkampf-Jahresprogramm
zusammen gestellt. Natiirlich waren
die Erwartungen fiir 2014 nach dem
Sieg im Deutschlandpokal 2013 sehr
hoch: Man wollte den Pokal erneut
nach Boblingen holen.

Der Saisonauftakt fand Anfang Mirz
beim Kuppel-Cup in Nieder-Bessin-
gen statt. Nach einer guten Vorrunde
konnte die Mannschaft dann in der
K.O.-Runde ihre Leistungen noch
steigern. Das Team zeigte keine Ner-
ven und musste sich erst im Halbfi-
nale wegen eines kleinen Fehlers ge-

schlagen geben. Dennoch gewannen
die Boblinger das kleine Finale und
konnten sich iiber eine Medaille so-

wie einen Pokal fiir den zweiten Platz
in der Tageswertung freuen.

Ende Mirz startete das Boblinger
Team beim ,,Rhenag Kuppel-Cup® in
Norken. Nach einer durchwachsenen
Vorrunde zeigte das auf zwei Positio-
nen umgestellte Team dennoch seine
Wettkampfstirke. Im K.O.-System
verbesserten sich die Boblinger Blau-
rocke Runde fiir Runde und konnten
am Ende sogar das Finale fiir sich ent-
scheiden.

Mitte Juni ging es dann zum ersten
Wettkampf im Freien erneut nach
Nieder-Bessingen. Leider tat sich die
Mannschaft dieses Mal schwer und
konnte weder in der Deutschlandpo-
kal-Wertung noch bei der Abnahme
des Leistungsabzeichens ,,Giesen“ eine
gute Ubung ablegen. Fehler, die bis zu
diesem Zeitpunkt in keinem Training
vorgekommen waren, sorgten dann
am Ende fiir die schlechte Platzierung.
Das Leistungsabzeichen in Bronze war
zwar bestanden, doch die angestrebte




Titelverteidigung im Deutschlandpo-
kal riickte mit einem enttiuschenden
achten Platz in weite Ferne.

Der zweite Wettbewerb mit Deutsch-
landpokal-Wertung in Westerburg
musste aus Personalmangel abgesagt
werden. Damit war der Traum von
der Titelverteidigung geplatzt, da das
Boblinger Team damit nicht mehr
die geforderte Teilnahme an drei
Deutschlandpokal-Wertungen erfiil-
len konnte. Beim Deutschlandpokal-
Finale in Bruchkobel am 6.9.2014
wollte dennoch die gesamte Mann-
schaft eine gute Leistung zeigen. Am
Ende reichte die fehlerfreie Ubung
fiir den vierten Platz in der Tageswer-
tung.

Der erfolgreiche Saisonabschluss
fand eine Woche spiter in Volk-
lingen/ Saarland bei den zweiten
Grenzlandmeisterschaften statt. Die
Boblinger Wettkampfgruppe star-
tete bei diesem Wettbewerb in drei
Durchgingen. Es wurden die Leis-
tungsspangen Saarland (9. Platz)
und Rheinland-Pfalz (1. Platz) sowie
das Leistungsabzeichen Luxemburg
(2. Platz) jeweils in Bronze erfolg-
reich abgelegt. Das Boblinger Team

landete bei den Grenzlandmeister-

schaften in der Gesamtwertung unter
mehr als 60 Mannschaften mit 402,1
Punkten auf einem hervorragenden
dritten Platz und konnte sich iiber
eine Goldmedaille freuen. Hier galt,
wie bei Feuerwehr-Olympiaden, die
Drei-Drittel-Regel: Das erstplatzierte
Drittel bekommt Gold, das zweite Sil-
ber und die restlichen Mannschaften
bekommen Bronze verliehen. Zudem
wurde die Gruppe in der Klasse Bron-
ze A zweiter und erhielt einen tollen
Pokal.

... sowie Sportangebote fiir
alle Feuerwehrangehorige.

Die Belastung der Feuerwehrange-
horigen im Einsatz ist enorm. Er-
folgreich ,Retten. Loschen. Bergen.
Schiitzen“ koénnen deshalb nur gut
trainierte und ausgebildete Feuer-
wehrangehorige. Sport zu treiben
ist (fast) tiberall moglich: Ob nun
im Sportverein, alleine oder in ei-
ner Gruppe. Eine Gruppe mit festen
Trainingszeiten wirkt faulen Ausre-
den entgegen. Deshalb hat der AK1
gemifl dem Motto ,Fit for Fire Figh-
ting wieder Sportangebote fiir die
gesamte Feuerwehr-Familie angebo-
ten. Zum Beispiel die Teilnahme am
Boblinger Stadtlauf und ein Inliner-
Kurs. Zwolf Feuerwehrleute haben
sich 2014 an das Deutsche Sportab-

zeichen herangewagt. Zur Abnahme
und zum Training gesellten sich noch
funf Freunde bzw. Familienangeho-
rige dazu. Alle haben die Anforde-
rungen in den Kategorien Ausdauer,
Schnelligkeit, Kraft und Koordinati-
on erfolgreich bestanden: Acht Mal
Gold, zwei Mal Silber und zwei Mal
Bronze sind das stolze Ergebnis fiir
die Feuerwehr Boblingen, das durch
fiinf weitere Gold-Abzeichen fir die
Freunde bzw. Familienangehorigen
erginzt wird. Nur Mut —auch in 2015
kann das Deutsche Sportabzeichen
wieder erworben werden.

Angebote zu Fahrrad- oder Inliner-
Touren waren in der Vergangenheit

Bei den Grenzland-Meisterschaften
wurde erstmals ein Europapokal-
Finale ausgetragen. Bei diesem Pokal
werden die drei besten Wettbewerbe
der Saison, welche die betreffende
Mannschaft in drei Lindern erreicht
hat, zusammen gerechnet. Auch hier
konnte die Feuerwehr Boblingen mit
dem dritten Platz glinzen. Somit wa-
ren die Grenzlandmeisterschaften ein
toller Saisonabschluss fiir die Wett-
kampfgruppe Boblingen

Autoren: Florian Miiller/Roland Pfau

wenig angenommen worden. Das
liegt nicht unbedingt am mangelnden
Interesse, aber die zeitliche Planung
und vor allem das Wetter spielen eine
erhebliche Rolle bei der Terminab-
stimmung. Ist der Termin einmal be-
kannt gegeben, kann man nur hoffen,
dass das Wetter gut ist — was nicht
immer der Fall war. Deshalb wer-
den fiir 2015 im internen Bereich der
Feuerwehr-Internetseite Tourenvor-
schldge rund um Boblingen angebo-
ten. Der Vorteil: Die Touren kénnen
spontan gefahren werden — allein, zu
zweit oder in Gruppen. Probiert mal
die eine oder andere Tour aus und
teilt dem AK1-Team mit, wie es Euch
gefallen hat.

Autor: Jurgen Ludwig
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AK2: Kinder bei der Brandschutzerziehung
sensibilisieren — Feuer ist gefahrlich!

Dass Feuer sehr niitzlich sein kann,
weil es Wiarme und Licht gibt, wis-
sen Menschen seit vielen Jahrtau-
senden. Fiir die heutigen Kinder ist
das jedoch in Zeiten von Mikrowel-
le und Zentralheizung nicht mehr
selbstverstindlich. Kinder miissen
den sicheren Umgang mit Feuer erst
lernen und dabei auch erfahren, dass
ein Feuer — wenn es aufler Kontrolle
gerdt — immensen Schaden anrich-
ten kann. Warum jedoch Feuer so
gefahrlich ist, muss Kindern gut und
anschaulich erklirt werden — ohne
ihnen Angst zu machen. Die Freiwil-
lige Feuerwehr Boblingen engagiert
sich deshalb schon seit vielen Jahren
fiir die Brandschutzerziehung. Alle
Boblinger Grundschulen sind dazu
herzlich in die Feuerwache im Rohrer
Weg bzw. in das Dagersheimer Geri-
tehaus eingeladen.

Dort waren an einem Samstagvor-
mittag Ende Juni alle rund 50 Viert-
klassler der Dagersheimer Grund-
schule zu Gast. An diesem Tag lernten
sie die Voraussetzungen kennen, die
erfiillt sein miissen, damit ein Feuer

iiberhaupt brennen kann. Und natiir-
lich erfuhren sie auch, wie es geloscht
wird und wie man einem Brand vor-
beugen kann. Sie lernten, was im
Brandfall zu tun ist, die europaweit
giiltige Notrufnummer 112 und was
man am Telefon sagen muss. Einige
Kinder hatten bereits Vorkenntnisse,
die sie sich beispielsweise bei der jahr-
lich vorgeschriebenen Feueralarm-
ibung an ihrer Schule erworben
hatten. Sie wussten, dass es wichtig
ist, beim Verlassen des Gebzudes die
Fenster zu schlieflen, um die Sauer-
stoffzufuhr zu unterbrechen. Zudem
wurde den Kindern spielerisch aufge-
zeigt, warum Rauchmelder so wichtig
sind und wie sie Leben retten kénnen.

Doch neben der Theorie, die hier im
Feuerwehr-Geritehaus immer wie im
Flug vergeht, gab es fiir die Kinder na-
tiirlich auch einen Praxisteil, bei dem
niemand zu kurz gekommen ist. In
Gruppenarbeiten wurden die Fahr-
zeuge erklirt und wer wollte, durfte
auch selbst einmal mit einem D-
Strahlrohr spritzen. Natiirlich durfte
jedes Kind, das wollte, auch einmal
selbst einen Original-Feuerwehrhelm
sowie die dazu ,passende” Einsatzja-
cke anprobieren. Besonders gefallen
hat den Feuerwehr-Praktikanten die
neu in das Programm aufgenomme-
ne Station mit der Wirmebildkame-
ra. Im Keller konnten die Schiiler live
erleben, dass mit diesem Hilfsmittel
selbst bei vollstindiger Dunkelheit
eine Person ganz schnell und einfach
gefunden werden kann.

Nach einem Tag bei der Feuerwehr
haben die Kinder zu Hause meist viel
zu erzihlen. Dass es da iiberhaupt
keine Rutschstangen gibt, wie sie es
aus Bilderbiichern oder Zeichentrick-
filmen kennen, finden sie zwar scha-
de. Trotzdem ist so ein Tag bei der
Feuerwehr mit den groflen Einsatz-
fahrzeugen, der Ausriistung und der
einzigartigen Atmosphire des Feuer-
wehr-Geridtehauses sehr aufregend.
Viele Kinder sind nach diesem tollen
Vormittag bei der Feuerwehr so sehr
begeistert, dass sie am liebsten gleich
mitmachen wollen. Was fiir Madchen
und Jungen ab zehn Jahren bei der Ju-
gendfeuerwehr Boblingen natiirlich
auch moglich ist. Im Sommer 2015
soll bei einer Schauiibung verstirkt
fiir den Nachwuchs in der Jugendfeu-
erwehr geworben werden.

Autor: Eckhard Spengler

Kinder die Feuerwache wieder.

AK2 - Brandschutzerziehung in Béblingen.

Wo ist Eure Rutschstange? Was macht Thr, wenn es gerade nicht brennt? Wo ist Euer Lschflugzeug? Wie viele Katzen habt Thr
schon von Biaumen gerettet? Wieso habt Ihr ein Feuerwehrmotorrad und so alte Fahrzeuge rumstehen? Wie viel kostet dieses Feuer-
wehrauto? Diese und viele andere Fragen der zahlreichen Schul- und Kindergartenkinder wurden beantwortet, die im Rahmen der
Brandschutzerziehung fiir ein paar Stunden die Feuerwache besucht haben. Im Sommer wurden bei schonem Wetter meistens die
Schlduche ausgepackt und jeder durfte selber einmal ausprobieren, wie es sich anfiihlt, mit einem Strahlrohr zu hantieren. Was beim
Einsatz des falschen Léschmittels passieren kann, bekamen die Kids bei der Fettexplosion gezeigt. Und welche Telefonnummer zu
wihlen ist und was man dann zu sagen hat (die fiinf W-Worte) wussten sowieso schon fast alle. Daher vergingen die drei Stunden
am Vormittag meistens auch wie im Flug und mit einem Flyer der Jugendfeuerwehr sowie einem strahlenden Gesicht verliefen die

Autor: Jens Dengler




Der AK4 Werbung und Offentlichkeitsarbeit.

2014 war fiir die Feuerwehr Boblin-
gen im Allgemeinen und fir den Ar-
beitskreis Werbung und Offentlich-
keitsarbeit im Besonderen ein duflerst
ereignisreiches Jahr. Ein kleines Team
hat — ehrenamtlich und dennoch mit
professionellem Anspruch — iiber

1.600 Stunden Freizeit investiert, um

die Dienstleistung der Feuerwehr, die

Sicherheit der Biirger unserer Stadt,

entsprechend prominent iiber die

Medien herauszustellen. Beispiels-

weise durch:

o 46 Amtsblatt-Artikel zu allen Fa-
cetten der Feuerwehr Boblingen
inklusive dem Leitartikel ,,Partner
der Feuerwehr Boblingen 2014 auf
der Titelseite.

e 25 Pressemitteilungen fiir die lo-
kalen Medien zu den Schwerpunk-
ten des Jahres 2014. Beispielsweise
zu den Groflbrinden, dem Gewinn
des Ehrenamtspreises der Kreis-
sparkasse Boblingen, Aktivititen
der Jugendfeuerwehr und zum
Nachwuchsgewinnungs-Konzept.

e Mehrere ausfithrliche Reportagen
fiir Feuerwehr-Fachmagazine wie
Brandhilfe und Brandschutz.

e DenJahresbericht, die Visitenkar-
te unserer Wehr, der an alle Feuer-
wehrangehorige, die Stadtverwal-
tung und den Gemeinderat sowie
an andere Feuerwehren und Hilfs-
organisationen verteilt wird.

-
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BR

st mGiee Fread

A
e

e Die Weiterentwicklung des Nach-
wuchsgewinnungs - Konzepts,
iiber das wir in nur 1,5 Jahren be-
reits 29 erwachsene Neueinsteiger
gewinnen konnten. Das Konzept
stof8t bundesweit auf grofles Inter-
esse: Rund 300 Feuerwehren haben
sich unsere Unterlagen geben las-
sen. Die Stuttgarter Zeitung be-
richtete auf Seite 2 und das SWR-
Magazin ,Zur Sache Baden-
Wiirttemberg!“ war zu Dreharbei-
ten auf der Feuerwache.

e 13 feuerwehrinterne Newsletter
haben 2014 dazu beigetragen, den
Informationsfluss zu optimieren.
Den Newsletter erhalten alle Ein-
satzkrifte, die Kinder und Jugend-
lichen der Jugendfeuerwehr sowie
unsere Kameraden der beiden Al-
tersabteilungen.

e Das strategisch bedeutsame The-
ma ,,Partner der Feuerwehr“ ha-
ben wir aufgegriffen und fiir die
Feuerwehr Boblingen aufbereitet.
Wir versprechen uns positive Ef-
fekte auf die Zusammenarbeit mit
Boblinger Betrieben. Im Jahr 2014
erfolgte erstmalig die Verleihung
dieser Forderplakette an die Betrie-
be Elektro Honold, Gartenbau
Kopp, die Rebmann GmbH sowie
Elektro Spengler.

e Die Teilnahme an verschiedenen

Awards: Mit dem ersten Platz fiir
die Jugendfeuerwehr Boblingen

beim Ehrenamtspreis der Kreis-
sparkasse Boblingen waren wir
auch 2014 erfolgreich.

Der neue Internet-Auftritt
www.feuerwehr-boeblingen.de
wurde technisch, grafisch und in-
haltlich vollkommen tiberarbeitet.

Werbung und Offentlichkeitsar-
beit wird gerade fiir freiwillige
Feuerwehren immer wichtiger.
Denn ohne eine eigene, proak-
tive Offentlichkeitsarbeit gerit
man schnell in Vergessenheit.
Oder — und das ist hdufig noch
deutlich gefihrlicher — tber-
lasst man die Berichterstat-
tung und die Interpretation
von Ereignissen den anderen.
Denn es gibt keine Nicht-Kommu-
nikation. Auch wenn man keinen
Ton sagt, sendet man Informatio-
nen aus. Alleine durch unsere Ges-
ten, unser Handeln, kommunizieren
wir. Wenn wir jedoch keine zusdtz-
lichen Wort-Botschaften aussenden,
iiberlassen wir die Interpretation
der Geschehnisse Dritten. Und das
kann schiefgehen bzw. sich in eine
Richtung entwickeln, die uns nicht
Recht sein kann. Es spricht also eini-
ges dafiir, die Themen der Werbung
und Offentlichkeitsarbeit aktiv zu
spielen. So kann man selbst steuern,
welche Botschaften in den Medien
erscheinen. Man kann sich gezielt in
die Wahrnehmung der Offentlich-
keit bringen. Man kann das eigene
Image in die gewiinschte Richtung
schirfen. Und: Letztlich ist eine
intensive Presse- und Medienar-
beit auch der Nihrboden fiir eine
erfolgreiche Personal- und Nach-
wuchsgewinnung. Deshalb werden
wir seitens der Freiwilligen Feuer-
wehr Boblingen mit unverdndert
hohem Engagement Werbung und
Offentlichkeitsarbeit machen. Und
wir werden uns auch auf Kreisver-
bands- und Landesverbandsebene
aktiv einbringen und dazu beitra-
gen, dass durch eine Vernetzung der
Feuerwehr-Pressesprecher auch hier
durch eine verstirkte interkommu-
nale Zusammenarbeit Synergieef-
fekte gehoben werden konnen.

Autor: Gerd Zimmermann



Der Arbeitskreis 5 hat fiir 2015 die
Dienstplanung erarbeitet. Zunichst
galt es jedoch, neue Mitglieder im
Arbeitskreis willkommen zu heiflen
und diese tiber die Aufgaben des Ar-
beitskreises zu informieren. Durch
die Neueinteilung aller Einsatzkrifte
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Arbeitskreis 5 —

Einsatz

auf vier Ziige war die Terminplanung
kompliziert. Inhaltlich einigte man
sich darauf, dass nur grobe Themen
wie ,,Brandbekdmpfung® oder ,Tech-
nische Hilfeleistung“ vorgegeben wer-
den. Dadurch haben die Zug- und
Gruppenfithrer maximalen Spiel-

raum zur Dienstgestaltung. Dariiber
hinaus wurde angeregt, dass wichtige
Themen zu sammeln sind, die man an
den Dienstabenden bearbeiten kann.
Neue Wege wurden bei Zug- und
Gruppenfiihrerdiensten eingeschla-
gen. Hier werden die Termine the-
men- und anlassorientiert festgelegt.

Autor: Jiirgen Ernst

AKG6 — Personal- und Organisationsentwicklung

Im Jahr 2014 trafen sich die AK6-
Mitglieder an fiinf Abenden, welche
abwechselnd in Boblingen und Da-
gersheim stattfanden. Folgende The-
menschwerpunkte wurden bearbei-
tet:

e Erstellung eines Themenplans zur
Weiterbildung von Fithrungskriften.

e Erstellen des ersten Weiterbildungs-
themas ,,Personalgespriche®.

e Ausgabe und Auswertung eines
Fragebogens zur Zufriedenheit bei
Ausbildungsvergabe und Weiterent-
wicklungsmoglichkeiten.

e Erstellung einer Entscheidungsmatrix
fiir die Berufung von Maschinisten
und Fihrungskriften.

e Einfithrung eines Kummerkastens in
Dagersheim.

e Erstellung eines Feedbackbogens zur
Dienstevaluation sowie Darstellung des
Ablaufprozesses dazu.

AK7 — Haus und Hof

Die Kegelbahn im Untergeschoss der
Feuerwache war in die Jahre gekom-
men. Damit die Kegelgruppen wie-
der perfekte Bedingungen vorfinden
konnen, hat sich der Ausschuss dazu
entschlossen, die ,Buckelpiste“ der
Kegelbahn und den Raum zu erneu-
ern. Um Kosten zu sparen, sollte hier
der AK 7 Haus & Hof mit Eigenleis-
tungen zum Einsatz kommen.

Dieser traf sich am 14.3.2014 abends,
um die alte Bitumenbahn zu entfer-
nen. Dabei musste jedoch behutsam
vorgegangen werden, da die beiden
Ablaufrinnen bestehen bleiben soll-
ten. Nach viel Schweify und unzih-
ligen Schubkarren-Fahrten war der
Container voll und die Bahn bis auf
den Rohfuflboden abgetragen. Der
zweite Abschnitt kimmerte sich um
das Ausrdumen des Inventars sowie
um das Abdecken und Abkleben der
Einrichtungsgegenstinde. Am Sams-
tag konnten dann der Pinsel und die
Farbwalzen geschwungen werden.

Zeitgleich wurden auch kleinere Re-
paraturen am Kugelfang und der
Holzdecke ausgefiihrt. An den Fol-
getagen wurde dann die Bahn durch
den Hersteller neu aufgebaut und mit
einem zusitzlichem Computer ver-
sehen, der seither das Spielangebot
noch vielseitiger macht.

Die zweite Groflbaustelle des Jahres
war der feuerwehreigene Fitnessraum.
Er ist ein absoluter Pluspunkt fiir alle
Feuerwehrangehorige. Allerdings hat-
te das Unwetter mit Starkregen im
Juli 2013 auch vor der Feuerwache
keinen Halt gemacht. Durch die Uber-
schwemmung im Untergeschoss war
der Teppichboden des Fitnessraums
stark in Mitleidenschaft gezogen wor-
den. Tatkriftig wie immer traf sich das
AK7-Team am 20.10.2014, um alle Ge-
rite der Folterkammer abzubauen und
aus dem Raum zu bringen. Auch hier
war ein Neuanstrich der Winde und
Decken nétig. Aufgrund der Grof3e so-
wie der vielen Ecken und Winkel hatte

o Erstellung einer Ubersicht mit
Vergiinstigungen und Leistungen fiir
Feuerwehrangehorige.

e Erstellung eines Wissens-Wiki fiir die
AK6-Mitglieder.

Alle hier aufgefithrten Themen-
schwerpunkte sind leider noch im-
mer in einem Entwicklungsstadium.
Eine Veroffentlichung der Mafinah-
men soll im Laufe des Jahres 2015 er-
folgen. Neue Mitstreiter sind herzlich
willkommen.

Autor: Oliver Zwolfer

man sich entschieden, den Raum mit
einem Airless-Gerit zu spritzen; dabei
wird die Farbe iiber einen Schlauch
und mit einer Pistole direkt auf die
Wand gespritht. Zur Vorbereitung
musste aber alles gut abgeklebt wer-
den. Der eigentliche Farbauftrag dau-
erte zwei Stunden.

Bei den Malerarbeiten in Fitnessraum
und Kegelbahn hat Ralf Egerter tat-
kriftig unterstiitzt, obwohl er eigent-
lich nicht zum AK7 gehort; daher
dankt das gesamte AK7-Team Ralf
sehr herzlich fiir seinen Einsatz. Der
neue Teppich wurde in der Folgewo-
che von einem Fachbetrieb verlegt.
Nach der Trocknungszeit konnten
die Gerdte wieder aufgebaut werden.
Nach einem griindlichen Check der
Geridte durch den Hersteller konnte
der Fitnessraum nach nicht einmal
zweiwochiger Umbaupause wieder
benutzt werden. Erginzt wurde der
Raum durch ein neues Fernsehgerit
sowie eine Musikanlage.

Autoren: David Heinkele/
Frank Honold



Sehr geehrte Damen und Herren,
liebes Team der Boblinger Feuerwehr,

das Jahr 2014 wird Thnen sicher lange in Erinnerung
bleiben: Uber 460 Einsitze, von denen einer sogar iiber-
regional fiir Aufsehen sorgte — der Brand bei der Firma
Reisser. Hier haben Sie herausragende Arbeit geleistet,
schnell reagiert und schlimmeres verhindert. Im Namen
aller Biirgerinnen und Biirger bedanke ich mich bei
Thnen allen fiir diese gute Arbeit!

Viele Boblinger sind ehrenamtlich in Vereinen oder
sozialen Einrichtungen engagiert, doch die Arbeit bei
der Feuerwehr ist fiir mich persoénlich ,Ehrenamt plus®.
Sie helfen nicht nur anderen Menschen, sondern gefahr-
den im Zweifel sogar Ihr eigenes Leben, um anderen zu
helfen. Gleichzeitig benétigen Sie grofies Einfiihlungs-
vermogen, wenn Sie an Unfallorte oder fiir Personen mit
Selbsttotungsabsicht zur Hilfe gerufen werden. Davor
ziehe ich meinen Hut!

Dass Thr Engagement bewundert wird, zeigt fiir mich

am besten mein Patenkind: Er hat zu Weihnachten von
mir eine Feuerwehruniform mit Helm sowie Loschmittel
bekommen und hat dann selbstverstidndlich den ganzen
Abend lang Feuerwehrmann gespielt. Sie verstehen es,
mit Threr Arbeit zu begeistern und Vorbilder zu sein. Das
erkennt man auch am Erfolg Threr Jugendarbeit.

Ich wiinsche Thnen fiir Thre Arbeit im Jahr 2015 alles
Gute und driicke Thnen auch fiir Thre anderen Aktivi-
tdten — sei es fiir das Jugendfuflballturnier oder beim
Deutschlandpokal — die Daumen. Als Gastgeber werden
Sie im Juli die Landesausscheidung Baden-Wiirttemberg
auf jeden Fall fiir sich entscheiden!

Lo L=~

Daniel Wengenroth
Fraktionsvorsitzender Freie Wihler Boblingen
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Wie lernt man ,,Retten. Loschen.
,Bergen. Schiitzen.“?

Wer hat es nicht schon einmal mit eigenen Augen sehen miissen: Zwei Fahrzeuge sind ineinander gerast, Polizei,
Notarzt und die Retter der Feuerwehr kommen zur Hilfe. Doch was ist fiir die ehrenamtlichen Helfer der Feu-
erwehr zu tun? Wie werden sie fiir solche Ernstfille ausgebildet? Die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr
Boblingen bekommen in den ersten beiden Dienstjahren eine fundierte Ausbildung. Sie lernen in dieser Zeit alle
Titigkeiten, die sie im Feuerwehreinsatz benétigen. Fiir den Brandeinsatz iiben sie den Umgang mit Schlauch,
Strahlrohr und Atemschutzgerit. Fiir die zum Beispiel bei Verkehrsunfillen notwendige technische Hilfeleistung
lernen sie die richtige Handhabung hydraulischer Rettungsgerite. Und fiir Gefahrgutunfille trainieren sie die
Arbeit unter Chemikalienschutzanzug.

Nach dieser Grundausbildung werden die einmal erlernten Kenntnisse und Fihigkeiten im Rahmen von mo-
natlichen Ubungsdiensten laufend wiederholt und erweitert. Dabei gilt: Weiterbildung geht alle an. Denn: Wer
sich nicht regelméflig weiterbildet, verliert den Anschluss. Die fortschreitende Technisierung der Feuerwehr und
die immer neuen Gefahrenpotenziale erhohen die Anforderungen an jeden einzelnen Feuerwehrangehorigen.
Nach einer umfangreichen Ausbildung ist deshalb auch die laufende Weiterbildung absolut notwendig. Jeder
Feuerwehrangehorige hat die Chance, sich fachlich wie personlich weiterzuentwickeln. Neben der laufenden
Weiterbildung am eigenen Standort gibt es zahlreiche externe Weiterbildungsangebote — beispielsweise an der
Landesfeuerwehrschule Bruchsal. Wer Interesse an einer Weiterbildung hat, kann seine Wiinsche im jiahrlichen
Einzelfeedback-Gespriach mit dem Gruppenfiihrer anbringen.

Ausbildungsgruppe im
Ausbildungsbezirk BoMaSi.

Mit einem neuen Ausbildungskon-
zept startete am 9.1.2014 die neue
Ausbildungsgruppe der Feuerwehr
Boblingen in ihre zweijahrige Ausbil-
dungszeit. Im Zusammenschluss mit
den Feuerwehren aus Magstadt und
Sindelfingen wurde der Ausbildungs-

bezirk B6MasSi ins Leben gerufen. Die
»Auszubildenden sind 28 Damen
und Herren im Alter von 17 bis 45
Jahren. Einige Skeptiker hatten grof3e
Bedenken, ob dieses Konzept funk-
tionieren wiirde — sie wurden eines
Besseren belehrt.

Die Damen und Herren Auszubilden-
den aus den Feuerwehren Boblingen,
Magstadt und Sindelfingen haben
schon nach kurzer Zeit gezeigt, dass
sie eine Finheit bilden, in der es unter
den Mitgliedern der verschiedenen
Feuerwehren keine Schwierigkeiten



gibt. Im Gegenteil: Man kann so-
gar sagen, dass sie eine Einheit bil-
den, in der der Eine fiir den Anderen
einsteht. Ganz nach dem Motto des
Kreisbrandmeisters ,Wir alle sind
112!

Begonnen hat die Ausbildung mit
einem Kennenlern-Dienst und dem
direkt anschliefend beginnenden
Grundlehrgang ,, Truppmann Teil 1%
In diesem Lehrgang werden alle fiir
die Feuerwehr relevanten Grundla-
gen gelegt mit Lernmodulen wie ,,Ab-
sichern der Einsatzstelle“ und natiir-
lich auch der ,Brandbekimpfung®.

Hohepunkt des Jahres 2014 war der
erste Drehleitertag im Landkreis, an
dem die Ausbildung an verschiede-
nen Hubrettungsfahrzeugen aus dem
Landkreis im Mittelpunkt stand. Alle
Teilnehmer waren begeistert nach
diesem Ausbildungstag. Allerdings
muss man sagen, dass ohne bestimm-
te Personen dieser Ausbildungsbezirk
nicht funktioniert hitte und auch
nicht funktionieren wiirde. Da wire
zum einen unser ,Papa“ Andi Kopp
als Griinder des Ausbildungsbezirks,
die Kommandanten Thomas Frech
(BOblingen), Jiirgen Stdbler (MAg-
stadt) und Rainer Just (SIndelfingen)

sowie alle Ausbilder und Maschinis-
ten, die die Ausbildungsleiter Hans-
Peter Oerthle (Magstadt), Volker
Schifer (Sindelfingen) und Lars Ohl-
sen (Boblingen) tatkraftig unterstiitzt
haben. Danke!

Dass die Nachwuchsgewinnung in
diesem Ausbildungsbezirk Friich-
te trigt sieht man daran, dass am
22.1.2015 eine weitere Ausbildungs-
gruppe mit 25 neuen Auszubildenden
gestartet ist. Dazu aber mehr im Jah-
resbericht 2015.

Autor: Lars Ohlsen

Kameraden festgestellt!

Neueste Meldungen aus den Reihen
der Boblinger Kameraden geben dem
Stiftle doch Anlass zu grofiter Sorge.
»Haben wir tatsichlich junge Kamera-
den, die dement sind? Und das sogar
noch vor dem Truppfiihrer-Lehrgang?
Was war geschehen? Tatsdchlich sind
zwei unserer Boblinger Kameraden ein-
fach nicht zum Truppfiihrer-Lehrgang
erschienen. Unentschuldigt wohlge-
merkt. Da die Einladung schon ein Vier-
teljahr vorher erging, haben sie’s halt
vergessen. Kann ja mal vorkommen, ,is
!a blof} der TF-Lehrgang®. Aber leider

Hochgradige Demenz nun auch bei jungen

%L{A\

ist das nicht das Einzige. Sind da nicht
von einem guten Dutzend, fiir die RDA
in Kithlsheim angemeldeten Firefighter
nur ne Handvoll erschienen? Und das
bei einem schweineteuren, im Voraus
zu bezahlenden Lehrgang, bei dem man
zudem richtig Spafy haben kann. ,Eine
Sauerei...“ denkt sich da s’Stiftle. ,,Aber
vielleicht sind die ja gar net dement.
S’konnt ja sein, dass anstelle von Hirn-
masse nur Sigmehl drin ist. Und das ist
bei offenem Feuer extrem gefihrlich. Da
konnt’s doch in so ‘ner RDA glatt zur
Staubexplosion komma...“ J
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Ausbildungen und Lehrginge 2014 im Uberblick.

1. Ausbildungen auf Kreisebene.

Atemschutz-Geritetriger

Grundausbildung

Maschinisten-Ausbildung
Sprechfunker-Lehrgang

Taktische Fithrungsfortbildung (taFF)

Truppfiithrer

TH-Lehrgang Patientengerechte Rettung

Fahrsicherheitstraining

2. Landesfeuerwehrschule in Bruchsal.
Ausbilder fiir Truppmann/Truppfiihrer
Fithrer im ABC-Einsatz

Gruppenfiihrer

Seminar Fortbildung Medien- und Pressearbeit
in der Feuerwehr

Seminar fiir Kommandanten
der grolen Kreisstidte

Zugfiihrer

Christian Altendorf, Florian Bonis, Robin Brodbeck, Alexander Kienle,
Alfredo Mayan, Felix Nielsen, Dominik Rohloff, Christian Wagner,
Daniel Wendler

Hakan Baran, Iris Bofinger, Andre Brogle, Valentin Georgescu,
Melina Mayan, Christian Mommer-Denk, Sven Miiller, Micha Reistiber,
Elke Zimmermann

Lars Bosch, Andre Brogle

Hakan Baran, Iris Bofinger, Valentin Georgescu, Melina Mayan,
Christian Mommer-Denk, Sven Miiller, Micha Reisiiber, Christian Wagner,
Elke Zimmermann

Rainer Benzinger, Wolfgang Dietterle, Florian Dittus, Robert Hoffedank,
Michael Jursch, Bernd Stiegler, Gerhard Wochele

Florian Bonis, Robin Brodbeck, Marcel Henne, Alexander Kienle,
Felix Nielsen, Daniel Wendler

Thomas Kress, Alik Latikant

Florian Dittus, Lars Dittus, Jasmin Hahn, Kevin Kalineak,
Benjamin Kiifner, Tobias Spengler

Oliver Zwolfer
Thomas Frohmader
Thomas Durak, Sebastian Kopp, Christian Kuppinger, Rene Wersich

Tobias Wankmiiller, Gerd Zimmermann

Thomas Frech

Thomas Frohmader



Ausbildungen und Lehrginge 2014 im Uberblick.

3. Sonstige Ausbildungen.
Anwenderschulung GW Dekon P

Aufzugswirtereinweisung TUV

Dienstplanagent Fortbildung Miinchen

Driger Geritewart-Aufbauseminar
»Vollmasken/Pressluftatmer®

Fiithrerschein Klasse C

I.F.R.T. - RDA-Ausbildung

Jugendfeuerwehr B.W.
»Wenn der Dienst mal wieder Nerven kostet*:

Jugendfeuerwehr B.W.
Wettbewerbe in der Jugendfeuerwehr Modul 1+2

Kommandantenseminar

PHTLS First Response Kurs

RescueDays

Rettungsassistent

Seminar ,,Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz“
Seminar ,,Haftung von Kommunen/Beschiftigten®

Tiiroffnungstechniken — Seminar

Gunter Grabein, Peter Jordan

Iven Bogel, Glinter Bosch, Florian Dittus, Lars Dittus, Ralf Egerter,
Karlheinz Fahrner, Thomas Frohmader, Gunter Grabein, Wolfgang Heim,
David Heinkele, Frank Honold, Frank Holder, Sebastian Kopp,

Klaus Maisch, Kai Matznik, Florian Miiller, Lars Ohlsen,

Gerd Rauschenberger, Thomas Reuter, Friedhelm Secker, Eckhard Spengler,
Tobias Wankmiiller, Gerhard Wochele, Oliver Zwolfer

Jurgen Ernst, Thomas Frech, Wolfgang Heim

Gunter Grabein

Immanuel Kiermasch, Patrick Kosian, Benjamin Kiifner

Rainer Benzinger, Robin Brodbeck, Michael Biiker, Frank Dietzel,

Martin Egeler, Ann-Sophie Elsenhans, Gunter Grabein, Kevin Haufler,
Stephan Holzer, Robert Hoffedank, Sebastian Kopp, Christian Kuppinger,
Heiko Martenson, Moritz Mornhinweg, Florian Miiller, Mario Schnepf,
Pascal Tartsch, Rene Wersich, Gerhard Wochele, Bernd Wohlfahrt,

Gerd Zimmermann

Bernd Dietterle, Nico Mayan, Bernd Mayer
Uwe Bosch

Thomas Frech, Thomas Frohmader, Wolfgang Heim, Andreas Kopp,
Roland Pfau, Eckhard Spengler, Friedrich Wein

Andreas Kopp

Andreas Beck, Iven Bogel, Gerd Brodbeck, Friedhelm Secker, Marcus Winz
Christian Reinhardt

Thomas Frech

Thomas Frech

Christian Barth, Andreas Beck, Jiirgen Bock, Gerd Brodbeck,

Lars Dittus, Thomas Durak, Ralf Egerter, Thomas Frech, David Heinkele,
Frank Honold, Thorsten Katzmann, Andreas Kopp, Sebastian Kopp,
Thomas Kress, Kai Matznick, Nico Mayan, Florian Miiller, Thomas Miiller,
Lars Ohlsen, Roland Pfau, Thomas Reuter, Gerd Zimmermann,

Oliver Zwolfer
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Tiiroffnungsseminar fiir Zug-
und Gruppenfiihrer.

Mit der neuen Alarm- und Ausri-
ckeordnung (AAO) werden seit 2014
neben den Zugfiihrern der Abteilung
Boblingen auch die Gruppenfiihrer
sowie deren Stellvertreter fiir ,,Tir-
offnungen alarmiert. Die Grund-
lage fiir die neue AAO wurde mit
dem Seminar , Tur6ffnung im Feuer-
wehreinsatz geschaffen.

Zielsetzung war es, diesem Personen-
kreis den dafiir unbedingt notwendi-
gen rechtlichen und fachlichen Hin-
tergrund zu vermitteln. Frank Hiisch
von der Berufsfeuerwehr Wiesba-

den erliduterte am 15.02.2014 den 23
Anwesenden zunichst neben den
Rechtsgrundlagen auch den Aufbau
verschiedener Schlosser und Sicher-
heitssysteme.

Nach der Mittagspause konnte man
dann im praktischen Teil das be-
schidigungsfreie bzw. zerstérungs-
arme Offnen von Schléssern, Tiiren
und Fenstern ausprobieren. An vier
Stationen durfte sich jeder Zug- bzw.
Gruppenfiihrer beim Offnen von
Fenstern und Tiren mit den ver-
schiedenen Hilfsmitteln wie Folie,

v

Fille manipulieren

Zylinder entfernen/
frisen

Patientenversorgung

Information
durch Leitstelle

Erkundung

Zugang wahlweise
durch

Fenster/Balkon

zerstorungsfrei
offnen

gewaltsam 6ffnen

gewaltsam 6ffnen

Innovative und praxisbezogene
Ausbildung beim ersten Drehleiter-
tag im Landkreis Boblingen.

Sie sind der Publikumsmagnet eines
jeden Feuerwehrfestes und der ganze
Stolz einer jeden Feuerwehr. Sie sind
ein unverzichtbares Hilfsmittel bei
Wohnungsbranden zur Rettung von
Menschen aus den oberen Stockwer-
ken und leisten auch bei der Brand-
bekimpfung von oben sowie bei
technischen Hilfeleistungen wertvolle
Dienste. Die Rede ist von Drehleitern.
Der sichere Umgang mit diesen High-
Tech-Geridten war Inhalt der praxis-
bezogenen Ausbildung fiir angehende
Feuerwehrleute aus Boblingen, Mag-

Draht, Keil, Dietrich, Knackrohr
oder Ziehfix ausgiebig versuchen.
Wichtig war der Erfahrungsaus-
tausch der ,alten Hasen“ mit den
Kameraden, fiir die diese Aufgaben
Neuland waren.

Autor: Thomas Miiller

stadt und Sindelfingen beim ersten
Drehleitertag im Landkreis Boblingen
am 05. Juli 2014 auf dem Gelidnde der
Freiwilligen Feuerwehr Béblingen.

Da immer hidufiger interkommunal
zusammengearbeitet wird, macht
es durchaus Sinn, sich auch auf dem
Fahrzeug der Nachbarwehr auszuken-
nen. So war die Idee geboren, einfach
alle zusammen zu holen, so dass man
im Rotationssystem alle Drehleitern
kennenlernen konnte. Dieser Event
hat sich schnell herumgesprochen, so
dass sich die Feuerwehren aus Aid-
lingen und Ehningen mit ihren Hu-
brettungsfahrzeugen ebenfalls ange-
schlossen haben.



Ein weiteres Highlight war der TM42
der Daimler Werkfeuerwehr in Sin-
delfingen. Wann bekommt man schon
einmal die Moglichkeit, mit einem
Telemast auf 42 Metern Hohe das Pa-
norama von Boblingen zu betrachten?

Es waren nach den ersten Fahr-
versuchen dann verschiedene Ge-
schicklichkeitsitbbungen zu meis-
tern: So mussten die Teilnehmer
unter anderem nur mit der Joy-
sticksteuerung eine am Korb be-
festigte Leine um Pylonen wickeln.
Eine weitere Station erforderte das
Anfahren einer definierten Stelle
auf dem Dach.

Das Feedback der Teilnehmer war
sehr positiv, einer Wiederholung steht
also nichts im Weg.

Maschinisten Ausbildung

,Fin Stiick niher dran® — so lautet das
Motto der Internetplattform Drehlei-
ter.info. Der Zusammenschluss von
Drehleiter-Spezialisten hat es sich zur
Aufgabe gemacht, den Drehleiter-Ein-
satz effektiver und vor allem sicherer
zu machen. Ein Dozent war am 06.
September 2014 fiir ein Training vor
Ort in Boblingen. Fiir den Drehleiter-
Finsatz, bei dem es oftmals um eine
Menschenrettung in letzter Sekunde
geht, missen die Einsatzgrundsitze
fiir Hubrettungsfahrzeuge beherrscht
werden.

Nach einem kurzen Theorieblock
wurde jedem Teilnehmer im Hof
der Feuerwache mittels praktischer
Ubungen an der Drehleiter aufgezeigt,

wie die physikalischen Grenzen und
das Hebelgesetz wirken. Beispielswei-
se reduziert sich die Ausladung der
Drehleiter um nicht einmal einen Me-
ter, wenn zwei statt drei Personen im
Korb mitfahren. Dieser fehlende Me-
ter entscheidet jedoch bei der Aufstel-
lung des Fahrzeugs dartiber, ob noch
eine Person in den Korb aufgenom-
men werden kann oder nicht. Um bei-
spielsweise die maximale Rettungs-
hohe der Drehleiter zu erreichen,
darf die Drehkranzmitte nur einen
Abstand von sechs Metern zur Ge-
biudekante haben. An verschiedenen
Beispielen wurde zudem die Tragfi-
higkeit des Untergrundes untersucht.
Vor allem bei der Abstiitzung muss
darauf geachtet werden, dass keine
Schwachstellen in der Nihe der Stiit-
zen sind. Zu Schachtdeckeln muss ein
Mindest-Abstand von 50 Zentimetern
eingehalten werden — was nicht tiber-
rascht, wenn man weif3, dass auf den
Teller einer Stiitze bis zu 6,5 Tonnen
Gewicht driicken.

Schliefllich wurden Anleiterversuche
an verschiedenen Objekten in Boblin-
gen durchgefiihrt. Hierbei brachte die
Anwendung der HAUS-Regel auch
erfahrenen Drehleiter-Maschinisten
immer wieder ein AHA-Erlebnis. Die
HAUS-Regel ist ein einfaches Werk-
zeug, um schnell, sicher und effektiv
ein Hubrettungsfahrzeug in Stellung
bringen zu kénnen:

H steht fir Hindernisse, wie z.B.
Baume, Straflenbeleuchtung, Strom-
leitungen, man muss also hochschau-
en.

A steht fiir Abstinde, die jeder Ein-
weiser genau kennen muss. Um das
Fahrzeug optimal in Stellung bringen
zu koénnen, muss man die Abstinde
abschreiten.

U ist das Synonym fiir den Unter-
grund. Fiir eine sichere Aufstellung
muss man diesen untersuchen.

S crinnert an die allgemeine Sicher-
heit, zu der auch das Absperren der
Einsatzstelle gehort. Also: Sinne ein-
schalten!

Fazit: Das Drehleiter-Seminar ist eine
professionelle Einsatztaktik-Schulung
auf einem hohen fachlichen Niveau.
Es kann dazu beitragen, den Einsatz-
wert des Boblinger Hubrettungsfahr-
zeugs deutlich zu verbessern.

Autor: Frank Honold

Seminar Personenbefreiung aus Aufziigen.

2014 fand an drei Terminen eine Fort-
bildungsveranstaltung fiir Fithrungs-
krifte der Feuerwehr Boblingen statt,
bei der sich insgesamt 24 Gruppen-
und Zugfiihrer fiir die ,,Personenbe-
freiung aus Aufziigen fit machen las-
sen konnten. Die Ausbildungsabende
leitete eine Sachverstindige des TUV
Siid. In der theoretischen Unterwei-
sung wurden rechtliche Aspekte sowie
die Funktion der einzelnen Aufzugsty-
pen betrachtet. Fiir jeden Aufzugsty-
pen lernten die Feuerwehrangehorigen

eine effektive Methode zur Befreiung
Eingeschlossener kennen.

Im Praxisteil wurden drei Gebdude
im Stadtgebiet Boblingen angefahren,
in denen sich jeweils einer der vorge-
stellten Aufzugstypen befindet. Nach
Absprache mit den Mietern wurden
die Aufziige in verschiedenen Positi-
onen angehalten und mussten dann
durch die Feuerwehrleute gedffnet
werden. Alle Anwesenden lernten da-
bei einige Tricks und Kniffe kennen,

die fiir kommende Einsitze von Vor-
teil sein kénnen.

Es war fiir alle Teilnehmer ein sehr
informatives, absolut empfehlens-
wertes Seminar. Jede Feuerwehr-
Fihrungskraft sollte an einer dieser
Veranstaltungen teilnehmen. Auch
bereits geschulte Feuerwehrleute soll-
ten in regelmifligen Abstinden ihre
Kenntnisse auffrischen kénnen.

Autor: Tobias Wankmiiller
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Fahrsicherheitstraining in

Girtringen.

Feuerwehren im Landkreis schreiben
die Fahrsicherheit groff — zurecht!
Denn im Ernstfall wird von den
Fahrern grofles Konnen abverlangt.
Deshalb bietet das Landratsamt in
Zusammenarbeit mit der Unfallkas-
se Baden-Wiirttemberg seit 2010 eine
spezielle Ausbildung fiir Feuerwehr-
angehorige. Dabei lernen sie die ton-
nenschweren Einsatzfahrzeuge auch
in Extremsituationen sicher zu be-
herrschen. Unter dem Motto ,,Sicher
ankommen® findet diese Ausbildung
seit Jahren auf dem Gelinde der Firma
Kiihne & Nagel in Gartringen statt.

Zu Beginn wird in einem Theorieteil
den Teilnehmern die Stralenver-
kehrsordnung wieder ins Gedichtnis
gerufen. Auch das Wege- und Son-
derrecht wird dabei angesprochen.
Im Praxisteil werden dann sechs Sta-
tionen absolviert:

Notbremsung,

Notbremsung mit Reaktionszeit,
Einsatzfahrt mit 30 km/h durch
einen Parcours,

verschiedene Einparkiibungen,
Zielbremsung,

Rutschplatte.

Durch diese einsatznahen Ubungen
sollen die Fahrer bestens auf prekire

Situationen wihrend der Einsatzfahrt
vorbereitet werden. Die Feuerwehr
Boblingen entsendet jedes Jahr acht
Fahrer zu dem Fahrsicherheitstrai-
ning, in 2014 erstmals auch ,Nicht-
LKW-Fahrer® mit Fiithrerscheinklas-
se B.

Tobias Wankmiiller sprach im An-
schluss an das Training mit Kevin
Kalineak:

TW: Wie war es fiir Dich als ,Nicht
LKW-Fahrer®, an dem Training teilzu-
nehmen?

KK: Es hat mir viel Spaf} gemacht. Die
Praxis mit dem Sprinter war richtig
gut. Man bekommt ein besseres Ge-
fihl zum Fahr- und Bremsverhalten.
Zudem lernt man auch die Proportio-
nen des MTW besser kennen.

TW: Fiihlst Du Dich jetzt sicherer im
Umgang mit dem Sprinter?

KK: Ja, definitiv. Man hat ein ande-
res Gefithl dafiir bekommen. Auch
den Bremsweg und das Verhalten des
Sprinters bei ,,Schneeglitte“ oder di-
versen Geschwindigkeiten lernt man
hier kennen. Ich kann dieses Training
jedem Feuerwehrangehorigen nur
empfehlen.

Autor: Tobias Wankmiiller



Rescue Days 2014 in Heitersheim.

Vom 03. bis zum 05. Oktober 2014
fanden die Weber Rescue Days in der
Malteserstadt Heitersheim statt. Die
Organisatoren konnten Teilnehmer
aus allen Teilen der Welt begriiflen.
Neben den europiischen Lindern
hatten die Kameraden aus Japan, den
USA, aus Brasilien und Australien
vermutlich die weitesten Anreisen.
Zudem konnten drei Kameraden aus
Boblingen sowie ein Kamerad aus
Dagersheim an der Weiterbildung
teilnehmen. Im Ausbilderteam der
Firma Weber war die Feuerwehr Bob-
lingen durch Andreas Kopp und Da-
vid Heinkele vertreten.

Bei spatsommerlichem Wetter konn-
te an diesen drei Ausbildungstagen
das Wissen im Bereich der techni-
schen Hilfeleistung aufgefrischt und
erweitert werden. Interessant war
auch der Austausch mit den Kame-
raden aus den anderen Wehren. An

den  Stationen
konnte man mit
ihnen verschie-
dene Losungs-
ansitze  disku-
tieren und dann
direkt auspro-
bieren.

Ein grofles Au-
genmerk wurde
bei den Rescue
Days auf die neu-
en Fahrzeugtech-
nologien und die
Besonderheiten
der alternativen
Antriebe gelegt. Verschiedene Au-
tomobilhersteller haben
hierfiir Neuwagen zur Ver-
fugung gestellt. So konnte
nach einer theoretischen
Einweisung auch hier prak-
tisch geiibt werden.

Ein weiterer Hohepunkt
war fiir viele deutsche Feu-
erwehrleute das Arbeiten
mit dem Air-Hammer, wel-
cher vom amerikanischen
Ausbilderteam  vorgestellt
wurde. Wann entfernt man
zum Beispiel schon einmal
ein Fahrzeugdach mit ei-
nem ,,Presslufthammer“?

Weitere Stationen waren:

e Rettung aus LKW,

e Kettenrettung,

e Rettung ohne hydrauli-
sche Rettungsgerite,

e PKW steckt unter LKW,
o Fahrzeug liegt mit dem Dach auf
einer Beton-Straflenbegrenzung.

An allen drei Tagen konnte man zu-
dem einige Messestinde auf dem
Ausbildungsgelinde besuchen. Ver-
schiedene Feuerwehrausriister haben
ihre Produkte ausgestellt.

Alles in allem war es eine gut orga-
nisierte und sehr informative Veran-
staltung. Mit vielen neuen Ideen und
Impressionen ging es dann sonntags
wieder in die Heimat.

Autor: Iven Bogel
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Statistiken ,,Auf einen Blick®

Einsitze & Brandwachen (Anzahl) 2014 2013 2012 2011 2010 2009
Brandwachen 39 47 42 39 50 47
Einsitze 463 473 412 365 329 324
davon Fehlalarme 114 78 73 77 69 56
davon Brandeinsitze 147 119 135 118 90 129
davon Hilfeleistungen 171 240 172 142 144 113
davon Umwelteinsitze 31 36 32 28 26 26
geleistete Stunden 2014 2013 2012 2011 2010 2009
insgesamt 33.065 27.739 23.484 24.541 26.072 25.029
davon Einsitze und Brandwachen 11.984 3.954 3.331 3.208 2.733 3.118
Einsitze 11.458 2.671 2.480 2.700 2.098 2.477
Brandwachen 526 1.283 851 508 635 641
davon Aus- und Weiterbildung 15.468 19.051 18.071 18.805 20213 17.344
Lehrginge LFS 488 496 473 802 1.073 2.081
Ausbildung = Dienste FF 5.304 9.317 9.956 9.935 12.879 10.166
Jugendfeuerwehr 5.032 3.726 4.701 4.656 1.279 2.667
Fahrerdienst 1.174 1.285 992 1.286 1.171 1.328
Sonderdienste 3.470 4.227 1.949 2.126 3.811 1.102
davon Arbeitskreise 5.613 4.734 2.082 2.528 3.126 4.568
AK1 Wettbewerbe & Sport 1.231 1.206 1.173 1.888 1.640 2.447
AK?2 Brandschutzerziehung 126 275 82 76 280 63
AK3 Brandschutzaufklirung 64 67 97 83 100 164
AK4 Werbung & Offentlichkeitsarbeit 1.679 1.355 667 429 698 1.307
AKS5 Einsatz & Ausbildung 42 45 55 51 110 388
AKG6 Personal- und Organisationsentwicklung 24 40

AK7 Haus & Hof 257 318 8 0 298 200
AKS8 Betreuerteam Jugendfeuerwehr 2.190 1.428

Personalstatistik (Stand 31.12.) 2014 2013 2012 2011 2010 2009
Aktive 168 160 158 145 149 143
davon Boblingen 119 111 104 95 95 92
davon Dagersheim 49 49 54 50 54 51
Jugendfeuerwehr 42 52 39 51 31 31
davon Boblingen 40 44 33 43 24 23
davon Dagersheim 2 8 6 8 7 8
Altersabteilung 31 35 37 38 39 44
davon Boblingen 19 21 21 22 22 27
davon Dagersheim 12 14 16 16 17 17
Kennzahlen aus dem Controlling 2014 2013 2012 2011 2010 2009
Einwohnerzahl 46.714 48.601 47.199 47.074 46.198 46.315
Gesamtkosten in EUR 2.017.646 1.633.763 1.582.816 1.556.282 1.478.991 1.705.376
Gesamtkosten je Einwohner in EUR 43,19 33,62 33,53 33,06 32,01 36,82
Kostendeckungsgrad in % 26,47 19,89 20,63 21,23 20,22 22,00
Nettozuschussbedarf je Einwohner in EUR 31,76 28,58 26,79 26,04 25,54 28,70
Anzahl hauptamtlicher Feuerwehrangehoriger/1.000 Einwohner 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19 0,19
Anzahl ehrenamtlicher Feuerwehrangehériger/1.000 Einwohner 3,60 3,29 3,35 3,08 3,23 3,09
Anzahl Einsitze/1.000 Einwohner 9,91 9,73 8,73 7,75 7,12 7,00
Anzahl Brinde/1.000 Einwohner 3,15 2,45 2,86 2,51 1,95 2,79

Anzahl Hilfeleistungen/1.000 Einwohner 3,66 4,94 3,64 3,02 3,12 2,44



Florian Wahl
Mitglied des Landtags
Fraktionsvorsitzender der SPD-Gemeinderatsfraktion

Liebe Leserinnen und Leser,

mit der Freiwilligen Feuerwehr Boblingen verbinde ich
zuallererst ein Gefiihl von Sicherheit. Als Biirger der
Stadt Boblingen weif3 ich, dass die Feuerwehrfrauen und
-minner aus Boblingen unter groflem personlichem
Einsatz Menschen helfen und Gefahren bekimpfen. Als
im Juni letzten Jahres die grole Lagerhalle von Reisser
in Flammen stand, war das einzig beruhigende an der
Situation, dass die Boblinger Feuerwehr vor Ort war und
gegen den Grofibrand vorging.

Und das war nur einer von 463 Einsdtzen im vergangen
Jahr, von Brinden iiber Hilfeleistung bis hin zu Um-
welteinsdtzen. Nicht nur als Landtagsabgeordneter fiir
Boblingen, sondern vor allem als Biirger dieser Stadt
gehen mein Dank und meine Gedanken an die Feuer-
wehrminner und -frauen aus Boblingen und Umgebung,
die im letzten Jahr so hidufig ausriicken mussten. Fast
alle machen dies in ihrem Ehrenamt, sind Tag und Nacht
bereit und erleben Dinge, die nicht immer leicht zu
ertragen sind. Respekt vor diesen Mdnnern und Frauen,
die unser Leben sicherer machen und da sind, wenn wir
sie brauchen. Nicht zu vergessen auch die hervorragende
Kinder- und Jugendarbeit, die ich als Jugendpolitiker
sehr schitze und die mir am Herzen liegt. Auch hier
stehen die Engagierten der Feuerwehr fiir unsere Gesell-
schaft ein, vermitteln Werte und Geborgenbheit.

Die Feuerwehr steht fiir unser Boblingen und ich finde:
Thre Bedeutung fiir Stadt und die Menschen in ihr kann
gar nicht hoch genug eingeschitzt werden. Auch fiir das
Einsatzjahr 2015 wiinsche ich allen bei der Freiwilligen
Feuerwehr Boblingen Gesundheit und Gliick.

bl
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Jugendfeuerwehr Boblingen:

a L

Gewinner des Ehrenamtspreises 2014.

Die Jugendfeuerwehr Boblingen hat den von der Kreissparkasse Boblingen unter dem Motto ,,Vielfalt
fordern — Gemeinschaft leben® ausgelobten Ehrenamtspreis 2014 gewonnen. Sie konnte bei der offiziel-
len Siegerehrung in den Ridumlichkeiten der Kreissparkasse den Preis entgegen nehmen. Das unvorein-
genommene Miteinander von Menschen unterschiedlicher Kulturen, mit und ohne Behinderung, aus
unterschiedlichen Altersgruppen und mit unterschiedlichem sozialen Status, das in der Jugendfeuerwehr
Boblingen seit 1994 ganz selbstverstindlich gelebt wird, hatte die Jury restlos iiberzeugt.

Jeder, der will, kann bei der Jugend-
feuerwehr Boblingen mitmachen. Sie
steht allen sozialen Schichten offen,
da keine Mitgliedsbeitridge anfallen.
Sie ist multikulturell, da ihre Mitglie-
der aus 14 Nationen stammen. Sie lebt
Inklusion Woche fiir Woche im Ju-
gendfeuerwehrdienst und ldsst auch
koérperlich und geistig Behinderte ih-
ren ,Traumberuf“ Feuerwehrmann
bzw. -frau ausleben. Durch das ge-
meinsame Wirken von Kindern und
Jugendlichen ab zehn Jahren sowie
Erwachsenen wirkt die Feuerwehr
Generationen-iibergreifend und Ge-
nerationen-verbindend.

Seit 1994 bereichert die Jugendfeu-
erwehr Boblingen die ehrenamtliche
Jugendarbeit und leistet einen wichti-
gen sozialen Beitrag in Boblingen und
Dagersheim. Die Zehn- bis Siebzehn-
jahrigen lernen die Grundfertigkei-
ten im Feuerwehrdienst und erleben
praxisnah das gute Gefiithl, ande-
ren Menschen helfen zu kénnen. Sie
sind hilfsbereit, was in der heutigen
Zeit nicht mehr selbstverstindlich
ist. Spafy und Geselligkeit stehen im
Vordergrund — und fordern das Zu-
sammengehorigkeitsgefithl. Kunftig
sollen sich bis zu 60 Kinder und Ju-
gendliche bei der Jugendfeuerwehr
sozial engagieren und die Freizeit
sinnvoll nutzen kénnen.

Bei der Jugendfeuerwehr lernt man
viel iiber Feuer — und wie man es im
Falle eines Falles ausmacht. Dabei
lernt man auch, dass ein Loschangriff
immer Teamarbeit ist, bei dem jede
und jeder Einzelne wichtig ist. Selbst-
verstiandlich bedienen die Kinder und
Jugendlichen die Fahrzeuge und Ge-
rite selbst. Das weckt und fordert das
Verstindnis fiir Technik.

Action, Sport und Spaf bietet die Ju-
gendfeuerwehr Boblingen bei den alle
14 Tage im Wechsel zum Feuerwehr-
dienst stattfindenden Sport- und Spiel-
diensten. Ein besonderes Highlight des
Jahres ist der Berufsfeuerwehrtag. Wie
bei einer richtigen Berufsfeuerwehr
verbringen die Kinder und Jugend-
lichen 24 Stunden in der Boblinger
Feuerwache. Sie haben Fahrzeugkun-
de, Sport — und natiirlich jede Menge
yrichtige” Einsitze. Die regelmifSigen
Ausfliige sind tolle, oft unvergesslich
schone Erlebnisse fir die Kinder. Und
ganz nebenbei wachsen die Kinder
und Jugendlichen zu einem Team zu-
sammen, das fiireinander einsteht und
sich gegenseitig unterstiitzt.

Auch der Wettbewerb mit anderen
Jugendfeuerwehren gehort dazu, bei-
spielsweise das jahrlich stattfindende
Kreisjugendfeuerwehr-FufSballtur-
nier. Die Kids sptiren und erleben,

wie motivierend sich der grofle Zu-
sammenhalt in der Jugendfeuerwehr
auf alle Mitglieder auswirkt.

Die Jugendlichen finden neue Freun-
de und wachsen durch gemeinsame
Aktivititen zu einem Team zusam-
men, das fiireinander einsteht und
sich gegenseitig unterstiitzt. Die
JUFEU-Kids lernen Werte wie Re-
spekt und Toleranz von Anfang an
und dbernehmen Verantwortung
fur sich und ihre Kameraden. Sie
werden bewusst in die Entscheidun-
gen der Jugendfeuerwehr Boblingen
aktiv eingebunden und sind Teil der
Feuerwehr Boblingen mit ihrer fast
160-jahrigen Tradition.

»Die Jugendfeuerwehr ist die wich-
tigste Sdule der Nachwuchsgewin-
nung fiir die Feuerwehr.”, bestitigt
Kommandant und Stadtbrandmeis-
ter Thomas Frech. ,,Ohne geniigend
Nachwuchskrifte wiirde sich auf-
grund der ungiinstigen demografi-
schen Entwicklung die Personalstirke
der Freiwilligen Feuerwehr Boblingen
in den nichsten Jahrzehnten halbie-
ren. Eine attraktive Jugendfeuerwehr
ist also wichtig, damit die Sicherheit
in unserer Stadt auch in Zukunft ge-
wihrleistet ist.“

Autor: Gerd Zimmermann



Die Bedeutung der Jugendfeuerwehr.

Ein deutsches Sprichwort sagt: Wer
sich im Alter wirmen will, muss sich
in der Jugend einen Ofen bauen. So
etwa funktioniert dies auch bei den
zahlreichen Jugendfeuerwehren im
Land, die dazu beitragen, dass die
Feuerwehren den Biirgerinnen und
Biirgern auch in Zukunft ein hohes
Maf3 an Schutz gewihrleisten kon-
nen. Nicht vorzustellen, was passie-
ren wiirde, wenn es morgen auf ei-
nen Schlag keine Jugendfeuerwehren
mehr gibe.

Dabei geht es sicher nicht nur um die
Einsitze, zu denen die freiwilligen
Helfer gerufen werden. Vielmehr gibt
eine Jugendfeuerwehr in wichtigen
Jahren der personlichen Entwicklung
Halt, eine Zuflucht und ist iiberdies
eine mehr als sinnvolle Freizeitbe-
schiftigung.

Den Mehrwert, den die Arbeit einer
Jugendfeuerwehr generiert, konnen
wir in Geld gar nicht aufwiegen, je-
doch miissen wir ihn zu schitzen
wissen und fir die Werte der Jugend-
feuerwehr stets eintreten.

Die Jugendfeuerwehr ist ein
Gewinn fiir die jungen Leute.

Die Jugendlichen investieren — wenn
wir genau hinschauen — ihre Zeit und
ihre Arbeit in sich selbst. Und diese

Investition zahlt sich aus. Aus der Ju-
gendfeuerwehr, aus dem Umgang mit
schwierigen Lagen, aus dem Umgang
mit der Technik, aus dem Miteinan-
der in der Gruppe, aus gemeinsamen
Freizeitaktivititen, aus dem gemein-
samen lebendigen Lernen, nehmen
die Jugendlichen Dinge fiirs Leben
mit, fiirs Zusammenleben, fiir ihren
zukiinftigen Beruf und fiir ihre ak-
tive Birgerkompetenz. Sie nehmen
Schliisselqualifikationen mit wie
freiwilliges Engagement, Hilfsbereit-
schaft, Teamarbeit, wie technisches
Verstindnis und vor allem Motiva-
tion, mehr zu lernen, besser zu wer-
den, weiterzukommen. Sie lernen Ge-
meinschaftsgeist kennen, bei Fahrten,
in der Ausbildung und bei Ubungen.
Hierbei erleben sie Gemeinschaft und
Kameradschaft. Und sie lernen, dass
es im Spiel wie im Ernstfall vor allem
auf eins ankommt: dass man einan-
der vertrauen und sich aufeinander
verlassen kann.

Die Jugendfeuerwehr ist ein

Gewinn fiir die Feuerwehr.

Sie sorgt fiir den qualifizierten Nach-
wuchs unserer freiwilligen Feuer-
wehren. Hier sprechen die Zahlen
fir sich. Bei den Feuerwehren des
Landes, kommen die meisten Nach-
wuchskrifte aus den eigenen Jugend-
feuerwehren. Dabei sind die Jugend-

feuerwehren nicht nur ein Garant fiir
den Nachwuchs fiir die Feuerwehren,
sondern auch eine frithe Fithrungs-
schmiede. Ein Grofteil der heutigen
Fihrungskrifte der Feuerwehren hat
ihren Ursprung in den Jugendfeuer-
wehren.

Die Jugendfeuerwehr ist ein
Gewinn fiir die Gemeinde und
deren Menschen.

Die Jugendfeuerwehren stellen lang-
fristig die Gefahrenabwehr und da-
mit die Feuerwehr und deren Dienst
sicher. Sie schaffen ein Angebot fiir
die jungen Leute und tragen damit
zur erfolgreichen Jugendarbeit der
Gemeinden bei. Dabei geht es nicht
um das Konsumieren von Angebo-
ten, sondern um aktives Tun und
Mittun. So fordern die Jugendfeuer-
wehren biirgerschaftliches Engage-
ment, indem sie junge Leute an das
Gemeindeleben heranfithrt und ihre
Rolle und Bedeutung als Teil dieser
Gemeinde stirkt. Aus Jugendlichen
werden Biirgerinnen und Biirger, die
unsere Gesellschaft mittragen und
gestalten.

Damit sind die Jugendfeuerwehren
eine unschitzbare Investition fiir uns
alle. Lasst uns die Idee der Jugendfeu-
erwehren weiterhin gemeinsam in die
Zukunft tragen.

Autor: Oliver Zwolfer
Stellvertretender Landesjugendwart,
Kreisjugendwart

(s

S’Stiftle ist jetzt modern und kriegt
eine eigene Email-Adresse: stiftle@
feuerwehr-boeblingen.de. Klasse, gell!
S’Stiftle kriegt zwar immer alles mit.
Aber anscheinend doch nicht alles. Also,
falls Thr Sorgen, Note habt, Euch eine
Anekdote oder sonst ein kleiner Lapsus
Qu Ohren kommt. Bitte unbedingt dem

Stiftle goes online

el )

Stiftle weiterleiten. Ihr brauchts aber
gar nicht probieren, das Stiftle kénnt
Thr nicht zuriickverfolgen. Es wurden
extra drei Surfer eingerichtet, iiber die
die Mail umgeleitet wird. Zwei auf dem
Bodensee und einer auf der Erzgrube.
Absolut auch NSA sicher. Die Surfer sind
nidmlich nicht immer da... J

41



42

JUGENDFEUERWEHR BOBLINGEN: DA IST WAS GEBOTEN!

Oh Tannenbaum...

Am 11. Januar 2014 gab es einen re-
gen Tumult rund um die Feuerwache
Boblingen. Der Grund? Die alljahrli-
che Christbaum-Sammelaktion.
Nachdem der Hof der Boblinger Feu-
erwache komplett mit Einsatzfahr-
zeugen von der Feuerwehr, dem THW
und dem Roten Kreuz zugeparkt war,
gab es auch gleich die mit Spannung
erwartete Einteilung der einzelnen
»Tannen®. Tanne war der Funkkanal
fur alle Fahrzeuge, die an diesem Tag
Biume sammeln waren. Kurz darauf
war der Hof hinter der Wache auch
schon wieder leer, denn alle ,,Tannen“
sind zu den ihnen zugeteilten Sam-
melplédtzen gefahren.

Diese Sammelplitze waren auch ganz
einfach und schnell zu finden — durch

den hohen griinen Berg von groflen
und kleinen Weihnachtsbiumen. Als
dann alle Bdume auf die Transpor-
ter geladen waren und der eine oder
andere Anwohner seinen Baum mit
einer kleinen
Spende  vorbei-
gebracht  hatte,
freuten sich alle
Helfer auf das
warme Mittag-
essen. Wihrend
des Essens re-
deten alle wild
durcheinander,
um den anderen
zu erzihlen, was
sie alles an ihren
Stationen erlebt
hatten.

Das Highlight des Jahres:
Der BF-Tag der Jugendfeuerwehr.

Flugzeugpilot, Miillmann, Arzt und
Feuerwehrmann: Das sind die von
Kindern genannten Traumberufe.
Hand aufs Herz: Wer von uns Er-

wachsenen wollte nicht auch schon

einmal hautnah miterleben, wie so
ein Tag bei der Berufsfeuerwehr ab-
lauft? Fir die Jungen und Midchen
der Jugendfeuerwehr Boblingen wird
dieser Traum einmal im Jahr beim
= Derufsfeuerwehr-
' _ Tag wahr. Sie be-
setzen 24 Stunden
lang die Boblinger
Feuerwache, bela-
gern Schlafraume,
legen ihre Schutz-
ausriistung bereit
und riicken zu ex-
tra fiir sie vorbe-
reiteten ,echten“
Einsitzen aus.

Trotz der kalten Temperaturen war es
fiir alle ein schoner Tag — und das Ti-
cket fiir den grofien Sommerausflug.

Autor: Abed Remmo

Vom 10.10. (17 Uhr) bis 11.10.2014 (17
Uhr) hat in der Feuerwache Boblin-
gen wieder der Berufsfeuerwehrtag
stattgefunden. Die Kinder und Ju-
gendlichen zwischen zehn und 17
Jahren durften in dieser Zeit ,echte“
Berufsfeuerwehrleute sein und muss-
ten zahlreiche Einsitze bewiltigen.
Beispielsweise einen Verkehrsunfall,
eine Olspur, mehrere Alarmierun-
gen durch Brandmeldeanlagen, eine
Hilfeleistung bei einem Arbeitsunfall
und ein Flidchenbrand.

Im Rahmen des BF-Tages fand zudem
eine Groflibung der Jugendfeuer-
wehren aus Sindelfingen, Grafenau
und Boblingen an der Goldberg-Re-




alschule statt. Unterstiitzt wurden die
Jugendlichen durch die Drehleiter aus
Waldenbuch.  Ubungsschwerpunk-
te waren die Menschenrettung tiber
Leitern sowie aus dem Untergeschoss
iiber das Treppenhaus sowie die
Brandbekdmpfung und Herstellung
der Wasserversorgung. Mit Unter-
stiitzung durch die Betreuer klappten
alle Ubungsabliufe recht gut.

Natiirlich standen, wie bei einer Be-
rufsfeuerwehr tiblich, auch Weiter-
bildungsmafinahmen fiir die Nach-
wuchsretter auf dem Programm. Sie
lernten zu Dienstbeginn noch einmal
ausfithrlich ihre Einsatzfahrzeuge

kennen und erfuhren zudem an-
hand einer ,,Flash-Over-Box“, wie ge-
fahrlich bei einem realen Feuer eine
Rauchdurchziindung sein kann.

Gut verpflegt mit leckerem Essen, das
ebenfalls die Kinder in Eigenregie mit
den Betreuern zubereitet hatten sowie
nach griindlichen Aufriumarbeiten
in der Feuerwache am Rohrer Weg,
war am Samstag um 17 Uhr Dienst-
ende. Gliicklich aber sehr sehr miide
traten die JUFEU-Kids den Heimweg
an. Und freuen sich bereits jetzt auf
den BF-Tag 2015!

Autor: Gerd Zimmermann

Jugendfeuerwehr Boblingen
mit neuen Trikots.

Sichtlich stolz waren die Midchen
und Jungen der Jugendfeuerwehr
Boblingen, als sie sich die neuen Tri-
kots tiberziehen durften. Harald Sti-
ckel, Generalagent der Wiirttember-
gischen Versicherung und seit tiber 40
Jahren selbst aktives Mitglied bei der
Freiwilligen Feuerwehr Bgblingen,
lie3 es sich nicht nehmen und statte-
te die Nachwuchsblaurocke mit zwei
komplett neuen Trikotsétzen aus. Da-
mit konnen die Jugendfeuerwehrler
nun kiinftig einheitlich im schicken
Rot bei Turnieren antreten.

Ganz Deutschland ist nach der gewon-
nenen Weltmeisterschaft in Brasilien
im Fuflball-Fieber. Auch die Jungen
und Midchen der Boblinger Jugend-
feuerwehr. Denn natiirlich tridumt
jeder Teenager davon, einmal selbst
ein berithmter und umjubelter Star
zu sein. Zudem hat Fufiball viel mit
der Feuerwehr-“arbeit® gemeinsam:
Schnelligkeit ist gefragt, ohne Team-
geist geht es nicht und man muss sich
aufeinander verlassen konnen.

Deshalb gibt es, wie bei den aktiven
Einsatzkriften, auch fur die Jugend-
feuerwehren Wettbewerbe, bei de-
nen sich die Nachwuchs-Blaurécke
messen konnen. Einer dieser Wett-
bewerbe ist das jahrlich stattfindende
Kreisjugend-Fuflballturnier, das die
Boblinger Jugendfeuerwehr in den
vergangenen Jahren jeweils fir sich

entscheiden konnte. Um das Wir-

Gefiihl zu stirken und vor allem um
ein einheitliches Auftreten in der Of-
fentlichkeit zu gewihrleisten, war der
Wunsch entstanden, eine einheitliche
Trikotausstattung anzuschaffen.

Schnell war mit Harald Stiickel, Ge-
neralagent der Wiirttembergischen
Versicherung, ein Sponsor gefunden.
Dank seiner grofziigigen Unterstiit-
zung konnte fiir zwei Teams jeweils
ein kompletter Trikotsatz angeschafft
werden.

Das Dagersheimer Versicherungsbii-
ro Harald Stiickel iibergab als Spon-
sor hochstpersonlich die Trikotsitze
an die Kinder und Jugendlichen so-
wie ihre Betreuer. ,Wenn man ge-
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meinsam an einem Strang zieht, kann
man vieles bewirken. Ich méchte fiir
die Menschen vor Ort iiber das Be-
rufliche hinaus da sein und die tolle
Nachwuchsarbeit in der Jugendfeu-
erwehr unterstiitzen®, sagte Stiickel.
Diese Nachwuchsarbeit werde ange-
sichts des demografischen Wandels
immer wichtiger fiir die Personalge-
winnungs-Mafinahmen der ehren-
amtlichen Retter. ,,Schon in den letz-
ten Jahren kam ein erheblicher Teil
des Nachwuchses aus der eigenen
Jugendfeuerwehr.“, so der Versiche-
rungsfachmann weiter. Mit den neu-
en Trikots ist die Jugendfeuerwehr
nun bestens fiir zukiinftige sportliche
Herausforderungen ausgestattet.

Autor: Gerd Zimmermann
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Die ,,Champions League” der
Jugendfeuerwehren in Sindelfingen.

Am 03. Oktober fand in der Sindel-
finger Sommerhofenhalle das tradi-
tionelle Kreisjugend-Fuflballturnier
der Jugendfeuerwehren statt. Insge-
samt 14 Mannschaften spielten um
die begehrten Pokale und lieferten
sich spannende Begegnungen. Nicht
zu schlagen war erneut das Boblinger
Team in der Altersklasse ,,Kids“ bis
einschliellich Jahrgang 2000. Bei den
»Teens“ siegte die Gértringer Jugend-
feuerwehr.

Nicht nur nach dem olympischen
Motto ,,Dabei sein ist alles.“, sondern
auch mit einer gesunden Portion
Ehrgeiz konnten sich am 03. Okto-
ber 2014 die Jugendfeuerwehren des
Landkreises Boblingen in der Sin-
delfinger Sommerhofenhalle beim
Kreisjugend-Fuflballturnier — mitei-
nander messen. Auch wenn alle Be-
gegnungen fair ausgetragen wurden,
so schenkten sich die Nachwuchs-
Blaurocke des Landkreises gegensei-
tig nichts. Um jeden Ball wurde ge-
kdmpft, keine Partie wurde verloren
gegeben. Gespielt wurde in zwei Al-
tersklassen: ,,Kids“ bis einschliefllich
Jahrgang 2000 und ,Teens bis ein-
schliefllich Jahrgang 1996.

Bei den ,,Kids“ konnten sich die be-
reits in den beiden Vorjahren erfolg-
reichen Kicker der Jugendfeuerwehr
Boblingen durchsetzen. Ungeschla-

gen und ohne Gegentor gewannen sie
das Turnier vor den Gastgebern aus
Sindelfingen sowie den Jugendfeuer-
wehren aus Aidlingen und Grafenau.
Bei den ,Teens“ besiegte in einem
hochklassigen Finale die Jugendfeu-
erwehr Girtringen die Kameraden
aus Schonaich. Das Spiel um Platz 3
entschieden die Nachwuchs-Blaurs-
cke aus Grafenau fiir sich gegen die
Mannschaft aus Herrenberg.

Alle teilnehmenden Mannschaften
erhielten eine Urkunde und die drei
erstplatzierten Mannschaften aufler-
dem sogar einen Pokal aus den Hin-

den des Kreisfeuerwehrverbands-
Vorsitzenden Markus Priesching,
dem Kreis-Jugendwart Oliver Zwol-
fer sowie Wolfgang Finkbeiner, dem
Kommandanten der gastgebenden
Sindelfinger Feuerwehr.

»Das Turnier bildet eine sportliche
Veranstaltung fernab des Feuerwehr-
alltages, bei dem das ,WIR-Gefiihl“
und der Gemeinschaftssinn in den
Jugendgruppen  gestirkt  werden
soll., erldutert Oliver Zwolfer. Und
da ist es fiir die Nachwuchsretter ganz
selbstverstandlich, auch dem Gegner
einmal mit Torwart-Handschuhen
auszuhelfen oder in einer interkom-
munal aus Boblinger, Girtringer und
Sindelfinger Spielern zusammenge-
wiirfelten Mannschaft an den Start
zu gehen.

»Ganz besonders gefordert wird so
das Zusammengehorigkeitsgefiihl in-
nerhalb der Jugendfeuerwehr. Die Ju-
gendlichen lernen durch ihr Engage-
ment auch Teamgeist, Kameradschaft
und Fairness — alles Fihigkeiten, die
von den Arbeitgebern als sogenannte
weiche Faktoren in der heutigen Ar-
beitswelt erwartet werden.“, betont
Markus Priesching, der Vorsitzende
des Kreisfeuerwehrverbands Boblin-
gen.

Autor: Gerd Zimmermann




Jugendfeuerwehr Boblingen gewinnt
Kreispokalwettbewerb in Weissach.

Die Jugendfeuerwehr Boblingen hat
am 31.05.2014 den Kreispokalwettbe-
werb der Jugendfeuerwehren in Weis-
sach gewonnen. Sie konnte sich in
einem starken Teilnehmerfeld gegen
die insgesamt 23 Teams der anderen
Jugendfeuerwehren des Landkreises
Boblingen durchsetzen. Bei ange-
nehmen Temperaturen mussten die
Gruppen mit jeweils sechs bis zehn
Teilnehmern ihre kérperliche Fitness,
Kreativitit, Allgemeinbildung, Erste-
Hilfe-Kenntnisse und Feuerwehrwis-
sen unter Beweis stellen.

Wie bei den aktiven Einsatzkriften
gibt es auch fiir Jugendfeuerwehren
Wettbewerbe, bei denen sich die Nach-

wuchs-Blaurdcke
messen konnen.
Einer der Wett-
bewerbe ist der
jahrlich stattfin-
dende Kreispo-
kal, der in diesem
Jahr in Weissach
ausgetragen wur-
de. Nicht nur
nach dem olym-
pischen  Motto
»Dabei sein ist
alles., sondern
auch mit einer
gesunden Porti-
on Ehrgeiz traten
die Jugendfeuerwehren des Landkrei-
ses Boblingen in verschiedenen Diszi-
plinen in Weissach gegeneinander an.

Auch beim diesjahrigen Kreispokal
der Jugendfeuerwehren ist den Kin-
dern und Jugendlichen schnell klar
geworden, dass man nur gemeinsam
Grofles leisten und die gestellten
Aufgaben erfolgreich meistern kann.
Beispielsweise kommt es beim Grup-
pen-Sackhiipfen, bei dem sechs Kin-
der gleichzeitig in einem iibergrofien
Kunststoffsack von A nach B hiipfen
miissen, auf eine gute Abstimmung
untereinander an. Und genau das ist
gewiinscht. Denn auch im richtigen

Hollywood in der Feuerwache:
feuerwehr dreht Film zu Kameradschaft.

Jugendleiter bringen den Jugendli-
chen nicht nur die Feuerwehrtechnik
niher, sie vermitteln ihnen unter an-
derem auch Werte und dienen ihnen
als Vorbild. Anlisslich des Werte-
Projekts ,,KaReVeTo“ produziert das
Landesjugendforum — bestehend aus
den Kreis-/Stadtjugendsprechern und
Landesjugendsprechern aus Baden-
Wiirttemberg — vier Filme. In diesen
sollen die Werte KAmeradschaft,
REspekt, VErantwortung und TOle-
ranz beleuchtet und in verschiedenen
Filmszenen prisentiert werden.

Der erste Film ,,Kameradschaft ist der
Grundbaustein eines Teams* wurde
am 24. Mai 2014 mit der Jugendfeuer-
wehr Boblingen gedreht. Die verschie-
denen Szenen wurden aus den unter-
schiedlichsten Winkeln und Ecken
gefilmt, selbst schwindelerregende
Hohen wurden hierfiir erklommen.
Dabei wurden diese immer kame-
radschaftlich ,falsch“ und kamerad-
schaftlich ,richtig® gedreht, um im
direkten Vergleich darzustellen, wie
Kameradschaft in Jugendfeuerwehren
gelebt werden sollte — und wie nicht.

,Feuerwehrleben“ zihlt vor allem
Teamwork.

Bravourds geschlagen haben sich die
Boblinger Nachwuchs-Blaurocke, die
sich nach Platz 2 im vergangenen Jahr
in Sindelfingen einiges vorgenommen
hatten. Und es hat geklappt: Nach 23
Stationen hatte das Team der Jugend-
feuerwehr Boblingen die Nase vorn
und konnte den begehrten Wander-
pokal mit stolz geschwellter Brust
nach Hause nehmen.

Autor: Gerd Zimmermann

Jugend-

Herausgekommen ist dabei ein klasse
Film, an dessen Qualitit man sehen
kann, mit welchem Eifer und Freu-
de unsere Jugendfeuerwehrler beim
Dreh dabei waren und welche schau-
spielerischen Fihigkeiten in ihnen
schlummern. Den Film kann man
sich ansehen unter:

http://www.youtube.com/watch?v=
foe_3tbhtAY&feature=youtu.be

Autor: Oliver Zwolfer
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Jugendliche gestalten ihren eigenen Dienst.

Ein Feuerwehrdienst bedarf einer
guten Vorbereitung, wenn er interes-
sant und abwechslungsreich sein soll.
Dafiir miissen Themen gefunden
und die Zielsetzung besprochen sein
— und natiirlich muss der Ablauf ge-

attrappe und verbundenen Augen
bewiltigen.

Atemschutz und Sprechfunken:
Mit verbundenen Augen mussten
die Jugendlichen zwischen Hinder-
nissen Gegenstinde suchen und

diese iiber Funk beschreiben.
Wichtig war der korrekte Umgang
mit dem Funkgerit und das Ein-
halten der Sprechfunkregeln.

o Theorie Atemschutzgeridte: Katrin
erklirte die Funktion des Atem-
schutzgerites, der Zusatzausriis-
tung und die Voraussetzungen fiir
das Tragen von Atemschutzgeraten.
Anschlieflend wurde das neu Ge-
lernte in einem Quiz abgefragt.

e Wirmebildkamera: An dieser Sta-
tion wurde in Theorie und Praxis
der Umgang mit der Wiarmebild-
kamera vermittelt. Mit ihrer Hilfe
lassen sich nicht nur Glutnester,
sondern auch vermisste Personen
sehr schnell finden.

Allen hat es Spaf3 gemacht, insbesonde-
re den Jugendlichen, die einmal selbst

einen Dienst vorbereiten durften.

Autorin: Katrin Bosch

plant und die notwendigen Utensilien
miissen beschafft werden. Das gilt fiir
die Einsatzabteilung ebenso wie fiir
die Jugendfeuerwehr.

Die Gruppensprecher der JUFEU

diirfen einmal pro Jahr einen Dienst

fur ihre Gruppe vorbereiten. In

Gruppe 3 haben Katrin Bosch, Verena

Fahrner und Nico Pfau ihren Dienst

unter die Uberschrift ,,Atemschutz“

gestellt. Dieser fand am 26. Februar

2014 in Dagersheim statt. Es gab ver-

schiedene Stationen:

e Atemschutzstrecke: In der Fahr-
zeughalle war ein Parcour aufge-
baut. Diesen mussten die Jugend-
lichen mit einer Atemschutz-




Interview: Wie empfinden Jugendliche
den JUFEU-Dienst?

Wie kommen Jugendliche auf die
Idee, sich in der Jugendfeuerwehr zu
engagieren? Welche Ziele haben sie
und wie empfinden sie die Dienste
und Aktionen, die sie iiber das Jahr
dort unternehmen? Bernd Dietterle
sprach mit Dominik und Philipp:

B: Philipp, wie lange bist Du bei der
JUFEU?
P: Ein Jahr und ein bisschen.

B: Und Du Dominik?
D: Ich habe vor den Sommerferien
angefangen.

B: Philipp, was hat Dir in dem Jahr, in
dem Du bei der Jufeu bist, am meisten
Spafs gemacht?

P: Hm, der BF-Tag!

B: Und wie war es bei Dir Dominik?
D: Auch der BF-Tag

B: Dominik, was hast Du sonst noch
alles in den drei Monaten gemacht,
seit denen Du bei der Jugendfeuerwehr
bist?

D: Ja, den BF-Tag und ein paar Mal
hatten wir Sportdienst und den nor-
malen Dienst und Spiele, die finde ich
immer lustig.

B: Dominik, welches Dienstthema fan-
dest Du denn am besten, seit Du bei der
JUFEU bist?

D: Meinen ersten Dienst, wo wir
»Faules Ei“ gespielt und danach eine
Wasserschlacht gemacht haben!

B: Und Philipp, was hat Dir im letzten
Jahr Spaf$ gemacht?

P: Mir hat am meisten Spaf3 gemacht,
als wir ein echtes Feuer geldscht ha-
ben.

B: Was meint ihr, was wir in der Ju-
gendfeuerwehr anders machen kinn-
ten. Machen wir zu viele Spiele, zu viel
Theorie?

D: Nee, ich finde Spiele gut. Das ist
immer gut, wenn man am Anfang
rumrennen muss.

P: Ich mache eigentlich lieber Sachen,
die mit der Feuerwehr zu tun haben.

B: Ah, du bist also mehr der ,,Prakti-
ker<?

P: Ja, das macht mir mehr Spaf3. Ich
finde den Umgang mit der Technik
toll.

B: Wenn ihr in der JUFEU etwas din-
dern konntet, was wiirdet ihr dndern?
D: Also, ich wiirde lieber zwei Mal in
der Woche Dienst machen, das wire
cool.

B: Ja und Du Philipp, was wiirdest Du
dndern?

P: Ich wiirde viel mehr Praxisiibun-
gen machen.

D: Und ich wiirde auch gerne min-
destens einmal im Jahr oder 6fter mal
irgendwo ein echtes Feuer loschen
und mit Alarm hinfahren.

P: Ja, genau wie am BF-Tag.

B: Kommt ihr mit den Jugendlichen in
Eurer Gruppe zurecht?

P: Ja natiirlich, ich finde meine Grup-
pe gut.

D: Ich auch, Philipp und ich sind in
der gleichen Gruppe.

B: Und wie ist es mit den Betreuern?
D: Sehr gut, die sind lustig.
P: Ja, das ist ganz O.K.

B: Wie seid ihr beide denn iiberhaupt
zur JUFEU gekommen?

P: Durch den Wettbewerb, den es
beim Sommerfest in Dagersheim gab.
D: Ich bin durch meine Schule zur
JUFEU gekommen. Wir waren mal
samstags zu Besuch bei der Feuer-
wehr. Da haben wir einen Zettel mit
Informationen tiber die Jugendfeuer-
wehr bekommen. Ich habe dann mei-
ne Eltern gefragt und habe mich dann
bei der JUFEU gemeldet.

B: Ah, Du meinst den Besuch der
Viertklissler?
D: Ja genau.

B: Habt ihr denn noch Fragen?

D: Wann machen wir mal eine Ubung
mit echten Atemschutzmasken?

P: Ja, das mochte ich auch mal ma-
chen.

D: Ja, so richtig mit Atemschutzgeri-
ten mit Sauerstoff.

P: Nee, Dominik, echte Gerite diir-
fen wir nicht benutzen, das ist viel zu
schwer fiir Dich. Da krachst Du zu-
sammen!

B: Was findet ihr denn ,langweilig“ an
der Jugendfeuerwehr?

D: Dass man manchmal so rumsitzt
und es wird einem was erklirt. Autos
erkliren und so.

P: Und die Trockeniibungen. Ist lang-
weilig. Ich finde es besser, wenn man
richtig rumspritzen kann.

B: Also ihr wollt mehr Wasser, Feuer
und Action?

P: Ja genau

D: Das wiire toll.

B: Habt ihr in der JUFEU schon was
gelernt, das ihr mal brauchen konntet?
P: Ja, im Urlaub, da habe ich den
Lichtschalter nicht gefunden und es
war ganz dunkel. Da bin ich rum-
gekrabbelt wie bei der Atemschutz-
tibung und habe so das Zimmer ab-
getastet und habe dann mein Handy
unter dem Bett gefunden.

B: Also vielen Dank ihr zwei.

Autor: Bernd Dietterle
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Wettkimpfe der Jugendfeuerwehr.

Nach dem Befehl des Gruppenfiihrers
»Zum Angriff fertig!“ geht die Post
ab: Neun Jugendliche setzen sich so
schnell sie konnen in Bewegung. Seit
2013 steht das notwendige Material
fiir die internationalen Wettbewerbe
fur Jugendfeuerwehren nach CTIF
bereit. Die Jugendlichen trainieren
seither alle zwei Wochen mit dem
Ziel, den Wettbewerb fehlerfrei zu
bestehen. Ganz nebenbei entwickelt
die Gruppe Zusammenhalt, Team-
geist und Kameradschaft. Diese Ei-
genschaften sind nicht nur fir den

Wettkampf wichtig, sondern auch fiir
das spitere Feuerwehrleben.

In kleinen Schritten geht es voran,
doch das Wichtigste ist, dass es Spafd
macht und bei jedem Training ein
kleiner Fortschritt zu sehen ist.

Wie lduft eigentlich so ein Wettkampf
ab? Eine Gruppe besteht aus neun Ju-
gendlichen. Die Jugendlichen melden
sich beim Hauptbewerter an. Dieser
bittet die Gruppe zum Start, sobald
die Bahn aufgebaut ist. Anschliefend
heifdt es ,,Zum Angriff fertig“. Die Ju-
gendlichen miissen im ersten Teil, der
Feuerwehr-Hindernisiibung, verschie-
dene Hindernisse iiberwinden, wie z.B.
einen Wassergraben, einen Schwebe-
balken, sie miissen durch einen Tunnel
kriechen, verschiedene Knoten beherr-
schen, verschiedene feuerwehrspezi-
fische Armaturen erkennen sowie mit
der Kiibelspritze in ein Ziel spritzen.

Ist die Feuerwehr-Hindernisiibung
iiberstanden, geht es anschlieend
zum Staffellauf. Die Gruppe muss
gemeinsam eine 400 Meter Stadion-
runde laufen und dabei auch wieder
verschiedene Aufgaben meistern:
Eine Leiterwand iberwinden, C-
Schlduche bzw. einen Feuerloscher
aufheben und auf eine Ablage legen,

-_ pray—w o T

eine Hirde iiberspringen usw. Das
Ganze geht natiirlich auf Zeit und
Fehlerpunkte. Am Ende gewinnt na-
turlich das schnellste Team mit den
wenigsten Fehlerpunkten.

Kleiner Ausblick: Im Juli soll es nach
Niederosterreich auf das Bundesju-
gendzeltlager gehen. Dort findet ein
Wettkampf sowie Zeltlager mit ca.
3000 Jugendlichen in der Nihe von
Krems statt. Wir sind schon gespannt,
wie wir uns dort priasentieren werden.

Autor: Moritz Mornhinweg

Elternabend bei der Jugendfeuerwehr.

Was machen eigentlich die Kids bei
der Jugendfeuerwehr? Wie sieht der
Dienstplan 2014 aus? Welche Raum-
lichkeiten und Fahrzeuge stehen der
Jugendfeuerwehr zur Verfiigung?
Und welche Planungen fiir Grofer-
eignisse und Events gibt es aktuell?

Uber all diese Fragen konnten sich
die Eltern und Geschwister der JU-
FEU-Kids am 29.01.2014 aus erster
Hand informieren. 13 Eltern kamen
und konnten den Betreuern und Ju-
gendlichen an diesem Abend tiber die
Schulter schauen. Alle anwesenden
Eltern waren beeindruckt, was die
Kinder und Jugendlichen schon alles
konnen.

Zuletzt wurden die Ridumlichkeiten
besichtigt und man konnte dem Ju-
gendwart Nico Mayan und seinen

beiden Stellvertretern Fragen stellen.
Die Information der Eltern wird
kiinftig per E-Mail erfolgen. Wer
seine Kontaktdaten bei dem Betreu-
erteam noch nicht hinterlassen hat,
sollte dies bei einem der nichsten
Dienstabende tun.

Ubrigens: Wer wollte, konnte natiir-
lich auch selbst Hand anlegen und
beispielsweise einen C-Schlauch aus-
rollen.

Das kam gut an. Und alle Eltern gingen
an dem Abend mit dem guten Gefiihl,
dass ihre Sprosslinge bei der Jugend-
feuerwehr in den besten Hédnden sind.

Autor: Gerd Zimmermann



Gell, des hod dene Jonge gfalla.

Wer mittwochs gegen 18 Uhr die
Feuerwache am Rohrer Weg betritt,
kann das wuselige Treiben der rund
50 Kinder und Jugendlichen einmal
selbst erleben. Sie sprithen vor Be-
geisterung, konnen den Dienstbeginn
der Jugendfeuerwehr kaum erwarten.
»Hey Schrotti, bisch au do!*, ruft ei-
ner der Nachwuchsretter und gesellt
sich zu dem freundlichen 1,90 Meter
Hiinen, der von einer ganzen Schar
Kinder umringt ist. Gemeint ist
Bernd Hiusler, den alle nur Schrotti
nennen, weil er jahrzehntelang ne-
benher den Dagersheimer Schrott-
handel betrieben hat und der bis zum
Jahresende 2014 stellvertretender
Jugendwart war. Und der nun lieber
aufhort — wie er selber sagt, bevor die
Kinder Opa zu ihm sagen.

Dabei wirkt dieser Mann, der in die-
sem Jahr seinen 50. Geburtstag feiert,
eigentlich noch ziemlich jugendlich.
Die Kinder jedenfalls lieben ihn, sie
schitzen ihn, weil er immer fir je-
den Spafl zu haben war. Sei es eine
Wasserschlacht im Sommer oder
auch die legendiren Schlittentouren
am Nebelhorn. Schrotti musste man
da nicht zweimal fragen, der war da
sofort dabei. Wenn er von der 3,5 Ki-
lometer langen Rodelbahn erzihlt,
spiirt man formlich die Begeisterung
und man wiirde am liebsten gleich
selbst rodeln gehen.

Zur Jugendfeuerwehr kam er damals
durch die Altpapiersammlungen, bei

denen Bernd als Fahrer mit dem eige-
nen Lkw selbstverstindlich gerne aus-
half. ,Das waren damals noch richti-
ge Events®, erzihlt er, als die Kinder
mit ihren Betreuern gemeinsam auf
dem Lastwagen noch die Papierstapel
im Stadtgebiet eingesammelt haben.
»Mancher hat sich auf dem Lkw ver-
schanzt und mit groflen Augen die
Hefte durchgeblittert, wihrend die
andere schuften mussten®, erzihlt er
und lacht. Auch wenn die Arbeitstei-
lung nicht immer gerecht war, habe es
allen viel Spaf} gemacht und sei gut
fir den Zusammenhalt gewesen.

Wenn er so erzdhlt und in Erinne-
rungen schwelgt, kann man ihm
stundenlang zuhoren. Auch wenn
er eigentlich kein Mann der gro-
Ben Worte ist, sprang er spontan
bei der Hauptversammlung ein und
berichtete fiir den an diesem Tag
verhinderten Jugendwart tber die
Aktivititen der Jugendfeuerwehr.
Seinen legendiren Vortrag hielt er in
»guad schwi-
bisch“, so wie
ihm sein Schna-
bel gewachsen
war und er be-
endete jedes Ka-
pitel mit dem
Satz ,,Gell, des
hod dene Jonge
gfalla!® Bei allen
Aktivititen, die
Bernd vortrug,
kam dieser Satz

— und mit der Zeit stimmte der ge-
samte Saal in diesen Refrain mit ein.

Man muss ihn einfach mogen. Auch
bei seinen Wegbegleitern, den Be-
treuer-Kollegen aus der Jugendfeuer-
wehr, ist Bernd ebenso beliebt wie in
der Einsatzabteilung selbst. Alle, mit
denen man spricht, beschreiben ihn
als spontan und sehr kameradschaft-
lich sowie &duflerst freundlich und
hilfsbereit. Und, das bestitigen iibri-
gens alle Gesprichspartner ebenfalls,
Schrotti hat viele Talente. Beispielhaft
erwihnt sei hier nur das — wiederum
legendire — Holzofenbrot, das der ge-
lernte Bidcker fiir das Dagersheimer
Schlachtfest stets frisch gebacken hat.
So schade es ist, dass Schrotti nun
der Jugendfeuerwehr nicht mehr zur
Verfiigung steht, es hat auch was
Gutes: Er hat mehr freie Zeit fur die
Einsatzabteilung Dagersheim! Und
was hat er sich selbst fiir die nun un-
verplante Zeit vorgenommen? Er will
es sich gutgehen lassen, zum Beispiel
im Boblinger Thermalbad. ,Da habe
ich noch einen Gutschein gut., sagt
er und lacht.

Autor: Gerd Zimmermann




ender der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen
emeinderat Boblingen

Liebe Leserinnen und Leser des Jahresberichts der
Freiwilligen Feuerwehr Boblingen,

da ich diese Zeilen schreibe, ist das neue Jahr 2015 zwar
erst zehn Tage alt, aber die Einsatzstatistik auf der Web-
seite der Boblinger Feuerwehr registriert bereits sieben
Einsitze. Fiir das vergangene Jahr 2014 werden insgesamt
463 Vorfille notiert. Eine beeindruckende Zahl von viel-
filtigen Finsitzen. Unverzichtbar, unbezahlbar, hochst
anerkennenswert. Wir sind zu tiefstem Dank an alle
Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr in den Abteilun-
gen Boblingen und Dagersheim verpflichtet!

Dies ist nur mit grofler Motivation und selbstlosem
Engagement moglich. Die Gemeinschaft Feuerwehr in
unserer Stadt ist intakt. Das beweisen die vielen Einsitze
in der Gemeinwesenarbeit, die rege Jugendarbeit, die er-
folgreichen Teilnahmen an Feuerwehrwettkdmpfen. Da-
rauf konnen wir stolz sein. Nicht nur, weil die Boblinger
Feuerwehr fiir ihre Nachwuchsgewinnung inzwischen
bundesweit bekannt ist, sondern weil damit letztendlich
die Sicherheit der Biirger in unserer Stadt nachhaltig
gestdrkt wird.

Allen Aktiven und Unterstiitzern weiterhin alles Gute!

o



Feuerwehr —

ein Hobby fiir

das ganze Leben.

Die Freiwillige Feuerwehr Boblingen besteht aus den drei Komponenten Jugendfeuerwehr, Einsatzabteilung
und Altersabteilung. Feuerwehr ist also ein Hobby fiir das ganze Leben. Damit die Feuerwehr ein ganzes Leben
lang attraktiv bleibt und einmal gewonnene Mitglieder auch ein Leben lang an sich bindet, miissen entsprechend
interessante und altersgerechte Angebote gemacht werden.

Besonderes Augenmerk verdienen da-
bei die Uberginge, also der Wechsel
von der Jugendfeuerwehr in die Ein-
satzabteilung ebenso wie der Uber-
gang von der Einsatzabteilung in die
Altersabteilung. Denn: Die Gefahr,
dass ein Mitglied in diesen Zeiten
die Bindung zur Feuerwehr verliert,
ist hoch. Den Feuerwehrangehorigen
muss gerade in diesen Phasen ein-
fithlsam vermittelt werden, was sie
im nichsten ,,Feuerwehr-Lebensab-
schnitt® erwarten wird und wie sie
sich zum Wohle der gesamten ,,Feu-
erwehr-Familie“ einbringen kénnen.

Ideal sind hier sicherlich generatio-
neniibergreifende Angebote. Nicht
zuletzt deshalb fordert die vom Bun-
desinnenministerium ausgezeichnete
Initiative ,,65 plus®, dass die Senio-
rinnen und Senioren noch stirker in
die origindre Aufgabenbewiltigung
der Feuerwehren einbezogen werden
sollen. Auch wenn ,,die Alten“ nicht
mehr mit zum Einsatz ausriicken
diirfen, so wollen sie dennoch die im
Berufsleben stehenden Feuerwehr-
angehorigen der Einsatzabteilungen
entlasten, indem sie beispielsweise die
Brandschutzerziehung in Kindergir-
ten und Schulen durchfithren oder
bei der immer wichtiger werdenden
Offentlichkeitsarbeit einer Feuerwehr
unterstiitzen.

Aber auch die Jungen kénnen noch
viel fiir ihre dlteren Kameraden tun,
man muss der Kreativitit nur ih-
ren freien Lauf lassen. Wie wire es
beispielsweise, wenn einmal die Ju-
gendfeuerwehr einen Beitrag fiir
den bunten Nachmittag der ilteren
Kameraden leistet? Oder iiber einen
Fahrdienst gebrechlichere Senioren
von daheim abgeholt und zum Ka-
meradschaftsabend gebracht werden?

Das Miteinander, gerade iiber Gene-
rationen hinweg bereichert, schafft
eine engere Verbundenheit und
macht das Hobby Feuerwehr zu einer
lebenslangen Freude.

Autor: Gerd Zimmermann
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Unternehmungen der
Boblinger Altersabteilung

Am 10.01.2014 waren wir mit zwei
MTW’S unterwegs nach Malmsheim.
Dorthin hatte Pfarrer Franz Pitzal die
Altersabteilungen der Kreisfeuerweh-
ren zum Besuch der Renninger Krip-
pe eingeladen. Unter dem Motto ,,Ei-
nen Neuanfang wagen® vermittelte
Pfarrer Pitzal humorvoll wissenswer-
tes und zeitgeschichtliches aus den
verschiedenen Kulturbereichen und
Liandern der Welt. Im Anschluss gab’s
im  Gemeinde-
haus noch einen
kleinen Plausch
— und es war
fiir das leibliche
Wohl gesorgt
worden. Danke,
schon war’s.

Am  21.01.2014
fand das Info-
Treffen im Flori-
ans-Stiible statt.
Thomas  Frech
informierte die
Anwesenden der
Altersabteilung
sowie die Frauen
iiber die Belange
und Planungen
bei der Feuer-
wehr Boblingen.
Es gab Kaffee mit
den iiblichen Bei-
lagen und gegen
spiter noch ein
herzhaftes Ves-

per.

Von Februar bis Mai musste Eberhard

Honold leider eine gesundheitsbe-
dingte Auszeit nehmen.

Der Jahresausflug in den Linzgau/
Bodensee fand am 15.05.2014 statt.
Wir fuhren mit dem Bus nach Lip-
pertsreute zu den Obstplantagen des
Hofguts Neuhaus. Nach der Ankunft
nahmen wir ein gemeinsames Mit-
tagessen ein. AnschlieBend unter-

nahmen wir eine Informations- und
Verdauungsfahrt mit dem Apfelziig-
le, bei leider dem Tag entsprechenden
Wetter — es war namlich die ,kalte
Sofie“. Anschlieflend ging es weiter
zum Knopfmacherfelsen bei Frie-
dingen/ Beuron. Bei einem kurzen
Aufenthalt wurde die Kaffeepause
eingelegt. Uber den Lochenpass ging
es nach Hechingen zur Doméine am
Brithlhof. Wiahrend des zweistiin-
digen Aufenthalts genossen wir das
Abendessen, bevor wir die Heimfahrt
antraten.

Am 17.06.2014 trafen wir uns zum
gemiitlichen Beisammensein in der
Gartenschenke am Baumgarten. Wir
wurden mit Kaffee und Kuchen ver-
wohnt. Der Einladung waren auch
langjihrige Giste gefolgt, dabei kam
eine angeregte Unterhaltung zustan-
de. Nach einer kleinen Karte wurde
das Vesper/Abendessen bestellt. So
ging ein schoner Tag zu Ende.

Am Kreisfeuerwehrtag konnte Eber-
hard Honold leider nicht teilnehmen,
deshalb dazu auch keine Info. Direkt
danach war Sommerpause.

Am 15.11.2014 fuhren wir mit Sprin-
tern zum groflen Kameradschafts-
abend der Altersfeuerwehren nach
Hildrizhausen, wo die Jubiliumswehr
in die Schonbuchhalle eingeladen
hatte. Der Hausemer Kommandant
Frank Holder ist nebenbei tbrigens
auch Mitglied der Boblinger Einsatz-
abteilung. Nach dem obligatorischen
Vesper konnte man sich an einem an-
sprechenden Programm erfreuen. Es
war ein netter Abend, bei dem auch
ein Treff alter Kameraden mit Frauen
einmal wieder zustande kam.

Am 06.12.2014 fand der Kamerad-
schaftsabend der Feuerwehr Boblin-
gen im Restaurant der Kongresshal-
le statt. Nach lingerer Pause lud die
Feuerwehr einmal wieder zu diesem
groflen Fest ein. Es wurde ein Tref-
fen der Alters- und der Einsatzabtei-
lung sowie mit Gésten. Zu Gast war
auch eine Abordnung der Feuerwehr
Krems/ Donau, mit der seit geraumer



Zeit wieder erfreuliche Kontakte be-
stehen. Das gemeinsame Essen stand
unter dem Motto ,,mediterrane Tos-
cana“. Es war ein gelungener Abend
mit spiter Heimkehr.

Zum Jahresabschluss im Advent tra-
fen wir uns am 10.12.2014 bei Helmut
und Uschi in der urigen Institution
»Kanne®. Wir lielen uns Kaffee, But-
terbrezeln und Zopf munden. Da-
nach konnte ein kleines Bonbon in
Form einer DVD vorgefithrt werden.
Uschi’s Mann Ron machte das Ab-
spielen der Scheibe auf dem Fernse-
her moglich. Titel der DVD: Kinder-
fest 1948 in Boblingen. Ja, der Inhalt
ist 66 Jahre alt und so mancher von
uns konnte sich trotzdem noch gut an

damals erinnern.
Das Original ist
Eigentum der Fa-
milie Otto Bauer
(Kino-Bauer).
Es war das erste
Kinderfest nach
dem Krieg und
stimmte ein we-
nig  nachdenk-
lich, oder? Zu
einer Stippvisite
kam Chef Tho-
mas Frech vorbei
und richtete ein
paar Worte und gute Wiinsche fiir
Weihnachten und Neujahr an die An-
wesenden. Zum Schluss konnte man
sich noch mit einem Vesper stirken,

Altersabteilung Dagersheim

Alsich in der letzten Hauptversamm-
lung das Amt als ,,Leiter der Altersab-
teilung vom inzwischen 88-jahrigen
Julius Kobialka iibernommen habe,
war mir nach 25 Jahren als Dagers-
heimer Abteilungskommandant ei-
gentlich schon bewusst, was auf mich
zukommen wird. Dieses Amtes dann
jedoch tatsdchlich auszuiiben, ist
noch einmal etwas ganz anderes.

Natiirlich hatte Julius zusammen mit
mir den schon obligatorisch geworde-
nen Filmnachmittag im Februar orga-
nisiert. Im September ging es dann bei
einem tollen Ausflug an den Bodensee,
mit einem Abstecher zum Apfelziigle
und nach Uberlingen. Im Oktober
stand ein Besuch des landwirtschaft-
lichen Hauptfestes mit Ausklang auf
dem Volksfest an. Zudem besuchte
die Dagersheimer Altersabteilung den
Kameradschaftsabend der Kreisfeuer-
wehrsenioren und im November traf
man sich mit dem neuen Komman-
danten Thomas Frohmader zum Jah-
resabschluss im Feuerwehrhaus.

Ich sehe in meiner Aufgabe als Lei-
ter der Altersabteilung zwei Schwer-
punkte: Das Begleiten der ilteren
Generation; immerhin sind acht der
zwolf Mitgliedern tiber 80 Jahre alt.
Hier gilt es, vor allem Hausbesuche
bei Geburtstagen, Jubiliden oder To-
desfillen zu machen.

Die zweite Hauptaufgabe ist es, alle
iiber 55-Jihrigen bei der Stange zu
halten; sprich, sie sollen noch bis
zur Vollendung des 65. Lebensjahres
in der Einsatzabteilung bleiben. Im
Gegensatz zu der Einsatzabteilung
und der Jugendfeuerwehr wird die
Altersabteilung keine Nachwuchs-
sorgen haben. Denn es gibt 16 Feu-
erwehrangehorige in der Gruppe der
55- bis 65- Jihrigen. Hier gilt es, ein
attraktives Dienst- und Rahmenpro-
gramm fiir diese Altersgruppe zu
schaffen. Denn wir haben alle nichts
davon, wenn ein 58-jihriger Feuer-
wehrmann nach 40 Jahren Dienstzeit
aufhort, weil ihm der aktive Einsatz-
dienst zu viel wird.

so dass der eigene Kiihlschrank zu
bleiben konnte. Schén war’s, das Jahr
2014 der Altersabteilung Boblingen!

Autor: Eberhard Honold

Die Altersabteilung und deren Pro-
gramm sowie die Angebote in der
Feuerwehr sind fiir mich noch un-
gewohnt. Ich werde mich daher in
den nichsten Jahren mit groflem
Respekt um die alten Feuerwehrka-
meraden kiimmern und gleichzei-
tig versuchen, auch den heute End-
funfzigern ein Rahmenprogramm
zu bieten, das dieser Altersgruppe
gerecht wird. Ich kann es nur noch
einmal bekriftigen: Mein Ziel ist es
alle, die es gesundheitlich kénnen,
bis zur Altersgrenze von 65 Jahren
durch ein attraktives und speziell
abgestimmtes Dienstthemen- und
Rahmenprogramm in der Einsatz-
abteilung zu halten.

Autor: Werner Elsenhans

Unglaublich, was fiir Dinge sich selbst
bei offiziellen Veranstaltungen wie
unserem  ehrwiirdigen Kreisfeuer-
wehrtag zutragen. S’Stiftle durfte erst
kiirzlich in Hildrizhausen erleben,
dass unsere ,Marschmusik-Kapelle“
aus einem Kleintraktor mit Anhdnger
nebst Stromerzeuger und Stereoanlage
bestand. ,Des glaub i jetz net...“ kam es
&us vieler Munde. Aber egal, es wurde

Ringelpitz beim Kreisfeuerwehrtag

improvisiert. Wir sind sogar zu Lied-
ern von Helene Berg (!!) oder wars
Andrea Fischer (?) im ,,Gleichschritt“
marschiert. Um die Verwirrung noch
kompletter zu machen, vollfithrten
Fiuhrungskrifte in den vorderen
Reihen bei der Zillertaler-Marsch-
pausen Hochzeitspolka sogar noch
einen Ringelpitz mit Anfassen. S’Stiftle
meint da nur: ,,Je oller, je doller... J
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Totenehrung.

Richard Wochele.

Am 09.01.2014 starb unser Feuerwehrkame-
rad und Ehrenmitglied Richard Wochele.

Richard kam bereits 1946 zur Feuerwehr.
Als er 1986 altershalber aus der Einsatzabtei-
lung ausschied, wurde er fiir 40 Jahre aktiven

Walter Dietterle

Mit Trauer haben wir am 01.09.2014 die Nach-
richt vom Tod unseres Feuerwehrkameraden
und Ehrenmitglieds Walter Dietterle aufge-
nommen. Walter kam bereits 1946 zur Feu-

Paul Breitling

Am 20.09.2014 bekamen wir die Nachricht
vom Ableben unseres Feuerwehrkameraden
und Ehrenmitglieds Paul Breitling. So sehr
uns Betroffenheit und Trauer bewegen, so
empfinden wir Dankbarkeit fiir einen Kame-
raden, der 54 Jahre lang Mitglied in der Feu-
erwehr Boblingen war, davon 23 Jahre lang
aktiv im Einsatz- und im Ubungsdienst.

Heinz Barth

Heinz wurde am 25.09.2014 im Alter von nur
56 Jahren viel zu frith aus unserer Mitte ge-
rissen. Er war ein Leistungstriger in unse-
rer Wehr, sein Wort hatte Gewicht. In seiner
37-jahrigen aktiven Zugehorigkeit zur Feuer-
wehr Boblingen tibernahm er vielfach Ver-
antwortung. Er war Gruppenfiihrer, Mitglied
im Umweltschutzzug und Maschinist im
Fahrerdienst. Heinz organisierte und leitete
iiber viele Jahre die 1994 gegriindete Jugend-
feuerwehr. Heinz war langjihriges Mitglied
im Feuerwehrausschuss. Er pflegte die Kame-

Dienst mit dem Feuerwehr-Ehrenzeichen in
Gold geehrt. Natiirlich war Richard dabei, als
man in Dagersheim eine Altersgruppe griin-
dete. Er nahm mit seiner Frau Marta gerne an
den kameradschaftlichen Aktivititen teil und
unterstiitzte die aktive Abteilung auch weiter-
hin, wenn es galt mit anzupacken.

erwehr. Als er 1986 altershalber aus der Ein-
satzabteilung ausschied, wurde er fiir 40 Jahre
aktiven Feuerwehrdienst mit dem Feuerwehr-
Ehrenzeichen in Gold geehrt und zum Ehren-
mitglied unserer Feuerwehr ernannt.

1983 wurde Paul zum Ehrenmitglied ernannt
und wechselte in die Altersabteilung. Paul
kam 1960 zur Feuerwehr und wurde bis zum
Oberloschmeister befordert. Sein offenes We-
sen und seine direkte Art machten ihn zu ei-
nem geschitzten Kameraden. Die Feuerwehr
Boblingen hat einen guten Feuerwehrmann
verloren.

radschaft zu unserer befreundeten Feuerwehr
Torres Vedras in Portugal.

Den Dienst in der Feuerwehr konnte Heinz in
den letzten Jahren nicht mehr so ausiiben, wie
er es selbst wollte. Wir alle wissen, dass dies
dem Kampf gegen seine Krankheit geschuldet
war. Er und wir hofften, dass alles wieder gut
werden wiirde. Leider kam plotzlich alles ganz
anders. Sein Tod hat die Kameraden der Feuer-
wehr Boblingen entsetzt und unendlich traurig
gemacht. Die Feuerwehr Boblingen hat einen
sehr beliebten Feuerwehrmann verloren.



Heinz Kayser

Mit grof8er Trauer hat die Feuerwehr Boblin-
gen den Tod von Heinz Kayser aufgenommen.
Das Ehrenmitglied war nach tiber 70-jahriger
Feuerwehrzugehorigkeit am 24.10.2014 ver-
storben.

Heinz Kayser trat am 1.1.1944 als 13-Jahriger
in die Feuerwehr Boblingen ein und wurde
sofort in den Einsatzdienst iibernommen. Ab
1973 war er hauptamtlicher Geritewart im
»Steigerturm® und wechselte 1975 als stellver-
tretender Wachleiter in die neue Feuerwache
am Rohrer Weg. Thr Aussehen und ihre da-
mals innovative Technik hatte Heinz Kayser
maflgeblich geprigt. Er war mitverantwort-
lich fiir das Gelingen des Landesfeuerwehr-
tags 1978, der Feuerwehr-Olympiade 1981
und dem 125-jahrigen Jubildum 1983, fiir drei
Grof3veranstaltungen also, die der Feuerwehr
Boblingen viel Lob und Anerkennung einge-
bracht haben.

Seine zahlreichen Funktionen fiir die Inter-
nationalen Feuerwehrwettkimpfe nach CTIF
hat Heinz Kayser als Kapitdn der deutschen
Mannschaften nach der Feuerwehrolympiade
1993 in Berlin beendet. Seit den ersten inter-
nationalen Wettbewerben 1961 in Bad Godes-
berg war er zunichst als Teilnehmer, dann als
Schiedsrichter und spiter als Mannschaftska-
pitdn des Deutschen Feuerwehrverbandes mit

dabei.

1991 ging Heinz Kayser in den Ruhestand, er
war jedoch noch bis zum 01.04.1993 aktiv in
der Freiwilligen Feuerwehr Boblingen. Fiir
sein herausragendes Wirken wurde er u.a.
mit dem Feuerwehr-Ehrenzeichen der Son-
derstufe des Landes Baden-Wiirttemberg und
mit dem Feuerwehr-Ehrenkreuz in Gold des
Deutschen Feuerwehrverbandes ausgezeich-
net.

Heinz Kayser hat wie kaum ein anderer die
Feuerwehr Boblingen geprigt und sich in
hohem Mafe fiir die Allgemeinheit verdient
gemacht.

Der Tod unserer Kameraden Richard, Walter, Paul sowie von Heinz Barth und Heinz Kayser stimmt uns
sehr traurig. Wir werden ihnen ein ehrendes Andenken bewahren.
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Who is who?

Die Neuzuginge des Jahres 2014:

Jan Wichert, 29 Jahre Robert Hoffedank, 29 janre,
noch keine Erfahrung bei der seit 12 jahvew P"’ elner Feuer-
weh bel LeipzLg

Feuerwehr

.o . & jahre,
L Dominik Kithm, 32 Jahre, war _jaw Hertrampf, 2 '
Awndre Brogle, 39 Jahre, e o hrng e der

noch keine Erfanrung | bereits bel der Jugendfeuerwenr .
Feuerwehr
/ J

bei der Fewerwehr ’ in Korner

Georg Hofmann, 32 jahre, noch

Dominik Schwidt, 20 jahre,
war bereits bei der Feuerwehr

Dettenhausen {
|

\ y ) ,
Max Salzmanwn, 20 Jahre, Kevin Koch, 19 Jahre, noch keine

war bereits bei der Feuerwehr Erfalrung bei der Fewerwehr | Retne Erfahrung bel der Fewerwehr
weil im schsnbuch ‘ J

e
| a

Mario Schinepf 22 jan |
| war bereite be?;m‘;): m:i'w . Dominik Borst, 25 )ahre, Sawndra Bialucha, =& Jahre,
ren . . 2 o
, Lc"ovubcr@, Weil der Stadt o noch Reine Erfahrung bel der noch Reine Erfahrung bel der
Kianzelsaw Feuerwehr Fewerwehr

Beendigungen in 2014:

Abteilung Boblingen: Torsten Cerny, Sven Antica, Sebastian Eisenmann, Mike Weiner, Patrick Schweiker,
Sven Engelmann, Heinz Barth (gestorben am 25.09.2014), Dietmar Pfeffer, Christian Otto.

Abteilung Dagersheim: Jorg Marquardt.




Julius Kobialka — ein Kamerad,

wie es nur wenige gibt.

Julius Kobialka ist ein Name, der
bei der Feuerwehr Dagersheim nicht
wegzudenken ist. Er und seine Feu-
erwehr Dagersheim sind genauso eng
miteinander verbunden, wie die Ka-
meradschaft unverzichtbar fiir eine
Feuerwehr ist. Diese Kameradschaft
ist und war Julius immer besonders
wichtig. Er trat am 30.03.1958 der
damals noch selbststindigen Freiwil-
ligen Feuerwehr Dagersheim bei. Be-
reits sieben Jahre spiter, also im Jahr
1965, absolvierte er in Bruchsal den
Lehrgang zum Gruppenfiihrer. Von
da ab iibernahm er in der Feuerwehr
Fihrungsaufgaben.

Nach dem Zusammenschluss der Ab-
teilungen Boblingen und Dagersheim
wurde er im Februar 1974 zum Zug-
fithrer ernannt und zum Brandmeis-
ter befordert. Von da ab engagierte
er sich vor allem fiir das Zusammen-
wachsen der beiden Abteilungen.
So war er ab 1974 im Abteilungs-
ausschuss in Dagersheim titig und
von 1974 bis 1980 auch als Vertreter
in den gemeinsamen Ausschuss ge-
wihlt worden. Viele Jahre war er
Vertreter der Dagersheimer Abtei-
lung in Boblingen und erwarb ge-
meinsam mit Boblinger Kameraden
das CTIF- Leistungsabzeichen. Noch
heute schwirmen er und die Kamera-
den von damaligen Zeiten: Vor allem
von der Kameradschaft nicht nur in-
nerhalb unserer Feuerwehr, sondern
auch von der Freundschaft zu den
Feuerwehren in Aalst, Krems, Ponto-
ise oder Italien.

Bereits 1983 wurde er fur 25-jih-
rige aktive Mitgliedschaft mit dem
Feuerwehr-Ehrenzeichen des Landes
Baden-Wiirttemberg in Silber ausge-
zeichnet und vom Gemeinderat zum
Ehrenmitglied der Feuerwehr Bob-
lingen ernannt. Als 1974 die Abtei-
lung Dagersheim eine Partnerschaft
mit der Feuerwehr Brixen im Thale
griindete, war er ein Griindungsmit-
glied und ein Verfechter der engen

Kameradschaft. Unsere Osterreichi-
schen Kameraden lernten ihn schnell
als  hervorragenden Organisator,
SpaBmacher und Kamerad kennen
und schitzen. Julius war nicht nur bei
jedem kameradschaftlichen Ereignis
in Tirol, er verbrachte auch etliche
Familienurlaube dort. Angeblich soll
es dort in einer Kurve auch einen JU-
LIUS-Stein geben, der immerhin ei-
nen Jahreswagen davor zurtickgehal-
ten hat, unsanft in einem Bergbach
zu landen.

Auch in Dagersheim verging in diesen
Zeiten kein Kameradschaftsabend
ohne einen Beitrag von Julius. Dabei
konnte man ihn als Denkmalwischer
genauso bewundern, wie als junge
Frau, die sich hinter einem Vorhang
entkleidete bis hin zum Country-
Musiker, der mit Gitarre Johny Cash
Lieder zum Besten gab. Genauso lag
ihm das Gelingen der Ausfliige am
Herzen. Ideen fiir Ziele hatte er im-
mer; aullerdem war Julius auch stets
bei der Organisation behilflich.

Auch fur die Finanzierung solcher
Ereignisse hatte Julius stets Ideen auf
Lager und half bei deren Umsetzung
tatkréftig mit. So ist auch das Dagers-
heimer Sommerfest am Pfingstmon-
tag auf eine Idee von Julius zuriickzu-
fithren. Damals begannen wir, Rote
Wiirste auf dem Rastplatz Hoddlen-
burg Richtung Ehningen zu grillen.
Heute ist es ein zweitdgiges Fest und
Julius hilft noch immer beim Aufbau,
beim Bewirten und dem Aufriumen
mit — eben immer, wenn man helfen-
de Hinde dringend brauchen kann.

Als er 1985 in den Vorruhestand
ging, wollte er auf eigenen Wunsch
auch mit dem Dienst in der aktiven
Wehr aufhoren. Als wir jedoch vor
zehn Jahren einen Leiter der Alters-
abteilung suchten, tibernahm er die-
ses Amt ohne zu zgern. Denn es war
ihm wichtig, dass sich die Altersgrup-
pe weiterhin in der Feuerwehrfamilie

wohl und dazugehorig fithlen konnte.
Dieses Amt fiillte er bis zur Hauptver-
sammlung 2014 aus und gab es dann
an Werner Elsenhans weiter. Zu die-
sem Zeitpunkt hatte Julius immerhin
schon seinen 87. Geburtstag gefeiert.

Als Leiter der Altersabteilung darf
man nicht nur Ausfliige organisieren;
nein in dieser Position ist man aufler-
dem bei jeder Ausschuss-Sitzung als
Vertreter der Senioren dabei. Er hielt
auch in Boblingen immer bis zum
Schluss durch, obwohl es manchmal
doch sehr spit wurde.

Dass er all diese Tugenden nicht nur
in der Feuerwehr vorlebt, sondern
auch in der Familie, sicht man daran,
dass zwel seiner Sohne selbst bei der
Feuerwehr sind bzw. waren, Rudi so-
gar als Zugfiihrer.

Julius, unser aller Dank gilt Dir fiir
alles, was Du in den vergangenen 57
Jahren fir die Feuerwehr und die
Kameradschaft getan hast. Wir alle
wiinschen Dir vor allem Gesundheit
und noch viele schone Stunden im
Kreise Deiner Familie und Deiner
Kameraden.

Autor: Werner Elsenhans
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Beforderungen und Ehrungen im Uberblick.

Feuerwehrmann/Feuerwehrfrau

Oberfeuerwehrmann

Hauptfeuerwehrmann

Loéschmeister

Oberloschmeister

Hauptléschmeister

Oberbrandmeister

Jugendfeuerwehr Baden-Wiirttemberg
Ehrennadel in Silber

25 Jahre Einsatzdienst

Ehrenzeichen des Landes
Baden-Wiirttemberg in Silber

40 Jahre Feuerwehrzugehorigkeit
55 Jahre Feuerwehrzugehorigkeit
65 Jahre Feuerwehrzugehorigkeit
Ehrenmitgliedschaft

Ehrenkommandant

Iris Bofinger, Andre Brogle, Valentin Georgescu,
MelinaMayan, Christian Mommer-Denk,

Sven Miiller, Micha Reisiiber, Elke Zimmermann
Michael Bofinger, Marc Candeias,

Dominik Deffner, Kevin Kalineak, Alik Latikant,

Moritz Mornhinweg, Dominik Schmidt,
Mario Schnepf, Pascal Tartsch

Christian Barth, Thomas Durak, Sebastian Kopp,
Christian Kuppinger, Rene Wersich

Lars Dittus

Ralf Egerter

Jorg Haldenwang, Florian Miiller,
Tobias Wankmiiller

Rainer Benzinger, Thomas Frohmader

Bernd Dietterle, Bernd Hiussler, Bernd Meyer

Udo Fiedler, Jorg Haldenwang, Wolfgang Heim,
David Heinkele

Dieter Jaiser

Gerhard Aichele
Wilhelm Kienle
Dietmar Pfeffer

Werner Elsenhans

t 11 1t 1

1

1
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Voraussetzungen fiir eine Beférderung

Abgeschlossene Grundausbildung und Ausbildung Erste Hilfe (8 Doppelstunden)
sowie Ubungs- und Finsatzdienst (70 Stunden)

Mindestens 10 Jahre Feuerwehrmann/-frau oder mindestens 3 Jahre Feuerwehrmann/-frau sowie abgeschlossene
Ausbildung zum Truppmann und mindestens einen der nachfolgenden Lehrginge:
Maschinist, Atemschutzgeritetrager, Sprechfunker, Jugendfeuerwehr Grundlehrgang I1

Mindestens 10 Jahre Oberfeuerwehrmann/-frau oder mindestens 5 Jahre Oberfeuerwehrmann/-frau sowie abge-
schlossene Ausbildung zum Truppfithrer und mindestens einen der nachfolgenden Lehrginge:
Geridtewart, Atemschutzgerdtewart, Umweltschutz I, Strahlenschutz I

Lehrgang ,,Gruppenfiihrer®

Mindestens 10 Jahre Léschmeister/Léschmeisterin oder mindestens 5 Jahre Loschmeister/Loschmeisterin und
mindestens einen der nachfolgenden Lehrgidnge: Ausbilder Atemschutz, Ausbilder Maschinisten, Ausbilder Grund-
ausbildung/Truppfiihrer, Ausbilder Sprechfunker, Ubungsleiter Technische Hilfeleistung, Ausbilder Jugendfeuer-
wehrarbeit, Jugendfeuerwehrwart mit Aufbaulehrgang

Mindestens 10 Jahre Oberloschmeister/Oberldschmeisterin

Mindestens 10 Jahre Brandmeister/Brandmeisterin oder Lehrgang ,,Fiihren iiber Zugstirke oder Dienststellung
Kommandant bzw. Abteilungskommandant einer Teilgemeinde iiber 5.000 Einwohnern, Stellvertretender Komman-
dant einer Gemeinde tiber 5.000 Einwohnern, Kommandant einer Gemeinde bis 5.000 Einwohnern und Lehrgang
Leiter einer Feuerwehr
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Die geehrten Kameraden im Kurzprofil.

Udo Fiedler ist seit 1997
Truppfiithrer in der Abtei-
lung Boblingen. Er leistet
Ubungs- und Einsatzdienst
in der Gruppe 4. Er packt
auch immer mit an, wenn es
fir den Arbeitskreis ,,Haus
& Hof” gilt, Umbau- oder
Renovierungsarbeiten in der
Feuerwache zu leisten.

Fiir 25 Jahre
Einsatzdienst
erhalten das
silberne Feuerwehr-
Ehrenzeichen des
Landes Baden-

Wiirttemberg:

Jorg Haldenwang ist seit
1992 Maschinist und seit
1994 Geridtewart der Ab-
teilung Dagersheim. Seit
2002 ist er auflerdem Atem-
schutz-Geritewart. Er leistet
Ubungs- und Einsatzdienst
in der Gruppe 2. Seit 1999
ist er gewahltes Mitglied im
Ausschuss der Feuerwehr.

40 Jahre Feuerwehr-
zugehorigkeit

55 Jahre Feuerwehr-
zugehorigkeit:

65 Jahre Feuerwehr-

zugehorigkeit:

Er engagiert sich in der
Kameradschaftspflege  zur
Partnerfeuerwehr Brixen im
Thale.

Wolfgang Heim trat 1990 in die Feuerwehr Boblingen ein und ist seit dem 01.05.1996 haupt-
amtlich beschiftigte Einsatzkraft und mittlerweile zweiter stellvertretender Wachleiter. Er ist
Disponent in der Integrierten Leistelle, ausgebildeter Rettungssanititer und Zugfiihrer in der
Feuerwehr. Er absolvierte zahlreiche weitere Ausbildungen an der Landesfeuerwehrschule und
bei sonstigen Einrichtungen. Wolfgang Heim leitet seit mehreren Jahren den Fahrerdienst der
Abteilung Boblingen. Er leistet Ubungs- und Einsatzdienst in der Gruppe 7 sowie im Umwelt-
schutzzug. Seit mehreren Amtsperioden ist er gewéhltes Mitglied im Ausschuss der Feuerwehr.
Er pflegt Freundschaften zur Partnerfeuerwehr Krems. Seit 2014 ist er Mitglied in der Fach-
gruppe ,,Technik und Ausriistung® des Landesfeuerwehrverbandes Baden-Wiirttemberg. Er
ist Ausbilder in der taFF-Gruppe des Landkreises Boblingen und gehort zum Personal fiir das
Bedienen des ELW2. Seit mehreren Jahren ist er engagiert in
der Fachgruppe ,,Feuerwehr® von Verdi B.W.

David Heinkele trat 1989 in die Feuerwehr Boblingen ein und ist seit 01.10.1994 hauptamt-
lich beschiftigte Einsatzkraft. Er ist Disponent in der Integrierten Leistelle, ausgebildeter
Rettungssanititer und Zugfiihrer in der Feuerwehr. Er absolvierte zahlreiche weitere Aus-
bildungen an der Landesfeuerwehrschule und bei sonstigen Einrichtungen. Er leitet als feu-
erwehrtechnischer Beschéftigter das Sachgebiet ,Technik . Er ist Obmann fiir die Kreisaus-
bildung ,Technische Hilfeleistung® und fiir die ,patientengerechte Rettung®. Er leistet
Ubungs- und Einsatzdienst in der Gruppe 2 und ist Zugfiihrer im Umweltschutzzug. Seit
mehreren Amtsperioden ist er gewdhltes Mitglied im Feuerwehr-Ausschuss. Seit mehreren
Jahren ist er Ausbilder fiir technische Hilfeleistung bei den Rescue Days der Firma WEBER.

Dieter Jaiser war von 1975 bis 2000 Einsatzkraft in der Abteilung Boblingen. Fiir 25 aktive Jahre erhielt er im Jahr 2000 das
silberne Feuerwehr-Ehrenzeichen des Landes Baden-Wiirttemberg. Er wechselte 2001 aus Zeitgriinden auf eigenen Wunsch
in die Altersabteilung.

Gerhard Aichele trat im Januar 1960 in die Feuerwehr Boblingen ein. Er wurde als Maschi-
nist und bis zum Zugfiihrer ausgebildet. Im Ubungs- und Einsatzdienst iibernahm er viele
Jahre die Zugfiihrerfunktion. Gerhard war Mitglied der Wettkampfgruppe fiir Internationa-
le Feuerwehr-Wettbewerbe nach CTIF. Im Anschluss daran iibernahm er die Schiedsrichter-
funktion beim Deutschen Feuerwehrverband und war iiber 20 Jahre lang Hauptkampfrich-
ter bei zahlreichen Wettbewerben und fiinf Feuerwehrolympiaden zwischen 1981 und 2001.
Er trainierte A- und B-Gruppen in B6blingen und gewann mit ihnen zahlreiche Medaillen.
Fiir 40 aktive Jahre erhielt er im Jahr 2000 das goldene Feuerwehr-Ehrenzeichen des Landes
Baden-Wiirttemberg sowie das Feuerwehr-Ehrenkreuz des
Deutschen Feuerwehrverbands in Silber und Gold. Er war
iber mehrere Amtsperioden gewiahltes Mitglied im Aus-
schuss. Im Februar 1997 wechselte Gerhard in die Altersab-
teilung und wurde 1998 zum Ehrenmitglied ernannt.

Wilhelm Kienle trat im Mai 1949 mit 18 Jahren in die Feuerwehr Dagersheim ein. Nach
seiner Ausbildungszeit in der Feuerwehr tibernahm er von 01.01.1956 bis 31.12.1973 die Auf-
gabe des stellvertretenden Kommandanten und wurde am 26.10.1974 zum Ehrenmitglied
ernannt. Von 01.01.1974 bis 03.02.1979 war Wilhelm nach der Zusammenlegung mit Bob-
lingen stellvertretender Abteilungskommandant in Dagersheim. Anschlieffend iibernahm
er bis 01.04.1989 die Zugfiihrerfunktion. Danach wechselte er in die Altersabteilung. Uber
viele Jahre wirkte er im Ausschuss der Feuerwehr. Fiir 40 aktive Jahre erhielt er 1989 das
goldene Feuerwehr-Ehrenzeichen des Landes Baden-Wiirttemberg verliehen.



Die Ehrennadel in Bernd Dietterle wurde 1992 in die Abteilung Dagersheim auf-
Silber der Jugend- genommen und im Jahr 2010 zum Gruppenfiihrer ausgebildet.
| X Seit 2000 engagiert er sich in der Jugendarbeit und liefd sich 2003
zum Jugendgruppenleiter ausbilden. Er leitet aktuell die Gruppe
3 der Jugendfeuerwehr. Um die Jugendarbeit zu optimieren, be-
erhalten: ! L v suchte er mehrere Lehrginge der Landesjugendfeuerwehr.

feuerwehr Baden-
Wiirttemberg

Bernd Haufller wurde 1991 in die Abteilung Dagersheim auf-
genommen und bis zum Truppfiihrer und Maschinisten aus-
gebildet. Seit 1994 engagiert er sich in der Jugendarbeit und
wurde 2004 zum Jugendgruppenleiter ausgebildet. Von 2010
bis 2014 iibernahm er die Aufgabe des stellvertretenden Ju-
gendwarts in Dagersheim. Um die Jugendarbeit zu optimieren,
besuchte er mehrere Lehrginge der Landesjugendfeuerwehr.

Bernd Mayer wurde 1981 in die Abteilung Dagersheim aufgenommen und bis zum Truppfiihrer
und Maschinisten ausgebildet. Seit 2001 engagiert er sich in der Jugendarbeit und wurde in 2003
zum Jugendgruppenleiter ausgebildet. Er leitet aktuell die Gruppe 4 der Jugendfeuerwehr. Um
die Jugendarbeit zu optimieren, besuchte er mehrere Lehrginge der Landesjugendfeuerwehr.

DI e Jiirgen Bock trat 1977 in die Feuerwehr Boblingen ein und ist
wehrverbanc'l - seit dem 01.06.1989 hauptamtlich beschiftigte Einsatzkraft. Er
Ehrenkreuz in Bronze . | ist Disponent in der Integrierten Leistelle, ausgebildeter Ret-
tungssanititer und Zugfiihrer in der Feuerwehr. Er absolvierte
zahlreiche weitere Ausbildungen an der Landesfeuerwehrschu-
le und bei sonstigen Einrichtungen. Er leitet als feuerwehrtech-
nischer Beschiftigter das Sachgebiet ,Verwaltung®. Er leistet
Ubungs- und Einsatzdienst als Zugfiihrer im Zug 2 und im
Fahrerdienst. Er war zehn Jahre lang Ausbilder ,,Grundausbil-

ze verliehen.

David Heinkele wird in diesem Jahr nicht nur fiir 25 Jahre
Einsatzdienst geehrt. David Heinkele ist auch seit vielen Jahren
Ausbilder ,,Grundausbildung/Truppfiihrer fiir den Landkreis.
Seit 2005 ist er Kreisausbildungsobmann fiir die ,,Technische
Hilfeleistung®. David Heinkele gehért zum Personal fiir das Be-
dienen des ELW2. Fiir seine engagierte Mitarbeit innerhalb der
Feuerwehr Boblingen und das tiberértliche Wirken im Land-
kreis Boblingen erhilt David Heinkele vom Deutschen Feuer-
wehrverband das Feuerwehrehrenkreuz in Bronze verliehen.

Ernennung zum Dietmar Pfeffer beendete zum Jahresende 2014 auf eigenen Wunsch seinen Dienst in der Einsatz-
Ehrenmitglied abteilung Boblingen. Er durchlief die Grundausbildungen bis zum Gruppenfiihrerlehrgang an
der Landesfeuerwehrschule. Er ist ausgebildeter Fahrer/ Maschinist und war iiber mehrere Jahre

lingen an.
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dung/Truppfithrer und 15 Jahre lang Ausbilder ,,Atemschutz im Landkreis Boblingen.
Seit 2007 ist er Kreisausbilder fir ,,Fahrer und Maschinisten. Jiirgen Bock gehort zum
Personal fiir das Bedienen des ELW2. Er pflegt Freundschaften zu den Partnerfeuerwehren
Krems, Sommerda und Torres Vedras. Fiir 25 Jahre Einsatzdienst erhielt er 2002 das silberne
Feuerwehr-Ehrenzeichen des Landes Baden-Wiirttemberg. Fiir seine engagierte Mitarbeit
innerhalb der Feuerwehr Boblingen und das tiberértliche Wirken im Landkreis Boblingen
erhilt Jiirgen Bock vom Deutschen Feuerwehrverband das Feuerwehr-Ehrenkreuz in Bron-

Mitglied im Feuerwehrausschuss. Fiir 40 aktive Jahre erhielt er 2013 das goldene Feuerwehr-
Ehrenzeichen des Landes Baden-Wiirttemberg. Nach nunmehr fast 42 Jahren Einsatzdienst
fiir die Biirger der Stadt Boblingen ist es uns eine Ehre, ihm die Ehrenmitgliedschaft in der
Feuerwehr Boblingen zu verleihen. Ab 2015 gehort Dietmar nun der Altersabteilung Bob-

Ehrenkommandant - il . Werner Elsenhans trat 1973 in die Feuerwehr in Dagersheim ein. Er war von 1979 bis 1989

renkommandanten ernennen zu diirfen.

Schriftfithrer und von 1989 bis 2014 Abteilungskommandant in Dagersheim. Er hat simtli-
che Fithrungslehrginge an der Landesfeuerwehrschule absolviert. Fiir 40 aktive Jahre wurde
ihm 2013 das goldene Feuerwehr-Ehrenzeichen des Landes Baden-Wiirttemberg verliehen.
Nach 25 Jahren in der Funktion des Abteilungskommandanten wurde Werner vom Deut-
schen Feuerwehrverband das goldene Feuerwehr-Ehrenkreuz verliehen. Seit 2008 ist er Mit-
glied im Ausschuss des Kreisfeuerwehrverbandes Boblingen, 2014 iibernahm er die Leitung
der Altersabteilung in Dagersheim. Es ist uns eine grofle Ehre, Werner Elsenhans zum Eh-
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Partnerfeuerwehr Torres Vedras (Portugal)

Nachdem es in den letzten Jahren ter-
minlich leider nicht méglich gewesen
war, sich im jahrlichen Wechsel ge-
genseitig zu besuchen, ging es vom
21.05. bis 25.05.2014 nach fiinf Jahren
endlich wieder einmal zu unseren
Freunden nach Torres Vedras. Das
Wetter stellte sich auf den deutschen
Besuch ein — und war eigentlich ge-
nauso wie Zuhause. Nach der Lan-
dung in Lissabon ging es mit dem Bus
direkt weiter zur Feuerwache in Tor-
res, wo wir bereits erwartet wurden.
Im Fuhrpark der portugiesischen
Partnerwehr gab es einige Neuerun-
gen, welche man uns stolz vorfiihrte.
Bereits am ersten Abend wartete ein
kulinarischer Hohepunkt: Unweit
von Torres konnte man in einem
Weingut eine moderne Kelterei be-
sichtigen. Das anschlieffende Abend-
essen mit landestypischem Stockfisch
war ein Fest fiir den Gaumen.

Am nichsten Tag machten wir uns
auf in das 30 Kilometer nérdlich von
Torres gelegene Bombarral. Dort gab

es einen Buddha-Garten zu besich-
tigen. Anschliefend verbrachte man
den restlichen Tag direkt an der Kiis-
te bei Peniche. Das Meer ist an dieser
Stelle sehr aktiv, unweit von Peniche
ist beispielsweise der neue Weltrekord

im Wellenreiten aufgestellt worden.
Abends stand gemeinsames Grillen
am ,Hausstrand“ in Santa Cruz auf
dem Programm, mit anschlieflendem
Karaoke. Das Gesangstalent der ein-

zelnen Kiinstler wollen wir an dieser
Stelle unkommentiert lassen.

Am dritten Tag wartete bei herrli-
chem Wetter der alte Konigssitz in
Sintra, unweit von Lissabon, auf uns.
Von dort fuhren wir mit einer histo-
rischen Straflenbahn direkt bis ans
Meer, wo bereits das Mittagessen auf
uns wartete. Cabo de Roca war das
nichste Ziel, der westlichste Punkt
auf dem europiischen Festland. Nach
einem Blick auf eine gigantische
Klippenkiiste war die Hauptstadt Lis-
sabon das letzte Ziel des Tages. Hier
stand bereits alles im Zeichen des
Champions-League Finales der UEFA
am folgenden Tag. In einem der iltes-
ten Stadteile liegt Alfama, auch sehr
bekannt fiir den typisch portugiesi-
schen Fado (Sprachgesang). In einem
kleinen Innenhof wurden wir erneut

mit portugiesischen Spezialititen
verwohnt.

Am letzten Tag unseres Aufenthalts
konnte man im neuen Einkaufszent-
rum am Stadtrand das eine oder an-
dere Mitbringsel besorgen. Der letzte
Abend stand im Zeichen des Fuf$balls,
da in Lissabon das Finale der Cham-
pions-League ausgetragen wurde. In
einer schonen Minnerrunde wurde
dieses Ereignis ausgiebig diskutiert.

Alles was beginnt, endet auch irgend-
wann, so dass der Riickflug das Ende
des Besuchs einldutete. Alles in allem
fiinf sehr schone Tage. Muito obriga-
do, meus amgios.

Autor: Thomas Reuter



Enge Partnerschaft der Feuerwehren
aus Sommerda und Boblingen.

Seit rund 25 Jahren pflegt die Feu-
erwehr Boblingen eine enge, sehr
freundschaftliche Partnerschaft zu
der Feuerwehr Sommerda. Jedes Jahr
findet jeweils abwechselnd ein Be-
such in Sémmerda bzw. Boblingen
statt. Mitte Juli 2014 beispielsweise
war eine Delegation der Freiwilli-
gen Feuerwehr Boblingen zu Gast in
Sommerda.

Nach einer storungsfreien Fahrt er-
reichten wir gegen Mittag Sommer-
da, wo uns die Kameraden mit einem
Pool (genau das Richtige bei 30 Grad
Celsius im Schatten) bereits erwar-
teten. Nach einer kleinen Stirkung
(Thiiringer Schlachtplatte & kaltes
Schwarzes) ging es nach Strauffurt,
wo drei Schlauchboote in der Un-
strut auf uns warteten. Bei strah-

lendem Sonnenschein und reichlich
Stechmiicken ging es dann zum Ka-
nu-Club S6émmerda zuriick. Hier er-
wartete uns das Sommerfest des Feu-
erwehrvereins Sommerda — und wir
konnten gesellig den Tag ausklingen
lassen.

Am Samstag stand das grof3e Freund-
schafts-Fufiballspiel um den Pokal
der Sommerdaer Biirgermeister auf
dem Programm. Die Kameraden
hatten weder Kosten noch Miihen
gescheut und sogar Trikots besorgt.
Nachdem die Boblinger Truppe auch
mit einigen Nicht-Sportlern ange-
reist war, halfen uns die Kameraden
aus Sommerda mit einigen Spielern
aus. Nach einem harten, aber fair
gefiihrten Spiel, ging der Sieg an die
Sémmerdaer Mannschaft.

Nach dem Mittagsessen und dem Sor-
tieren der Knochen ging es dann auch
schon mit einer gemeinsamen Ein-
satziilbung weiter. Punkt 14:30 Uhr
heulten die Sirenen: Starke Rauchent-
wicklung am Rathaus und fiinf ver-
misste Personen meldete die Leitstelle.
Bei einem gemiitlichen Barbecue auf
der Michelshohe endete der Abend.

Wie es denn immer so ist: Irgend-
wann kommt die Heimreise. Bei ei-
nem Brunch lie man die vergange-
nen beiden Tage noch einmal Revue
passieren. Der Abschied kam dann
schneller, als erwartet, da die Kame-
raden zu einem schweren Verkehrs-
unfall ausriicken mussten.

Autor: Bernd Stiegler

2014 war fiir die Freiwillige Feuerwehr
ein ungewohnliches Jahr.

Sommerda kann nun wirklich nicht
behaupten, dass sie eine pulsierende
Grof$stadt ist. Gerade einmal vier Wohn-
gebdude erreichen die Hochhausgrenze.
In drei brannte es letztes Jahr, natiirlich
jedes Mal unterm Dach. Was fiir einen
Aufwand solch eine Einsatzstelle im
Brandfall bedeutet, muss man Feuer-
wehrleuten nicht erzihlen. Nicht-Feu-
erwehrleute stellen sich am besten vor,
im Ski-Anzug mit einem 15 Kilogramm
schweren Rucksack auf dem Riicken und
dem Wochenendeinkauf in den Hinden
so schnell wie moglich ins siebte Oberge-
schoss zu gelangen, wihrend die Bewoh-
ner genau die Gegenrichtung nutzen.

Grufwort von Wehrfiihrer Dirk Beck, Freiwillige Feuerwehr Sommerda

Insgesamt war es ein Jahr der Brinde.
Mit 88 Brinden zu 100 Hilfeleistungen
bestand fast Gleichstand, wenn auch die
Gesamtzahl der Einsitze leicht unterhalb
der letzten Jahre lag. Normalerweise liegt
das Verhiltnis etwa bei 70/30 zugunsten
der Hilfeleistungen.

Die Feuerwehr Boblingen war uns auch
im Jahr 2014 eine grofle Hilfe. Nicht
nur konnte die Feuerwehr Sémmerda
16 analoge Funkmeldeempfinger iiber-
nehmen, nachdem in Boblingen die
Alarmierung auf ein digitales System
umgestellt wurde. Auch freut sich der
Sommerdaer Stadtbrandmeister iiber
einen gebrauchten Kommandowagen,
mit dem er seine Diensttermine nun
wahrnehmen kann.

Ein Hohepunkt des Jahres war sicherlich
das Partnerschaftstreffen im Sommer.
Dieses Mal besuchten die Boblinger
Kameraden und Freunde die Feuerwehr
Sommerda. Dabei brachten sie neben
dem Kommandowagen einen Mann-
schaftstransporter, ein Loschfahrzeug
und den neuen Gerdtewagen-Logistik
mit. Neben einem bunten Rahmenpro-
gramm mit Fuflballspiel und Bootstour
auf der Unstrut, das bei allen Beteilig-
ten fur Kurzweiligkeit sorgte, darf vor
allem die Schauiibung am Sommerdaer
Rathaus nicht in Vergessenheit geraten.
Diese Ubung ist durch ein Youtube-
Video mit mittlerweile iiber 144.000 Auf-
rufen sicherlich deutschandweit bekannt.

Alles in allem war es ein gelungenes Jahr
und wir freuen uns auf 2015.
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Partnerschaftsbesuch der Feuerwehrkameraden
aus Krems vom 05.12. -07.12.2014.

2007 wurde die Partnerschaft der

Feuerwehren Krems und Boblingen
wieder neu ,angefacht und somit aus
ihrem langjiahrigen Dornroschen-
schlaf erweckt. Sie bestand bereits
lange Jahre vor der Stadtepartner-
schaft mit Krems, die 1972 offiziell
zwischen beiden Stidten beschlossen
wurde.

Die Kameraden aus Krems kamen
am Freitagnachmittag auf der Feu-
erwache an. Zur Begriilung gab es
im Florianstiible Kaffee und Kuchen.
Hierbei kam es bereits zu regen Ge-
sprichen mit den Kremser Kame-
raden, die zum Teil auch von ihren
Partnerinnen begleitet wurden. Als
Abendprogramm erwartete uns eine

kulinarische Stadtfiihrung. Hierbei
wurden wir durch die Stuttgarter In-
nenstadt gefithrt und kehrten in di-
verse Restaurants und Bistros ein, um
jedes Mal ein kleines kulinarisches
Schmankerl zu ,verkosten“. Nach
vierstiindiger Stadtfithrung ging es
mit der S-Bahn wieder nach Hause.

Am Samstag fuhren wir am spiten
Vormittag zum mittelalterlichen
Weihnachtsmarkt nach Esslingen.
Dank der kalten Witterung schmeck-
te hier auch der Glithwein bereits zu
frither Stunde... Nach ausgiebigem
Aufenthalt ging es wieder zuriick
nach Boblingen, um sich auf den Ka-
meradschaftsabend der Feuerwehr
Boblingen ,vorbereiten zu koénnen.

Dieser begann um 19 Uhr im Restau-
rant Neuberts am See/Kongresshalle.
Hierauf gab es eine gewisse Vorfreude
unserer Kremser Géste. Unsere Gis-
te wurden zu Beginn des Festabends
durch Thomas Frech begriifit und
nochmals vor versammelter Mann-
schaft herzlich willkommen geheif3en.
Es folgte eine kurze Laudatio vom
Kremser Kommandanten Wolfgang
Schoén. Nachdem die Gastgeschenke
tiberreicht worden waren, konnte ge-
meinsam das mediterrane Biiffet eroff-
net werden. Bei guter Stimmung mit
Tanz und Musik — die durch den Disc-
jockey stindig aufrecht erhalten wurde
— haben wir bis nach 2 Uhr zusammen
gefeiert... Ein gelungener Festabend!!

Am Sonntagmorgen gab es einen
»Katerspaziergang“ um den See, iiber
die Bahnhofstrale zum Flugfeld,
Langen See, Motorworld und zurtick
zur Kongresshalle. Dort wartete ein
ausgiebiger Frihstiicksbrunch im
Seerestaurant Neuberts auf uns. Bei
der Verabschiedung gegen 14 Uhr
sprach Wolfgang Schon eine Gegen-
einladung fiir 2015 aus, die diesmal
aber in der ,wirmeren“ Jahreszeit
stattfinden soll...

Autor: Andreas Beck

Die Partnerschaft zwischen Boblingen und
Krems hat sich in den vergangenen Jahren
in spannender Weise auf die fachliche
Ebene ausgeweitet. Die Teilnahme an den
Boblinger Seminaren ist ja fiir das Kremser
Ausbildungsteam quasi selbstverstindlich
und einige Vortragende aus unseren Reihen
haben sogar mitgewirkt. Bisheriger Hohe-
punkt war aber sicherlich die gemeinsame
»Expedition“ nach Polen, die auf geniale
Weise den kameradschaftlichen Aspekt
mit Feuerwehrarbeit auf hohem Niveau
verbinden konnte. Ubungsgebiet waren
verschiedene Objekte im Bezirk Lezasjk in
Polen, wo im Chemiepark von Nowa Sar-
zyna und in der Landesfeuerwehrschule
von Nisko verschiedene Ubungsszenarien
rund um das GrofSthema ,,Schaum® inten-
siv getibt wurden. Sehr zur Verblaffung der
polnischen Berufsfeuerwehrleute zeigten
die ehrenamtlichen Feuerwehrkrifte aus

GrufSworte von Gerhard Urschler, Feuerwehr Krems

Deutschland und Osterreich, wie Ausbil-
dung in der Freizeit funktionieren kann.
»Hohes Ausbildungsniveau, modernste
Technologien, gepaart mit extremem Eifer*
brachte es ein Beobachter auf den Punkt.

Wirklich bemerkenswert war es aber zu
beobachten, welchen Auftrieb die Kame-
radschaft durch die gemeinsamen Anstren-
gungen und Entbehrungen erhielt. Anfangs
durch technische Mittel unterstiitzt — im
Quartier gab es weder Handyempfang noch
WLAN - entwickelte sich rasch eine ein-
geschworene Gruppe, bildeten sich Teams,
entstanden Freundschaften. Gemeinsam
durchlittene Stunden in einem Gaskraft-
werk wie auch endlose Diskussionen iiber
den Sinn des Lebens und die Zukunft der
Feuerwehr brachten Boblinger und Krem-
ser einander niher. Herausforderungen wie
der grandios organisierte Tanzabend am

Badeteich zehrten an den Kréften, aber wer
bei 36 C° im Schutzanzug auf einer Metha-
nolanlage herumklettern kann, wird auch
nachher mit 200 Krankenschwestern die
Nacht zum Tage machen konnen...

Niichtern betrachtet war diese Veran-
staltung zwar recht aufwindig, aber fiir
unsere Partnerschaft ein Meilenstein. Der
Briickenschlag zur nichsten Generation
in den beiden Einheiten herzustellen, war
ganz wichtig fir den langfristigen Bestand
der grenziiberschreitenden Freundschaft.
Ganz wesentlich wird aber in dieser Bezie-
hung die Moglichkeit empfunden, sich
gegenseitig auf Augenhohe auszutauschen.
Kremser wie Boblinger konnen hier unbe-
schwert tiber den Tellerrand blicken, und
auch kritisch die eigenen Beweggriinde
hinterleuchten, ohne Gefahr zu laufen, sich
eine Blo8e zu geben. Unter Freunden eben.




Alpen Masters 2014...

-

Donnerstagmorgen 8 Uhr, Treff-
punkt Feuerwache in Motorradbe-
kleidung. Klare Ansage, klare Aus-
fihrung: Um 8.10 Uhr ging es los
Richtung Alpen. Nachdem wir in Ess-
lingen wieder unseren ,,Heiz-Michl“
aufgelesen haben, fuhren wir iiber
Ulm zum Autobahnende nach Reut-
te. Dort bogen wir ab ins Lechtal,
um uns dann das Hahntennjoch
hinaufzuschwingen. Danach folg-
ten das (ewig lange) Otztal mit dem
Timmelsjoch. In Stdtirol eingefallen,
folgte dann noch der Jauffenpafl und
wir erreichten iiber Sterzing am fri-
hen Abend unser Quartier in Raas
oberhalb von Brixen. Flo Miiller hatte
sich seinen Einstand im elitiren Mo-
torrad-Alpenclub mit 426 Kilometern
Tagesetappe redlich verdient.

Tag zwei fithrte uns tiber das schwer
zu fahrende Wiirzjoch. Zwischen
Baustellen-Lkw und der Boschung
blieb teilweise nur ein Meter Platz.
Als wir das geschafft hatten, diisten
wir hinunter ins Alta Badia, wo wir
in Stern-La Villa Richtung St. Kassi-
an abbogen. Danach folgte der Pas-
so Valparola der nahtlos iiberging
in den Passo Falzarego. Als auch der
abgehakt war, bogen wir ab und fuh-
ren tiber die Brenta nach Arraba. Der
nichste Klassiker Passo Pordoi fithrte
uns hintiber nach Canazei. Dem Fas-
satal folgten wir bis zum Abzweig Ka-
rerpass. Dieser fithrte uns dann iiber

den Rosengarten, Seis, Kastelruth zu-
riick in unser Quartier nach Raas, wo
wir nach ,,blof3“ 211 Kilometern, aber
sieben Stunden Fahrzeit ,,zufrieden“
ankamen.

Der dritte Tag fithrte uns iiber Bozen
und Meran hinauf zum Reschenpass.
Der Kirchturm im See ist inzwischen
leider zum Touristen-Spektakel mit
gebtihrenpflichtigem Parken und In-
fozentrum verkommen. Nix wie weg.
Kurz vor Landeck verlangte eine Stra-
Benvollsperrung wegen Steinschlags
von uns einen zwar wunderschonen,
aber 60 Kilometer langen Umweg
iber das Pitztal. Durch Landeck’s
Innenstadt schmorten wir bei 37
Grad Auflentemperatur im eigenen

Saft. Hinter der Stadt kletterten wir
iiber Ischgl und Galtiir die Silvret-
ta Hochalpenstrafle hinauf. Total
durchgeschwitzt erreichten wir un-
ser Tagesziel St. Gallenkirch. Unser
Rennfahrer-Guschtl musste wegen
drohender Kolbeniiberhitzung sogar
ein Sitzbad im hauseigenen Brunnen
nehmen. Aufgrund der Tagesetap-
pe mit 316 Kilometern und bis zu 37
Grad Sommerhitze mussten alle Teil-
nehmer nach der Ankunft zuerst mit
elektrolythaltigen Getranken gestérkt
werden.

Tag vier fithrte uns dann tber den
Bregenzer Wald mit Damiils, Faschi-
najoch und Scheffau inklusive einem
»kleinen Verfahrer unseres Spit-
bremsers (nein, wir wollten nicht nach
Bregenz) nach Wangen im Allgiu.
Von dort fiithrte uns unser Weg tiber
Bad Waldsee und Bad Schussenried
auf kleinsten Nebenstrecken iiber die
Schwiibische Alb. Die Nebenstrecken
waren so klein, dass wir nicht ein-
mal einen Gasthof fiir unsere wohl-
verdiente Mittagspause fanden. Aber
als wir nach 309 Kilometern unter
Umfahrung aller Regengebiete un-
seren Ausgangsort Feuerwache Bob-
lingen erreichten, waren alle wieder
gliicklich. Beim Abschlussweizenbier
stiefSen wir auf unfallfreie 1288 Kilo-
meter sowie auf die Tour 2015 ,,Bayri-
scher Wald und Frinkische Schweiz
an. Also, auf geht’s vom 9. bis 12.Juli
2015 nach Bayern. Mia san mia...

Autor: Andreas Kopp
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Zweitigiger Ausflug der Feuerwehr
Boblingen nach Bamberg.

»Bamberg erleben und genieflen® hiefd
es an zwei Wochenenden im Juli fiir
die Abteilung Boblingen. Denn die
alte Kaiser- und Bischofsstadt Bam-
berg gilt als eine der schonsten Stadte
Deutschlands. Das ,tausendjihrige
Gesamtkunstwerk® der Bamberger
Altstadt wurde 1993 in die UNESCO-
Liste des Welterbes der Menschheit
aufgenommen.

Bei einer Stadtfithrung konnte man
schliefllich auch einige der vielen Se-
henswiirdigkeiten erleben: Die zahl-
reichen Briicken, den Dom, aber auch
das Girtnerviertel, in dem mitten in
der Stadt immer noch Blumen und

Gemiise angebaut werden sowie ge-
miitliche Keller und eine veneziani-
sche Gondel.

Natiirlich gab es auch die Moglich-
keit, ausgiebig frankische Speziali-
taten in fester und fliissiger Form zu
sich zu nehmen.

Am zweiten Tag ging es weiter in die
Teufelshohle bei Pottenstein. Sie ist
die grofite der etwa 1000 Hohlen in
der Frankischen Schweiz und besitzt
reichen Tropfsteinschmuck mit statt-
lichen Stalagmiten und Stalaktiten
und gilt als eine der schénsten Schau-
hohlen in Deutschland.

Nach dieser sehenswerten Besichti-
gung hief§ es dann auch schon ,auf in
die Keller” nach Forchheim. Am Kel-
lerberg konnte die zweite Ausflugs-
gruppe mit tausenden anderen Be-
suchern das Annafest genieffen. Das
Annafest ist aus einer Verbindung
von Schiitzenfest und Annawallfahrt
um 1840 entstanden. Bei Bier und ei-
ner ziinftigen Mahlzeit konnte man
sich stirken — und wer wollte an-
schlieflend noch die vielen Stindchen
des Jahrmarktes besichtigen.

Mit bester Laune ging es schliellich
wieder zurtick nach Boblingen.

Autor: Gerd Zimmermann
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Werner Elsenhans nach 25 Jahren als
Abteilungskommandant verabschiedet.

Mit dem Ende der Hauptversamm-
lung ging am 5. April 2014 auch eine
Ara zu Ende: Werner Elsenhans gab
sein Amt als Abteilungskomman-
dant nach 25 Jahren ab. In dieser Zeit
hat er die Dagersheimer Feuerwehr
von einer ,Dorffeuerwehr zu einer

schlagkriftigen, gut ausgebildeten
und ausgestatteten Stadtteilwehr um-
geformt.

Werner Elsenhans war am 1. Ap-
ril 1989 als Nachfolger von Ewald
Spengler zum neuen Abteilungskom-
mandanten gewihlt worden. Damals
hatte die Feuerwehr bereits das neue
Geritehaus an der Boblinger Strafle
bezogen. In der Halle aber standen
ein altes Tanklgschfahrzeug, ein LF8
und ein VW-Bus. In den folgenden
25 Jahren wurde der Fuhrpark na-
hezu runderneuert. Es folgte ein mo-
dernes Tankloschfahrzeug — spiter
wurde ein Mercedes-Kombi in einen
Einsatzleitwagen umgebaut. 2004
wurde das damals modernste Losch-
fahrzeug in Baden-Wiirttemberg in
Dienst gestellt. Ein Gerdtewagen fiir
den Umweltschutzzug und zwei neue
Sprinter erginzen den Fuhrpark heu-
te. Auch bei der Ausriistung hat sich
in diesen Jahren viel getan und unter
Werner’s Fithrung wurden auch etli-
che Umbauten am und im Dagershei-
mer Geritehaus durchgefiihrt.

1997 hatte Werner das so genann-
te ,Rendezvous-Verfahren® mit auf
den Weg gebracht. Seit 1998 riicken
Dagersheimer Fahrzeuge zu allen
Einsitzen auch ins Stadtgebiet aus —
gemeinsam mit den Boblinger Kame-
raden. Die Zusammenarbeit mit der
Boblinger Abteilung wurde von ihm
konsequent voran getrieben. Einheit-
liche Wappen auf Uniformen und
Fahrzeugen, gemeinsame Ubungen
und eine enge Zusammenarbeit bei
der Ausbildung machten die Dagers-
heimer zu einem vollwertigen Teil
der Stuitzpunktwehr. Dabei legten
Werner Elsenhans und Stadtbrand-
meister Thomas Frech immer Wert
auf die Eigenstindigkeit der beiden
Abteilungen.

Werner hat es immer verstanden, die
Menschen zueinander zu bringen.
Sowohl innerhalb der beiden Abtei-
lungen, wie auch die Partnerschaf-
ten zu den Kameraden in Brixen im
Thale oder auch nach Torres Vedras.
Er war einer der Mitbegriinder dieser
Partnerschaft.

Werner Elsenhans trat am 1. Januar
1973 in die Feuerwehr ein. Bis 1975
absolvierte er die Grundausbildung,
den Atemschutz- und Truppfithrer-
Lehrgang. Weitere Lehrginge folgten:

1981 Maschinist fiir Loschfahrzeuge,
1988 Gruppenfihrer, 1991 Zugfiih-
rer, 1993 Leiter einer Feuerwehr und
2002 Fiihren von Einheiten iiber Zug-
stiarke.

Vor seiner Wahl zum Abteilungskom-
mandanten war Werner Elsenhans
bereits zehn Jahre lang Schriftfthrer.
Fir seine Leistungen wurde er bis
zum Hauptbrandmeister befordert
(1995), erhielt die Ehrenabzeichen
des Landes Baden-Wiirttemberg in
Silber (1998) und Gold (2013) sowie
das Ehrenkreuz des Deutschen Feu-
erwehrverbandes in Silber (2001) und
in Gold (2014).

Werner Elsenhans hat in 25 Jahren
als Kommandant viel erreicht und
die Feuerwehr Dagersheim sowohl
in Ausbildung wie auch bei der Aus-
riistung ein grofles Stiick nach vorne
gebracht. Dabei stand fiir ihn die Ka-
meradschaft und das Wohl der Biir-
gerinnen und Biirger immer im Vor-
dergrund. Dafiir gilt ihm unser ganz
besonderer Dank. Kreisbrandmeister
Plischek verabschiedete ihn mit den
Worten ,Werner — eine Legende geht“
— dem ist an dieser Stelle nichts mehr
hinzuzufiigen.

Autor: Marco Meyer




Den Schliff gab’s auf dem Schiff.

Eigentlich ist er ein alter Hase und
dennoch hat Thomas Frohmader vor
einigen Wochen Neuland betreten.
Seit 24 Jahren hilft der 39-Jdhrige,
Brinde zu 16schen, seit Herbst ist er
offiziell Kommandant der Dagershei-
mer Wehr. Frohmader hat einen lei-
sen Start gewihlt. Denn viel dndern
soll sich zunichst nicht: Auch wenn
er nun das Oberkommando iiber die
Rettungsfahrzeuge und Loschschliu-
che hat, mochte Frohmader ,das
Rad“ im Boblinger Teilort nicht neu
erfinden, wie er versichert.

Im Aprilist in Dagersheim eine kleine
Ara zu Ende gegangen. Werner Elsen-
hans hat seinen Job als Kommandant
der Dagersheimer Feuerwehrabtei-
lung nach 25 Jahren beendet. Damit
ging einer, der nicht nur die Geschi-
cke der Wehr ein Vierteljahrhundert
geleitet, sondern laut Thomas Froh-
mader auch eine gut aufgestellte Ab-
teilung hinterlassen hat. ,,Die Stim-
mung passt urteilt Frohmader tiber
die 49-kopfige Truppe, die er tber-
nommen hat.

Dennoch erkennt der Heizungs- und
Liftungsbauer, der als Techniker
beim Max-Planck-Institut in Stutt-
gart arbeitet, ein Defizit, dem er sich
widmen mochte: dem Nachwuchs.
»Da haben wir ein grofles Problem®,
sagt er, ,da werde ich einen Schwer-
punkt setzen.“ Vielen Menschen sei
gar nicht bewusst, dass es in Dagers-
heim eine eigene Feuerwehrabteilung
gebe, ganz zu schweigen, dass diese
ehrenamtlich arbeitet. Dies mochte

Thomas Frohmader dndern.

Auch fiir den neuen Chef wird sich
das eine oder andere indern: Wann
immer es moglich ist, rollt er kiinftig
mit dem Kommandowagen zu den
Dagersheimer Einsitzen. Denn, wenn
die Frauen und Minner mit ihren ro-
ten Autos in Dagersheim alarmiert
werden, ist Frohmader automatisch
der Finsatzleiter, auch wenn er weif3,
dass nicht unbedingt der Komman-
dant vor Ort sein muss, um einen
Brand erfolgreich zu loschen.

Neu sind fiir Frohmader die organi-
satorischen Aufgaben. Als Gesicht der
Dagersheimer Loschspezialisten ist er
das Bindeglied zur Ortsverwaltung
und zu den Biirgervertretern im Ort-
schaftsrat nach auflen. Nach innen
muss er dafiir sorgen, dass in Dagers-
heim die Wehr auch in Zukunft noch
16schfihig sein wird. Kein einfaches
Unterfangen. Denn nicht nur an den
Spritzen fehlt der Nachwuchs. ,Wir
missen den gesamten Fithrungsbe-
reich neu aufbauen®, berichtet er.

Deshalb hitte sich Thomas Frohma-
der auch gewiinscht, dass sich ein
zweiter Kandidat um den Komman-
danten-Job bewirbt, damit mehr als
ein Konzept zur Zukunft der Dagers-
heimer Wehr auf dem Tisch liegt.
»Aber aufler mir hat sich keiner ge-
funden, der sagt ,,hey, das mach ich““,
erzihlt Frohmader.

Fit gemacht fiir den Fiithrungsjob
hat sich Thomas Frohmader schon
vor 20 Jahren, erzihlt er. Als 19-Jah-
riger verschlug es ihn fiir zwei Jah-
re auf ein Schiff einer kirchlichen

Missionsgesellschaft. Mit 320 Leu-
ten schipperte er iiber Stidafrika am
Aquator entlang bis Australien, um
bei den Landgingen christliche Li-
teratur zu verteilen, Entwicklungs-
projekte zu unterstiitzen und hu-
manitire Hilfe zu leisten. ,Das hat
mich geprigt®, erzidhlt er. Denn der
junge Mann aus Dagersheim hatte
nicht nur die bordeigene Feuerwache
iitbernommen und jede Menge Biiro-
brinde zu bewiltigen, sondern auch
gelernt, wie man auf engem Raum
mit Menschen lebt, improvisiert und
Konflikte bewiltigt, ohne vorgege-
bene Standardlosungen. Frohmader
verbucht diese Zeit unter ,Raus aus
der Routine“ — eine Fihigkeit, die
man auch als gestandener Feuer-
wehrmann benétige.

Und wie ist das Verhiltnis zum gro-
Ben Partner Boblingen? Die Zeiten
der Konkurrenz um den Brand sind
langst Geschichte, erzdhlt Thomas
Frohmader. Heute sei es kein Problem
mehr, wenn auf einer Uniform neben
dem Dagersheimer auch das Boblin-
ger Wappen prange, der Loscher aus
dem Teilort diirfe mittlerweile auch
im ,Floriansstiible“ in der Boblinger
Zentrale seine Geselligkeit ausleben.
Thomas Frohmader attestiert den
beiden Abteilungen ein ,sehr gutes
Verhiltnis“ untereinander. ,Wir sind
alle 112“ sagt er.

Autor: Michael Stiirm,
Kreiszeitung Boblinger Bote
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Kameradschaftsabend
der Abteilung Boblingen
am 6.12.2014




Veranstaltungen Dagersheim.

Seit einigen Jahren besucht die Ab-
teilung Dagersheim zum Jahresan-
fang eine Besenwirtschaft. Bereits
zum zweiten Mal ging es nach Weil
im Schonbuch; die Boblinger Kame-
raden stellten freundlicherweise den
Fahrdienst.

An Pfingsten fand das traditionel-
le Sommerfest der Abteilung statt.
Trotz Hitzerekord des Jahres 2014 war
es wieder ein gelungenes Fest. Wie
mittlerweile zur Tradition geworden,
heizten die Schwippetaler am Sonn-
tagabend wieder so richtig ein. Bei
Temperaturen iiber 30 Grad Celsius
herrschte bis weit nach Mitternacht
eine tolle Partystimmung in und vor
der Halle. Dank der hochsommer-
lichen Temperaturen gehorten am
Pfingstmontag vor allem Getrinke
wie Mineralwasser oder Apfelschor-
le zu den gefragtesten Bestellungen.
Trotz der extremen Wetterbedingun-

v

gen konnte man sich wieder
iiber etliche Besucher freu-
en — wenn auch nicht ganz
so viele, wie in den Jahren
Zuvor.

Da der Jahresausflug auf
2015 verschoben worden
war, beschloss der Aus-
schuss, stattdessen ein Fa-
miliengrillfest zu veranstal-
ten. Am Samstag, den 04.10.
wurden alle Aktiven mit
ihren Familien zu einem ge-
miitlichen Zusammensein
mit leckerem Spanferkel
eingeladen.

Am 08.11. lud die Grup-
pe von Rainer Benzinger
zum traditionellen Ka-
meradschaftsabend in die
Zehntscheune. Die im
»Feuerwehrlook® dekorie-

re Zehntscheune, leckeres Essen und
einige Programmpunkte schufen
das Ambiente fiir einen gelungenen
Abend.

Am 28.12. fand die sechste Aufla-
ge der Aprés-Ski-Party ,Fire & Ice“
statt. Rund 20 Zentimeter Neuschnee
verwandelten das Festzelt, das von
groflen Schirmen und Feuerkorben
umrahmt wurde, in eine schone Win-
terlandschaft. Fine bunte Mischung
aus Alt und Jung machen diese Ver-
anstaltung zu einem ganz besonderen
Ereignis in Dagersheim.

Autor: Tobias Wankmiiller

71



12

Das war 2014: Teil 2.

Ein kleiner Riickblick auf wichtige Ereignisse des Jahres.

JULI

05.07. Drehleitertag: An sechs
Hubrettungsgeriten konnen die

Feuerwehr-“Azubis“ aus Aidlingen,
Boblingen, Magstadt und Sindelfin-

gen iiben.

21.07. Die Jugendfeuerwehr Bob-
lingen gewinnt den Ehrenamtspreis
2014 der Kreissparkasse Boblingen.

12./13.07. bzw. 26./27.07. Jahres-
ausflug der Abteilung Boblingen in
die alte Kaiserstadt Bamberg, eine
der schonsten Stadte Deutschlands.

AUGUST

04.08. 20 Leser der Stuttgarter
Zeitung diirfen im ,,Feuerwehr
Boblingen Erlebnispark“ einmal
selbst ,Retten. Loschen. Bergen.
Schiitzen.”

30.08. Gold fiir unser LF16TS
gemifl CTIF-Klassifizierung fiir
Oldtimer.

.

CTIF®

o ) OKTOBER

SEPTEMBER NOVEMBER

14.11. Die Firmen Elektro Honold,
Gartenbau Kopp, die Rebmann
GmbH und Elektro Spengler werden
Partner der Feuerwehr Boblingen.

13.09. Die Wettkampfgruppe belegt
bei dem in Vélklingen ausgetrage-
nen Europapokal-Finale den dritten
Platz.

17.09. Jahresausflug der Dagers-
heimer (Jung-) Senioren an den
Bodensee.

03.10. Die Jugendfeuerwehr Boblin-
gen gewinnt das Kreis-Fuflballtur-
nier in Sindelfingen.

\

]

25.10. Die neue Zug- und Gruppen-
struktur der Abteilung Dagersheim
wird verabschiedet.

Der AK ,,Haus & Hof“ bringt den
feuerwehreigenen Fitness-Raum auf
Vordermann.

DEZEMBER

06.12. Kameradschaftsabend der
Abteilung Boblingen im See-Res-
taurant.

17.12. SWRist fiir Dreharbeiten
iber das Nachwuchskonzept fiir
»Zur Sache Baden-Wiirttemberg®
zu Gast am Rohrer Weg.

23.12. Der neue Internet-Auftritt
www.feuerwehr-boeblingen.de geht
online.

e
¥

e P e

Tag und Nacht
fdr Boblingen |
in;IEInlu;-

Autor: Gerd Zimmermann



29 erwachsene Neueinsteiger in
1,5 Jahren sprechen fiir sich.

Das im April 2013 etablierte Boblin-
ger Konzept zur Systematisierung der

stellt. Das SWR-Fernsehen war
am 17.12.2014 fiir Dreharbei-
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Nachwuchsgewinnung funktioniert ten zu Gast auf der Feuerwa- Ham B
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fiir uns gewonnen. Das hat sich bun- Konzept zur Systematisie- i
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Belange hin adaptiert und dadurch
sehr rasch eingesetzt werden. Das
kommt gut an.

Zudem haben auch die Medien gro-
Bes Interesse an dem Boblinger Er-
folgsrezept: Neben den lokalen Me-
dien sowie den Fachmagazinen hat
die Stuttgarter Zeitung sogar auf
Seite 2 (!) in einem ausfiihrlichen
Interview das Personal- und Nach-
wuchsgewinnungskonzept  vorge-

ser Nachwuchskonzept
ist also in aller Munde,
was natiirlich auch gut
fir die Reputation un-

serer Wehr ist.

Die 29 Neuzuginge

und das bundesweite

Interesse an unserem Konzept ma-
chen stolz. Sie diirfen uns jedoch kei-
nesfalls dazu verleiten, sich auf den
ersten Lorbeeren auszuruhen.

»~Nachwuchsgewinnung ist keine Hexerei*

err Zimmermann, die Boblinger Feuerwehr

hat ein umfassendes Gesamthonzept gegen

den Nachwuchsmangel erarbeitet. Wie kam
es liberhaupt dazu? [
Wir haben vor zwei Jahren angefangen, uns iiber die
Altersstruktur der heutigen Einsatzkriifte Gedanken
zu machen, und festgestellt. dass es spiitestens in
25 Jahren brenzlig wird. Dann wird von den aktuell
158 Feuerwehrleuten die Hillfte aus Altersgriinden
ausgeschieden sein. Angesichts des Nachwuchsman-
gels wiire damit der Rettungsnotstand erreicht. Also
haben wir uns einiges einfallen lassen und 29 Er-
wachsene fiir die dauerhafte Mitarbeit gewonnen,
innerhalb von nicht einmal anderthalb Jahren. Da-
runter auch vier Frauen. Aufferdem hat unsere Ju-
gendfeuerwehr jetzt 13 neue Mitglieder.

Wie haben Sie die herbeigezaubert?

Es war eben keine Hexerei und auch nicht der eine
Hebel, an dem man dreht, Vielmehr haben wir genau
{iberlegt. wen wir ansprechen wollen, und daraus ein
60-seitiges Nachwuchsfindungskonzept entwickelt,
das unterschiedliche Mafnahmen fiir fiinf Zielgrup-
pen beinhaltet. Das wird in dieser Konsequenz sel-
ten gemacht. Aber jeder kann das nachmachen. Uber
100 Feuerwehren in ganz Deutschland haben Infor-
mationen zu unserem Konzept und den vonuns ent-
wickelten Werbemitteln angefordert. Das stellen wir
kostenlos zur Verfiigung. Es muss ja nicht jeder das
Rad neu erfinden.

Wie sehen Thre neuen Wege konkret aus?
Es fiingt schon damit an, dass wir uns in Kindergiir-
ten und Grundschulen in die Brandschutzerziehung

| L

Einsatz Die Boblinger Feuerwehr ist in die

Werbeoffensive gegangen - mit grobem

Erfolg. Der Sprecher Gerd Zimmermann
erklart, wie das funktioniert hat.

eingeklinkt haben und selbst in Montur vor den Kin-
dern auftreten. An weiterfithrenden Schulen bilden
wir Jugendliche zu Brandschutzhelfern aus. Dem-
niichst wollen wir auch Jugendliche in Fahrschulen
zum Beispiel fiber Fahrzeugbriinde informieren als
kleiner Teil im Rahmen der Theorie,

Und wie sind Sie auf die Erwachsenen zugegangen?
Wir sind auf Neubiirgerempfiingen der Stadt pri-
sent, weil wir dort auf Menschen treffen. die soziale
Kontakte suchen. Wir haben mit einem Stand auf der
Ehrenamtshirse offensiv Werbung gemacht. Das
Entscheidende dabei ist, dass jeder Interessierte
auch mal selbst das Equipment in die Hand nehmen
und einen kleinen Loschangriff probieren

darf. Solche Momente elektrisieren.

Schwinden so die Berithrungsiingste?
Insbesondere Frauen befiirchten, dass
sie der Arbeit kdrperlich nicht gewach-
sen sind. Das stimmt aber nicht. Klar
sollte man ein bisschen fit sein. Aber wir
sind ja auch keine Helden. die mit nacktem
Oberkorper durchs Feuer laufen, um
Menschen zu retten. Deshalb gehir- g
te zu unserer Kampagne auch. dass

[

wir auf groflen Plakaten unsere Feuerwehrleute ein-
fach in Alltagskleidung zeigen.

Die Stadt Korntal-Miinchingen hat jet=t ein Bonussys-
tem eingefiihrt. das besonders aktive Feuerwehrleute
mit Gutscheinen fiir sportliche und kulturelle Events
oder fiirs Fitnessstudio belohnt. Was halten Sie davon?
Das ist eine schone Geste der Anerkennung fiir die-
ses Ehrenamt, Das sollen sie ruhig probieren. Ich ha-
be allerdings Zweifel. ob sich mit diesen Goodies ein
Anreizfiir ein nachhaltiges Engagement setzen lisst.

Was tun Sie denn fiir die bestehende Truppe?

Wir informieren iiber Newsletter, fordern die Teil-
nahme an Lehrgiingen zur Weiterbildung und Team-
ausfliige. Auierdem haben wir Jahresgespriiche ein-
gefiihrt, um von jedem Einzelnen ein Feedback zu
bekommen. Damit wollen wir die Zufriedenheit
unserer Mitglieder erhthen.

Das Gesprach fiihrte Miriam Hesse.

DER WERBER

Engagement Gerd Zimmermann (44) arbeitet haupt-
beruflich im Marketing eines Finanzdienstleisters.
Seit 27 Jahren ist er ehrenamtlich fir die Freiwillige
Feuerwehr Bablingen titig. Mittlerweile leitet er

dort den Arbeitskreis Offentlichkeitsarbeit. Die
Bablinger Feuerwehr wurde 2013 mit dem
«Goldenen Sammelstiick" des Feuer-
wehrverbandes ausgezeichnet fir ihr
JAufterst durchdachtes Gesamtkon-
zept zur Nachwuchsgewinnung”. mir

Quelle: Stuttgarter Zeitung, Seite 2
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Der demografische Wandel wird in
den nichsten Jahren zu ganz massi-
ven Personalabgingen bei den Ein-
satzabteilungen fiithren. Durch die
seit Jahrzehnten konstant niedrige
Geburtenrate wird es immer weniger
Kinder und Jugendliche geben, mit
denen dieser altersbedingte Schwund
ausgeglichen werden kann. Nach wie
vor haben wir eine ziemlich hohe Rate
von Abgingen aus beruflichen und
familidren Griinden oder auch aus
Frust. Bislang haben wir im Grunde
auch erst eine unserer Kernzielgrup-
pen konsequent in den Fokus genom-
men, die Erwachsenen.

Das bedeutet, dass wir mit unver-

andertem Engagement an diesem

Mega-Thema weiterarbeiten miissen.

Damit die Sicherheit in Boblingen

nachhaltig und dauerhaft gewihrleis-

tet ist, muss das Thema Nachwuchs-
gewinnung zu einer Kernaufgabe
fiir uns alle werden. Damit wir uns
strategisch optimal ausrichten, soll-
ten wir nun tatsichlich zeitnah auch
die anderen Zielgruppen konsequent
ansprechen und fiir uns interessieren.

Dazu gehoren:

e Grundschiiler, auf die wir im Rah-
men der Brandschutzerziehung in
der vierten Klasse treffen.

e Jugendliche im Alter von 13 bis 15
Jahren, die an weiterfithrenden
Schulen als Brandschutzhelfer aus-
gebildet werden sollen.

e Fahrschiilern bieten wir einen kur-
zen Theoriepart mit Brandschutz-

aas
Feuarwehr Boblingan

T
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Fiirth
Solms-Oberbiel
Lengfeld
Marktbreit
Schwerte
Volkach
Oberwiirzbach

Bundesweit grolRes Interesse

am Boblinger Konzept

-bundesweit:
Kirchehrenbach
Zwinge
Bargfeld-Stegen
Elmshorn
Hersweiler

Boppard

Hille

Rodgau
Sievershiitten
Molsdorf
Pinneberg
Hauenstein
Liineburg
Starnberg
Melle
Kleinwallstadt

.in Baden-Wiirttemberg:
verteilt an alle Feuerwehren durch LBD Schroder
Prasentation bei der AGHF-Tagung

ion vor allen n aus BW

Deggingen
Schorndorf

Ravensburg
Singen

uuuuu
Kreisfw.-verband Lérrach
Geislingen
Schwarzwald-Baar-Kreis
Vaihingen/ Enz
Kreisfw.-verband Biberach
Calw

Vaihingen/ Enz
Pfedelbach

.im Landkreis BB:

Kehl

Remchingen

Welzheim

Remseck am Neckar
Kiirnbach

Geisingen

Landkreis Tiibingen
KFV Schwarzwald-Baar

vor allen

Sindelfingen
Leonberg

Weissach
Weil im Schonbuch
—_—

.und sogar international:

Luttach/ Siidtirol

Tipps fiir Fahrzeuglenker. Und in-
formieren, wie die Feuerwehr bei
schweren Verkehrsunfillen vor-
geht.

Genauso wie wir es bei den erwach-
senen Neuzugidngen schon duflerst
erfolgreich demonstriert haben, kon-
nen wir auch auf diese Menschen zu-
gehen. Wer Jugendliche oder andere
Zielgruppen zur Mitarbeit bei der
Feuerwehr ansprechen will, muss sie
dort aufsuchen, wo sie anzutreffen
sind. Dort miissen wir sie abholen,
behutsam fiir uns interessieren und
so »ganz nebenbei, aber geplant® fiir
uns und unsere Arbeit begeistern.

Durch sehen, horen und vor allem
das aktive Mitmachen werden Emo-
tionen erzeugt, das bestitigt die mo-
derne Hirnforschung. Die Chance,
dass der Funke iiberspringt ist grofs,
wenn man selbst einmal ein Feuer ge-
16scht oder eine eingeklemmte Puppe
mit hydraulischen Rettungsgeriten
aus einem Fahrzeug befreit hat.

Wir diirfen hier also keinesfalls in un-
seren Aktivititen nachlassen und uns
auf den Lorbeeren ausruhen. Es gibt
bei diesem Mega-Thema der Nach-
wuchsgewinnung noch viel zu tun,
lasst es uns gemeinsam anpacken.

Autor: Gerd Zimmermann

Abteilung Dagersheim: Neue Gruppen-
einteilung macht Feuerwehr zukunftsfihig.

Der demografische Wandel trifft
nicht nur die Wirtschaftsunter-
nehmen oder Vereine. Auch bei der
Feuerwehr steigt mangels gentigend
Nachwuchs das Durchschnittsalter
der Einsatzkrifte. Bei Ubungen und
Ausbildung ist es dabei immer eine
Gratwanderung, die Balance zwi-
schen korperlicher Belastbarkeit und
effektivem Einsatztraining zu halten.
Seit nunmehr einem Jahr wurde in
Dagersheim an einer Neueinteilung
der Gruppen gefeilt. Sie ist notwendig,
weil es bei den bisherigen fiinf Grup-

pen grofle Unterschiede in der Gro-
Be und der Alterszusammensetzung
gibt. Aufgrund der Tatsache, dass in
den kommenden Jahren einige Ka-
meraden aus dem aktiven Dienst aus-
scheiden und in die Altersabteilung
wechseln werden, wurde nun auf vier
Gruppen umstrukturiert.

Auch die Fihrungsstruktur der Ab-
teilung Dagersheim wurde an die
neue Situation angepasst. Neben dem
Kommandanten und seinem Stellver-
treter gibt es nun zwei Zugfiihrer, die

jeweils zwei Gruppen koordinieren.
Jede Gruppe hat einen Gruppenfiih-
rer sowie einen Stellvertreter. Neu als
Zugfithrer wurde Rainer Benzinger
benannt. Die Neueinteilung wurde
durch den Ausschuss in einer Klau-
surtagung mit den Fithrungskriften
am 25.10. beschlossen und an einem
Informationsabend der Mannschaft
erliutert. Sie wird ab Januar 2015 um-
gesetzt.

Autor: Thomas Frohmader



Stand Feuerwehrbedarfsplanung

Im Januar 2013 wurde die Firma LU-

ELF & RINKE Sicherheitsberatung

GmbH von den Stidten Boblingen

und Sindelfingen beauftragt, die Feu-

erwehren zu untersuchen und jeweils

einen Feuerwehrbedarfsplan zu er-

stellen. Der Auftrag umfasst:

1. Elektronische Verfiigbarkeitsmes-
sung

2. Feuerwehrbedarfsplanung

3. Teil-Organisationsuntersuchung
der hauptamtlichen Abteilung

4. Abstimmung Planungen BB/SIFI

Nach mehreren Projektsitzungen und
Beratungen im Feuerwehrausschuss,
nach Interviews mit Feuerwehrange-

Feuerwehr 4.0

Wer kennt sie nicht, Aussagen wie
»Des hod mr doch no nia so gmacht.”
oder: ,Friha hemmer des au edda
braucht.“ Allerdings: Ohne den
Willen und das Interesse am Fort-
schritt, wiirde die Menschheit auch
heute noch halbnackt als Jager und
Sammler durch die Wilder laufen.
Auch wenn man einzelne technische
Neuerungen durchaus kontrovers
diskutieren kann: Am langen Ende
ist vermutlich jeder dankbar dafiir,
dass man heutzutage in gut beheizten
Wohnungen komfortabel leben kann
und dass dank der zahlreichen Si-
cherheits- und Fahrassistenzsysteme
die Zahl der Verkehrstoten seit Jahr-
zehnten sinkt.

Auch die Feuerwehr der Zukunft
wird anders funktionieren, als viel-
leicht noch vor 25 Jahren. Und zwar
ausdriicklich nicht nur bezogen auf
technische Gerite oder Fahrzeuge.
Nein, auch organisatorisch gilt es,
sich laufend zu hinterfragen und neu
zu erfinden. Schon heute ,,ticken“ die
Feuerwehrangehorigen anders, als
damals. Der Anspruch und die Ver-
haltensweisen der kiinftigen Genera-
tionen jedoch werden sich in vielen
Belangen von der Sichtweise der heu-
te 50-Jdhrigen grundhaft unterschei-
den. Darauf muss man sich einstellen
— und auch offen sein fiir neue Me-
thoden.

horigen, Besichtigungen und Stadt-
befahrungen sowie Auswertungen des
Datenmaterials liegt nun das vorldu-
fige Endergebnis vor. Der Gutachter
wird es Ende Mirz 2015 dem Ober-
biirgermeister vorstellen.

Zusammenfassend kann festgehalten

werden:

e Die Ausbildungsstruktur ist gut

e Lob fiir unsere Personalgewin-
nungskonzeption

e Das Engagement der hauptamtli-
chen und freiwilligen Feuerwehr-
angehorigen ist vorbildlich

e Die Eintreffzeiten werden nicht
eingehalten

Das Einzel-Feedbackgesprich ist ge-
nauso wie der monatliche Newsletter
eine Mafinahme aus unserem Kon-
zept zur Systematisierung der Nach-
wuchsgewinnung — und damit eine
Mafinahme auf dem Weg zur Feu-
erwehr der Zukunft. Albert Einstein
hat einmal gesagt ,Wenn eine Idee
am Anfang nicht absurd klingt, dann
gibt es keine Hoffnung fiir sie.”

Auch wenn man beispielsweise das
Einzel-Feedback frither nicht ge-
braucht hat; es ist heutzutage bei
praktisch jedem Arbeitgeber Usus,
zumindest einmal jihrlich gemein-
sam zu reflektieren, an welcher Stelle
etwas gut gelaufen ist, was man hitte
besser machen konnen und gleichzei-
tig Ziele und Entwicklungsmoglich-
keiten fiir die Zukunft zu vereinba-
ren. Was im Hauptberuf hilft, kann
das im Ehrenamt schaden? Natiirlich
missen diese Gesprache angepasst
werden auf die Belange einer Frei-
willigen Feuerwehr. Dann jedoch
bringen diese Einzelgespriche zwi-
schen dem Gruppenfiithrer und sei-
nen Feuerwehrangehorigen wertvolle
Erkenntnisse und helfen allen Betei-
ligten, schrittweise besser zu werden.
Vielleicht ist das 2013 entwickelte For-
mular noch nicht der Weisheit letzter
Schluss. Das Verfahren an sich jedoch
wird unstrittig unverzichtbar. Gerne
kann man das Formular gemeinsam
optimieren. ,,Meckern® sollten jedoch
nur diejenigen, die es auch zumindest
einmal ausprobiert haben.

e Weiteres hauptamtliches Personal
ist erforderlich

e Fahrzeugergdnzungen sind
notwendig

e Umfangreiche bauliche Erweite-
rungen und Renovierungen der
Feuerwache sind erforderlich

Das Endergebnis des Gutachtens wird
den Angehorigen der Feuerwehr Bob-
lingen im zweiten Quartal vermittelt.
Schnellstmdéglich sollen die Ergebnis-
se dem Gemeinderat vorgestellt und
die notwendigen Beschliisse gefasst
werden.

Autor: Thomas Frech

Apropos meckern, isch nix gsait globt
gnuag?? Ich meine nein. Der Applaus
ist des Artisten Lohn. Das gilt im
iibertragenen Sinne fiir das Lob an
ehrenamtlich Engagierte. Natirlich
weifd ein Artist auch ohne Jubelstiir-
me des Publikums seine hervorra-
genden Leistungen am Trapez ent-
sprechend einzuschitzen. Dennoch
ist er betroffen, wenn das Publikum
einmal nicht klatscht und einmal
nicht lauthals Bravo ruft. Genauso
sollte auch in einer Freiwilligen Feu-
erwehr mit anlassbezogenen, posi-
tiven Riickmeldungen nicht gespart
werden. Ganz gleich, ob das Lob vom
Kommandanten, dem Gruppenfiih-
rer oder einem Kameraden kommt:
Jeder Gelobte wird sich dariiber freu-
en, sich in seinem Handeln bestirkt
fithlen und sich hochmotiviert weiter
ehrenamtlich engagieren. Ein nicht
ausgesprochenes Lob jedoch kann ir-
gendwann einmal dazu fithren, dass
man zweifelt, die Motivation sinkt,
man aus Frust moglicherweise sogar
aus der Feuerwehr austritt. Soweit
muss es nicht kommen. Fine offene,
konstruktive Riickmeldekultur kann
leicht, schnell und kostenneutral
etabliert werden. Und man wird se-
hen: Fine offene, konstruktive Riick-
meldekultur verleiht sprichwortlich
Fliigel. Beim Gelobten selbst, aber
auch bei vielen anderen, die dann
erkennen, dass sich gute Leistungen
,Jlohnen®.

Autor: Gerd Zimmermann
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Partner der Feuerwehr Boblingen

Hinter jedem echrenamtlich enga-
gierten Feuerwehrangehorigen steht
jeweils auch ein Arbeitgeber, der mit-
zieht. So banal das zunichst vielleicht
klingen mag, es ist nicht selbstver-
standlich. Fir die Einsatzfihigkeit
einer Freiwilligen Feuerwehr ist es
jedoch eine unverzichtbare Voraus-
setzung. Denn ohne Arbeitgeber, die
ihre Mitarbeiter zum Einsatz gehen
lassen, die ihnen die Teilnahme auch
an mehrtagigen Weiterbildungsmafi-
nahmen ermoglichen, die also ihre
Mitarbeiter bei der Austibung dieses
wichtigen Ehrenamts unterstiitzen,
bleiben die Fahrzeuge bei einem Ein-
satz zumindest tagsiiber leer — und
kénnen nicht ausriicken.

Fiir die dauerhafte und nachhaltige Si-
cherung der Einsatzstirke einer Frei-
willigen Feuerwehr gentigt also ein
erfolgreiches  Personalgewinnungs-
konzept alleine nicht. Selbst wenn
man, wie wir in Boblingen, dadurch
in 1,5 Jahren inzwischen 29 Einsatz-
krifte neu anwerben konnten. Man
braucht zusitzlich Unternehmer als
Partner, also Arbeitgeber, die bereit
sind, das Ehrenamt in der Feuerwehr
aktiv zu fordern. Diese strategisch
duflerst bedeutsame Herausforde-
rung gehen wir nun in Boblingen
unter anderem mit der Auszeichnung
oPartner der Feuerwehr® aktiv an.
Die Firmen Elektro Honold, Garten-

bau Kopp, die Rebmann GmbH und
Elektro Spengler wurden in einer Fei-
erstunde am 14.11.2014 im Ristorante
Da Signora vom Kreisverbandsvor-
sitzenden Mar-
kus  Priesching
sowie dem stell-
vertretenden
Kommandan-
ten Roland Pfau
als Partner der
Feuerwehr Bob-
lingen  geehrt.
Damit soll ge-
wiirdigt werden,
dass sich diese
Boblinger  Be-
triebe seit vielen
Jahren und in be-
sonders vorbild-
licher Weise um
die Belange der Feuerwehr Boblingen
verdient gemacht haben. Sie alle be-
schiftigen Mitglieder der Freiwilligen
Feuerwehr und unterstiitzen sie bei
der Ausiibung ihrer ehrenamtlichen
Tiatigkeit.

=

»Die hohe Leistungsfihigkeit der
Feuerwehr Boblingen ist Chefsache.,
betonte Oberbiirgermeister Wolfgang
Liitzner in seiner Laudatio. Um diese
dauerhaft sichern zu konnen, brau-
che man einen fir den High-Tech-
Standort entsprechend ausgestatte-
ten Fuhrpark. ,Wir brauchen jedoch

auch zwingend eine entsprechend
dimensionierte Mannschaft, die tags-
iiber ebenso wie nachts, an Wochen-
tagen ebenso wie am Wochenende
sofort und minutenschnell zur Verfii-
gung steht.“, so das Boblinger Stadt-
oberhaupt weiter. Und genau diese
minutenschnelle Verfiigbarkeit ist die
Herausforderung, die es in den kom-
menden Jahren zu meistern gilt. Es ist
deshalb wichtig, Feuerwehrangehori-
ge zu haben, die am Ort berufstitig
sind. Positive Beispiele, wie sie die
Firmen FElektro Honold, Gartenbau
Kopp, die Rebmann GmbH und Elek-
tro Spengler geben, sollen bewusst
offentlich herausgestellt werden. Es
besteht die reelle Chance, dass auch
andere Firmen sich von diesen positi-
ven Beispielen tiberzeugen lassen und
in Zukunft ebenfalls das ehrenamt-
liche Engagement in der Feuerwehr
Boblingen fordern.

Autor: Gerd Zimmermann




Getestet — und fiir gut befunden.

=
5 Erpissparkasse
Boblingen

Initiiert durch den AK4 ,Werbung
und Offentlichkeitsarbeit hat sich
die Freiwillige Feuerwehr Boblingen
auch im vergangenen Jahr wieder an
verschiedenen Awards beteiligt, also
ansprechende Bewerbungen erstellt
und eingereicht. Wir versprechen
uns durch die Teilnahme bei diesen
Awards eine Auskunft dariiber, wie
unabhingige Jurys unsere ehren-
amtlichen Angebote im Vergleich
zu anderen Institutionen sehen. Das
gibt zum einen wertvolle Erkenntnis-
se dariiber, an welchen Stellen man
nachjustieren sollte, um in der Of-
fentlichkeit als besonders interessant
und attraktiv angesehen zu werden.
Zum anderen bekommt man — bei er-
folgreichem Abschneiden — eine sehr
gute Presse und auch Rating-Siegel,
die sich in den weiteren Werbemaf-
nahmen positiv nutzen lassen.

Wir haben uns im Jahr 2014 an insge-
samt vier Ausschreibungen beteiligt
— und waren erfolgreich! Die Jugend-
feuerwehr Boblingen hat den von der
Kreissparkasse Boblingen unter dem
Motto ,Vielfalt fordern — Gemein-
schaft leben“ ausgelobten und mit
1.500 Euro dotierten Ehrenamtspreis

2014 gewonnen. Das
unvoreingenommene
Miteinander von Men-
schen unterschiedli-
cher Kulturen, mit und
ohne Behinderung, aus
unterschiedlichen  Al-
tersgruppen und mit
unterschiedlichem  so-
zialen Status, das in der
Jugendfeuerwehr Bob-
lingen seit 1994 ganz
selbstverstandlich gelebt
wird, hatte die Jury rest-
los iiberzeugt.

Mit einer Urkunde be-
dacht wurde unsere
Bewerbung bei der Aus-
schreibung IF-Stars, der
Auszeichnung fiir inno-
vative Feuerwehren des
Verbandes der offentli-
chen Versicherer. Bewor-
ben hatten wir uns mit
dem Projekt ,Stream®.
Um auch im dichten
Berufsverkehr buchstiblich ,,schnell
wie die Feuerwehr an die Einsatz-
stelle zu kommen, gibt es seit einiger
Zeit in Boblingen griine Welle fiir die
Feuerwehr. Fine innovative, satel-
litengesteuerte Technik ermoglicht
Rettungskriften in Boblingen eine
schnellere Anfahrt zur Einsatzstelle.
An dem von Siemens entwickelten
System haben die Stadt und die Frei-
willige Feuerwehr Boblingen bei der
praktischen Umsetzung im Rahmen

eines Pilotprojekts mafigeblich mit-
gewirkt. Gut ein Jahr Praxisbetrieb
haben gezeigt: Die Freiwillige Feu-
erwehr Boblingen kommt dank der
einfach und kostengiinstig installier-
baren Technik sicherer und schneller
iiber Kreuzungen — und damit letzt-
lich auch schneller an die Einsatzstel-
le.

Eine Teilnahmeurkunde als kleines
Dankeschon fiir vorbildliches Enga-
gement im Bereich der Integrations-
forderung bekamen wir auch von der
Jury des DFB-Integrationspreises.
Aus insgesamt 191 Bewerbungen hat-
te die Jury nach einem aufwindigen
Auswahlverfahren die Preistriager in
den Kategorien Verein, Schule und
Freie und kommunale Triger sowie
einen Gewinner des Sonderpreises
benannt. Unsere Bewerbung fiir die
Jugendfeuerwehr Boblingen war die-
ses Mal (noch) nicht ganz vorne mit

dabei.

Bei der Ausschreibung ,Feuerwehr-
team des Jahres“ der Firma Magirus
haben wir gleich mit zwei Themen
unseren Hut in den Ring geworfen;
einmal fiir das Betreuerteam der Ju-
gendfeuerwehr sowie fiir das Kon-
zept zur Systematisierung der Nach-
wuchsgewinnung. Auch hier hatten
wir im vergangenen Jahr bei iiber 300
Bewerbungen das Nachsehen, viel-
leicht klappt’s beim nichsten Mal.

Autor: Gerd Zimmermann
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Helmut Kurtz
FDP, Stadtrat fiir Boblingen

Die Rauchsdulen beim Lagerhallenbrand am 11. Juni
2014 bei der Firma Reisser auf der Hulb waren weit tiber
die Stadtgrenzen hinaus zu sehen. Es war einer der grofi-
ten Nachkriegsbrinde im Landkreis Boblingen. Bei dem
Grof3einsatz hat die Boblinger Feuerwehr ihre Leistungs-
fahigkeit und ihren Mut bewiesen.

Um solche GrofRbrinde zu beherrschen und zu 16schen,
investieren Feuerwehrleute viel Freizeit fiir ihre Ausbil-
dung und fiir Ubungen. Dabei sind sie bereit, auch unter
Einsatz ihres Lebens, anderen Menschen in Notsituation
zu helfen. Und das ist wahrlich keine Selbstverstiandlich-
keit, sondern zeugt vom Mut dieser »lebendigsten und
mutigsten Biirgerinitiative«, wie sie der ehemalige Bun-
desprisident Richard von Weizsicker einmal bezeichnet
hat.

In der allgemein bekannten Redewendung ,,Schnell wie
die Feuerwehr® schwingt Respekt und Anerkennung
fur die Feuerwehrleute mit. Als Stadtrat bin ich deshalb
bereit, die Boblinger Feuerwehr mit einer zeitgeméflen
und modernen Ausriistung auszustatten, damit sie in
Notfillen den Biirgerinnen und Biirgern effektiv helfen
kann. Dass die Feuerwehr nicht nur Brinde bekdmpft,
zeigt sich in ihrem Signet ,Retten — Loschen — Bergen —
Schiitzen®.

Fir diese vielfiltigen Aufgaben wiinsche ich den Feuer-
wehrkameraden im Jahr 2015 viel Erfolg und sage Dank
fur die geleistete Arbeit.



Neuer Internet-Auftritt
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Der bisherige Internet-Auftritt wurde 2005 ins Leben gerufen und erhielt
in dieser Zeit zwei Preise fiir Design und Informationsgehalt. Allerdings
konnte er die Anforderungen der Digitalisierung nicht mehr erfiillen und
war weder fiir Smartphones noch fiir Tabletgerite kompatibel. Mit der
neuen Seite konnen wir auch diese Anforderungen erfiillen. Die Seite passt
sich perfekt an die Bildschirmauflosung an, dadurch ist sie von jedem End-
gerit aus bedienbar. Ohne listige Scrollbalken, die in die Breite gehen.

Anfang 2014 wurde das Projekt ,In-
ternet-Relaunch® ins Leben gerufen.
Unter der Leitung von Tobias Wank-
miiller und Florian Miiller wurden
seither viele Stunden Arbeit in den
neuen Internetauftritt gesteckt, die
ausschliellich von ehrenamtlichen
Feuerwehrangehorigen des AK4
Werbung und Offentlichkeitsarbeit
erbracht wurden. Zum Jahresende
konnte dann die neue Seite der Feu-
erwehrfithrung und den Verantwort-
lichen der Stadt prisentiert werden.

Wer seit dem 23.12. unter www.feuer-
wehr-boeblingen.de die Internetseite
unserer Feuerwehr aufruft, sieht auf
den ersten Blick neue Bilder mit Leit-
sitzen, die sinnbildlich fiir die Feuer-
wehr stehen. So ist dort unter anderem
zu erkennen, dass die Jugendarbeit
in Boblingen grof3 geschrieben wird:

»Die Jugendfeuerwehr Boblingen:
112% unsere Zukunft‘. Kurze und
pragnante Sitze also, um das Feuer-
wehrleben zu beschreiben. Auch die
Meniistruktur wurde tiberdacht und
neu gestaltet. Dabei sollte diese so
knapp wie moglich gehalten werden,
damit die Homepage tiibersichtlich
bleibt.

Gemifl dem Slogan der Feuerwehr
Boblingen ,,Kompetenz fiir Thre Si-
cherheit!“ finden interessierte Biir-
gerinnen und Biirger besonders un-
ter dem Schlagwort , Biirgerservice®
hilfreiche Ratschldge zu Brandschutz,
Rauchmeldern und saisonalen The-
men. Auch die Unternehmen im
Stadtgebiet Boblingen erhalten in die-
ser Rubrik hilfreiche Informationen
und Ansprechpartner fiir Fragen des
vorbeugenden Brandschutzes.

Der Newsbereich auf der Startseite
hat nun eine iibersichtlichere Struk-
tur: Auf einen Blick sind sofort wich-
tige Informationen wie zum Beispiel
die Rauchmelderpflicht oder der letz-
te Einsatz ersichtlich. Direkt darunter
findet der Besucher die drei aktuells-
ten Themenbeitrage.

Auch fir die eigenen Kameraden
wurde der Bereich komplett iiberar-
beitet. Zu finden gibt es dort einen
neu und komfortabler aufbereiteten
Dienstkalender, alle Newsletter zum
nachlesen sowie aktuelle Neuigkeiten
der Arbeitskreise. Zudem kann man
nun iiber die Homepage fiir dienstli-
che Zwecke einen MTW reservieren
und genehmigen lassen. Der Bereich
soll nach und nach weiter ausgebaut
werden.

Die Anderungen im Uberblick:

e Das Design wurde vollkom-
men iiberarbeitet.

e Unsere Homepage kann nun
auch mit Smartphone und
Tablet betrachtet werden.

e Die Einsatziibersicht erhielt ein
neues Layout und neue
Funktionen.

e Der interne Bereich wurde
komplett tiberarbeitet.

e Informationen fiir Biirger
und Betriebe sind aktualisiert
worden.

e Fiir die Presse wurde ein
separater Bereich erstellt.

Wir wollen die Homepage nun so ak-
tuell wie moglich halten. Daher die
Bitte an alle Feuerwehrangehdorige,
sich mit Themenvorschlidgen und Be-
richten am Inhalt unserer Homepage
zu beteiligen. Was wir daftir benoti-
gen? Bilder und einen Text. Hier rei-
chen auch Stichworte, aus denen wir
dann einen Bericht generieren koén-
nen. Eine Mail an info@feuerwehr-
boeblingen.de geniigt.

Autor: Tobias Wankmiiller
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Aufarbeitung der Feldkiiche FKU 180

Laut Internet-Lexikon Wikipedia ist
eine Feldkiiche oder umgangssprach-
lich auch Gulaschkanone ein Anhin-
ger, in den ein oder mehrere Kessel
und eine Feuerstelle integriert sind
und die urspriinglich zur Essenszu-
bereitung als Feldkiiche im eigent-
lichen Sinne, oder als Teil davon ge-
dacht war. Eine Feldkiiche spielt im
Militir und Katastrophenschutz eine
wichtige Rolle und wird bis heute in
groflen Stiickzahlen zur Versorgung
eingesetzt.

Auch die Freiwil-
lige  Feuerwehr
Boblingen  be-
sitzt eine Feldkii-
che, die seit 2014
in  Eigenarbeit
durch ehren-
amtliche Feuer-
wehrangehorige
restauriert wird.
So konnte das
Chassis lackiert
und wieder zu-

Neue Uniformen fiir die
Feuerwehr Boblingen

Die Verwaltungsvorschrift des Innen-
ministeriums iiber die einheitliche
Bekleidung, die Dienstgrade sowie
die Dienstgrad- und Funktionsab-
zeichen bei den Feuerwehren und im
feuerwehrtechnischen Dienst in Ba-
den-Wiirttemberg (VwV Feuerwehr-
bekleidung) wurde im Oktober 2013
erlassen und veroffentlicht. Sie trat
zum 01.10.2013 in Kraft. Die Stidte
und Gemeinden sind nun aufgefor-
dert, die neue Bekleidung fiir ihre
Feuerwehren zeitnah zu beschaffen.

Die Einsatzabteilungen der Feu-
erwehr Boblingen werden in 2015
neu eingekleidet. Die notwendigen
Haushaltsmittel fiir die Anschaffung
neuer Dienstkleidungen und Ausgeh-
uniformen in Hohe von ca. 100.000
Euro sind bereit gestellt. Aufgrund
des Umfangs der Beschaffungsmaf3-
nahme erfolgt eine offentliche Aus-
schreibung. Nach der anschlieflenden
Submission und Beauftragung des
Lieferanten erfolgt die Anprobe und
Bestellung.

sammengebaut werden. Die Elektrik
wurde von Marcus Winz erneuert,
David Heinkele hat neue Reifen be-
schafft. Die alte Bereifung stammte
noch aus dem Herstellungsjahr 1987!

Die Bremsen hingegen sind auf-
grund der geringen Laufleistung na-
hezu neuwertig. Der Grundrahmen
des Herdes sowie eine Vielzahl von
Kleinteilen hat Ralf Egerter an meh-
reren Samstagen neu lackiert. An-
schlieBend konnte mit der Montage
begonnen werden. Offen sind noch
das Richten und Lackieren der Stau-
kisten sowie der Einbau der Kessel.

Autor: K.-G. Holzer

- AR
Mit de grofe Hond bronsa...

sJa wo hebt’s denn??“ Ein lieb
gewordener Ausspruch eines unserer
Zugfithrer. Aber... hat er nicht
irgendwo Recht? Wo hebt’s denn
tatsdchlich? Es sind die vollmundi-
gen Versprechen: ,I ben do ! I komm
uf jeden Fall! Do ben i drbei! Do helf
iau mit!” Aber wie ist es tatsidchlich?
Wer ist da, wer hilft, wer packt mit
an?

>Emmer die Gleiche.“ denkt sich
s’Stiftle. ,Wenn mr scho a grofe
Labb hat, dann sodd mr au drbei sei
ond dr Fuaf} lupfa ond mit de grof3e
Hond bronsa ond net bloff drvo

Kschwéitza. . j




Schitze aus vergangenen Zeiten liebevoll fiir
die Nachwelt restauriert.

Er ist ein Aushidngeschild der Feuer-
wehr Boblingen: Das LF16TS, ein Feu-
erwehr-Oldtimer aus dem Jahr 1958,
den Kai-Gerald Holzer und weitere
Kameraden der Feuerwehr Boblingen
in liebevoller und sehr zeitaufwindi-
ger Arbeit restauriert — und damit in
besonders vorbildlicher Weise wie-
der in den Original-Zustand versetzt
haben. Das wurde nun gemif8 einer
vom internationalen Feuerwehrver-
band CTIF vorgeschriebenen, offizi-
ellen Klassifizierung gepriift und mit
der Bestnote ,,Gold“ bewertet. ,,Gold“
gibt es fiir ein historisches Feuerwehr-
Automobil nur dann, wenn alle his-
torischen und technischen Merkmale
stimmen. Alles muss funktionsfihig,
sehr gut erhalten oder restauriert sein
sowie mit kompletter feuerwehrtech-
nischer Beladung.

Ein Feuerwehrauto nur allgemein als
Nutzfahrzeug zur Brandbekimpfung
zu bezeichnen, auf diese Idee kimen
weder Feuerwehrleute noch Oldtimer-
fans noch Kinder. Fiir die ersten sind
sie unverzichtbares Hilfsmittel fiir je-
den Feuerwehreinsatz. Fiir die zweiten
ein begehrtes Sammlerobjekt. Und fiir
die Kinder sind sie immer ein Grund
zum Staunen. Abgesehen von ihrem
praktischen Nutzen bei den oft spek-
takuldren und gefihrlichen Einsitzen,
losen Feuerwehrautos Emotionen aus,
die man im Nutzfahrzeugbereich nicht
vermuten wiirde. Wer jemals einen
Tag der offenen Tiir bei der Feuerwehr
Boblingen miterlebt hat, der weif3 je-
doch, dass nicht nur die Jiingsten der
Faszination Feuerwehrfahrzeug erlie-
gen konnen.

Fin  besonders
schones Fahrzeug
ist das LF16TS,
ein  Feuerwehr-
Oldtimer aus
dem Jahr 1958,
das die Boblinger
Floriansjiinger
ihr Eigen nen-
nen. Loschgrup-
penfahrzeuge
(LF) sind Feu-
erwehrwagen,
die Mannschaft,
Wasser, Schlidu-
che, Pumpen,
Steckrohre, Bei-
le und anderes
feuerwehrtech-
nisches Gerit an
den  Einsatzort
befordern. Sie
bilden das Riickgrat eines jeden Feuer-
wehreinsatzes. Das LF16TS der Feuer-
wehr Boblingen, das zudem viele Jahre
als Fahrschulfahrzeug fiir die Feuer-
wehren des Landkreises Boblingen
eingesetzt war, wurde in liebevoller
und sehr zeitaufwindiger Arbeit von
Feuerwehrangehorigen = restauriert.
Und dabei legten die Kameraden grof3-
ten Ehrgeiz an den Tag. Durch Schleif-
und SchweifSarbeiten wurde zunichst
die Karosserie wieder auf Vordermann
gebracht, bevor das Fahrzeug komplett
neu in der Original-RAL-Farbe aus
dem Jahr 1958 lackiert werden konn-
te. Selbstverstindlich wurden auch
simtliche Anbauteile wie Zierleisten,
Scheinwerfer und Griffe iiberarbeitet
und neu montiert. Sogar die Holz-
Tirverkleidungen der Mannschafts-
kabine wurden durch neu angefertigte
Teile ersetzt.

Insgesamt wurden so tiber 1.000 Stun-
den Freizeit investiert — die sich jedoch
mehr als gelohnt haben.

Denn dieser Oldtimer macht nicht
nur den Kameradinnen und Kame-
raden der Feuerwehr Boblingen gro-
e Freude, sondern auch zahlreichen
Besuchern von Oldtimertreffen und
Fahrzeugschauen. Auch den Exper-
ten, die den Oldtimer im Auftrag des

Feuerwehrverbands
CTIF gemif3 einer offiziellen Klassifi-
zierung gepriift haben, hat es das Bob-
linger Loschfahrzeug angetan. ,,Dieses
historische Feuerwehr-Automobil ent-
spricht dem Regulativ fiir eine Klassifi-
zierung und wird in die Klasse 1 einge-
stuft und erhilt die damit verbundene
Goldplakette zuerkannt., heifit es in
der offiziellen Urkunde. ,,Gold“ gibt
es fir ein historisches Feuerwehr-
Automobil nur dann, wenn alle his-
torischen und technischen Merkmale
stimmen. Alles muss funktionsfihig,
sehr gut erhalten oder restauriert sein
sowie mit kompletter feuerwehrtech-
nischer Beladung.

internationalen

,2um das LF16TS in Schuss zu halten
sind immer wieder kleinere Wartungs-
arbeiten noétig., erzdhlt Kai Holzer,
der sich mit einigen Mitstreitern um
die Erhaltung dieses wunderschénen
Fahrzeugs kiimmert. So werden zum
Beispiel die Kotfliigel mit Schutzwachs
behandelt oder die Leitern mit Holz-
schutzlasur gestrichen. ,,Als nichstes
wire eine Aufarbeitung unseres Benz-
Gaggenau eine Aufgabe, welche man
in absehbarer Zeit in Angriff nehmen
konnte., erzahlt der Mittvierziger und
schmunzelt voller Vorfreude dabei.

Autor: Gerd Zimmermann
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Neuer Kommandowagen fiir die Freiwillige
Feuerwehr Boblingen.

»Retten. Loschen. Bergen. Schiitzen.
Die FEinsatzkrifte der Feuerwehr
miissen ein breites Spektrum von
Notsituationen bewiltigen. Dafiir
brauchen sie eine moderne, leistungs-
fahige und zuverldssige Ausriistung.
Das Einsatzspektrum und die loka-
len Besonderheiten einer Feuerwehr
finden besonderen Ausdruck in der
Fahrzeugausstattung. Die Fahrzeuge
miissen so konzipiert sein, dass die
Einsatzkrifte aus taktischer Sicht
moglichst effektiv. den Boblinger
Biirgern und Gewerbebetrieben in
Notfillen Hilfe leisten konnen.

Der Kommandowagen (KdoW) ist
ein Fithrungsfahrzeug, das vor allem
dem Transport von Fiihrungskriften
einer Feuerwehr dient. In Boblingen
ist es zugleich das Dienstfahrzeug
des Stadtbrandmeisters. Da es sich
hierbei in der Regel um einen Pkw
bzw. einen Kombi handelt, erreicht
ein Kommandowagen deutlich ho-
here Geschwindigkeiten sowie eine

wesentlich hohere Wendigkeit als
herkémmliche FEinsatzfahrzeuge auf
Lkw-Basis. Den Kommandowagen
fiihrt der Stadtbrandmeister rund um
die Uhr mit. Somit ist gewdhrleistet,
dass er in kiirzester Zeit an der Ein-
satzstelle ist, um eine Erkundung und
eine Planung durchzufiihren, noch
bevor die ersten FEinsatzfahrzeuge
eintreffen. Sobald die Fahrzeuge des
Loschzugs dann an der Einsatzstelle
eintreffen, konnen diese vom Kom-
mandanten in die notwendigen Maf3-
nahmen eingewiesen werden.

Die Sonderbeladung des Komman-
dowagens besteht in der Regel aus
Funkgeriten, Handscheinwerfern,
Fiihrungsmaterialien und Winker-

kellen.

Im Jahr 2013 stand in Boblingen die
Neubeschaffung des Kommandowa-
gens an. Aufgrund der Beschaffen-
heit der Feld- und Waldwege sowie
der guten Erfahrungen mit gelidnde-

gingigen Fahrzeugen in den letzten
Jahrzehnten stand fest: Es soll wieder
ein ,SUV“ mit Allradantrieb wer-
den. Konkret: Ein Mercedes GLK
220 CDI 4matic Blue Efficiency. Das
Fahrzeug hat einen 125 KW starken
Dieselmotor sowie alle aktuell er-
hiltlichen  Sicherheitsausstattungen
wie ESP, 4ETS, ABS, ASR, BAS, Bi-
Xenon- und Kurvenlicht, LED-Tag-
fahrlicht, Licht- und Regensensor,
Abstandwarnanlage als Einparkhilfe
mit Riickfahrkamera und verschiede-
ne Airbags. Erstmalig bei der Feuer-
wehr Boblingen wurde ein Fahrzeug
geleast und nicht gekauft. Aus diesem
Grund ist das Fahrzeug in der Far-
be polarweifl bestellt und mit einer
Folie RAL3000 beklebt worden. Die
Funktechnik,  Sondersignalanlage,
Ladehalterungen etc. wurden in Fi-
genleistung durch die hauptamtli-
chen Krifte der Feuerwehr Boblingen
eingebaut.

Autor: Gerd Zimmermann




Digitale Alarmierung und Digitalfunk.

Die Einweisung in die Technik und
die Ausgabe der digitalen Funkmel-
deempfinger ist am 05./ 06.02. fir
die Abteilung Boblingen und am
10.02.2014 fiir die Abteilung Dagers-
heim erfolgt. Jeder Feuerwehrange-
horige hat also jetzt einen digitalen
Funkmeldeempfinger. Die Riickmel-
defunktion wird allerdings erst in
einem zweiten Schritt aktiviert. So-
bald die dafiir notige Technik seitens
des Landkreises Boblingen beschafft
und das Finpflegen der Funkmelde-
empfinger in das entsprechende Pro-
gramm erfolgt sind, werden die fiir

die Riickmeldefunktion notwendigen
Karten besorgt und die Feuerwehran-
gehorigen nochmals geschult.

Der Digitalfunk ist im ELW Boblin-
gen (Florian BB 1/11) und in der In-
tegrierten Leitstelle installiert worden
und kann benutzt werden. Zudem
wurden im Dezember 2014 weitere
17 Digitalfunkanlagen fiir die Ein-
satzfahrzeuge der beiden Abteilungen
Boblingen und Dagersheim beschafft.
Die Anlagen sind komplett mit den
entsprechenden Antennen und Adap-
tersteckern fiir unsere ,,Griinphase“

beschafft worden, so dass in Zukunft
bei Bedarf in jedem Einsatzfahrzeug
ohne grofleren Aufwand das Zusatz-
modul der Firma Siemens montiert
werden kann. Wann die Montage und
der Betrieb des Digitalfunks stattfin-
den? Das hingt einerseits davon ab,
wann das Regierungsprisidium die
fur den Digitalfunk erforderlichen
Karten beschaffen kann. Und ande-
rerseits, wann der Schichtplan der In-
tegrierten Leitstelle ein fiir die Mon-
tage in die Fahrzeuge ausreichend
grofles Zeitfenster lasst.

Autor: Marcus Winz

Planungen 2015 zu Fahrzeug- und
Technikbeschatfungen

Im laufenden Jahr steht die Neuan-
schaffung eines Mannschaftstrans-
portfahrzeuges ebenso an wie die
Planung eines neuen Einsatzleitwa-
gens. Auflerdem ist die Anschaffung
mehrerer Fahrzeuge noch offen,
die entsprechend einem vor Jahren
mit der Stadtverwaltung Boblingen
abgestimmten  Fahrzeug-Beschaf-
fungskonzept eingeplant waren. Im
Einzelnen handelt es sich um die
Neubeschaffung eines Wechsella-
derfahrzeugs (eingeplant fiir 2013),
einen Abrollbehilter Gefahrgut (ein-
geplant fiir 2013), ein Loschgruppen-
fahrzeug LF24 sowie einen weiteren
Mannschaftstransportwagen (jeweils
fur 2014 eingeplant). Die Neube-
schaffung dieser Fahrzeuge ist bis
jetzt nicht erfolgt, da die finanziellen
Mittel im stddtischen Haushalt oder
bei der Bezuschussung durch Landes-
mittel nicht zur Verfiigung standen.
Diese und weitere Beschaffungen sind
auch vom Ausgang der aktuell laufen-
den Orga-Untersuchung abhingig.

Neuerungen gab es im Bereich Losch-
mittel. Hier hat sich das im Landkreis
Boblingen umgesetzte Konzept mit
dem Sonderldschmittel F-500 in ver-
schieden Einsitzen auch in der Praxis
bewihrt. Wie verschiedene Gerichts-
urteile bzw. von der Staatsanwalt-
schaft eingeleitete Strafverfahren

zeigen, ist der Wechsel von Schaum
zum Loschmittelkonzept F-500 rich-
tig gewesen.

Auf der Drehleiter ist ein spezielles
Atemschutzgerit verlastet worden,
das eine Moglichkeit zur Sicherung
bei Arbeiten in absturzgefihrdeten
Bereichen bietet.

Um die fiir die Atemschutziiberwa-
chung notwendige Dokumentationen
sicherzustellen, werden im Friithjahr

2015 alle Fahrzeuge mit einer Kont-
rollbox ausgeriistet. Erginzt werden
die Boxen durch personliche Chips,
die jeder Atemschutzgeritetriger an
seiner Ausriistung trigt. Bei Kontakt
mit der Box wird automatisch der
Atemschutzgeritetriger erfasst sowie
dessen Flaschendruck und die Ein-
satzzeiten. Bei Einsatzende konnen
diese Daten ausgedruckt und abge-
heftet werden.

Autor: Wolfgang Heim

Personalbefragung

»Bin i jetzt beim Personalamt?
denkt sich da s’Stiftle, als er von
seinem geliebten Gruppenfithrer beim
spersenlicha Personal-Gschbrich® zu
seinem vergangenen Dienstjahr, seinen
Wiinschen und Kritiken, der Zukunft
der Feuerwehr Boblingen und seiner
eigenen im Speziellen befragt wird.
LUTT......, a biffle viel uff oimal !“ und:
»Ach du Scheisse, woher soll denn i des
elles wissa ?...ond no wird des au no
Qlles uffgschrieba (gibts des Formular

| 4
el

au uf schwibisch?) ond dann wird des
au no zu meiner Personalakte eigheftet
(des mog i glei garnet), goht do dem
arma Stiftle durchs Hirn. ,Wisset dia
Groflkopfede denn net, was i will? Net
soviel schwitza, sondern liaber nahl-
anga ond ebbes do, ond d’r Schbass
drbei net verliera, des wir gscheider.”
Das heifst doch schon im einem alten
schwibischen Ausspruch, denkt sich da
s’Stiftle: ,Et gscholda, isch doch globt

gnuag... J







